
 

Servicemonteur Zorgbranche

Locatie Gelderland, Elst
https://www.advertentiex.nl/x-1048688-z

Het bedrijf waarvoor je komt te werken is onderdeel van een groep bedrijven dat revalidatie- en zorghulpmiddelen levert en onderhoudt. Het streven van het bedrijf is om
mensen zelfstandiger te maken door meer bewegingsvrijheid te geven.

Functiebeschrijving

Op zoek naar een baan waarbij je jouw technische kennis kan combineren met het helpen van mensen met een beperking?

Als Servicemonteur Zorgbranche bij onze relatie in de regio Arnhem ben je verantwoordelijk voor het verhelpen van storingen aan (elektrische) rolstoelen, scootmobielen
en hoog-laag bedden. Dit alles met als doen om mensen meer bewegingsvrijheid te geven en daardoor meer zelfstandigheid en plezier te geven.Met jouw gedrevenheid
en passie zorg je ervoor dat de klant snel weer gebruik kan maken van zijn of haar hulpmiddel en daardoor weer mobiel is.

Het woord zegt het al, als servicemonteur bij onze opdrachtgever ga je voornamelijk (technische) service verlenen. Bovenal moet je goede contacten onderhouden met
de klanten en hen op de hoogte stellen van de werkzaamheden.

Bij aanvang van de werkdag krijg je op kantoor in Arnhem te horen welke storingen er die dag verholpen moeten worden en waar preventief onderhoud aan hulpmiddelen
moet worden uitgevoerd. Nadat je de Mercedes Sprinter bus die je tot je beschikking hebt voorzien van de juiste gereedschappen en onderdelen ga je op weg naar de
mensen thuis. Op locatie of in de bus voer je vervolgens het onderhoud uit. Tot het takenpakket behoren:

Het analyseren van storingen en defecten.
Je voert periodiek onderhoud uit aan de zorghulpmiddelen.
Aanpassingen aan de hulpmiddelen monteren.
Ook verricht je de administratieve afhandeling door de werkbonnen in te vullen en rapportages te maken.
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Functie-eisen

Je moet het hart op de goede plaats hebben, erg sociaal zijn en er plezier uit halen om mensen met een beperking op weg te helpen. Daarnaast moet je de beschikking
hebben over de volgende zaken.

Een servicegerichte houding en affiniteit met de zorgbranche.
Minimaal een MBO 3 of 4 niveau in een technische richting, bv. elektronica, mechatronica, werktuigbouwkunde of autotechniek.
De nodige zelfstandigheid.
Enige ervaring in een technische functie.
Kennis van techniek (hard/software) van diverse zorghulpmiddelen is een pre.
De bereidheid om af en toe storingsdiensten te draaien, dit volgens een vast rooster.
Discipline, enthousiasme en een integere houding.
Je bent woonachtig binnen een straal van 30 km van Arnhem.
Een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) behoort tot de sollicitatieprocedure.

Arbeidsvoorwaarden

Het is erg prettig werken bij onze opdrachtgever, hieronder een opsomming van enkele punten waaruit dat blijkt.

Een goede inwerkperiode alvorens je zelfstandig op pad gaat.
Een leuk team met enthousiaste collega's.
Een salaris dat past bij je functie, ervaring en prestaties.
Je bouwt pensioen op met een lage premie.
Ruimte voor eigen intiatief.
Vanuit het bedrijft wordt je gestimuleerd jouw kennis te verbreden en het maximale uit je vakmanschap te.  
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