Voorman E

TECHSHARKS

KILLER TECH PROS

Locatie Limburg, Roermond
https://www.advertentiex.nl/x-1007624-z

Bedrijfsomschrijving
Techsharks heeft ruim vijftien jaar ervaring in de proces- en maakindustrie. Dat is de thuisbasis waar we
loopbanen realiseren voor mbo’ers en hbo’ers. We spreken dezelfde taal als jij. Weten precies wat er
speelt in het vak en samen zorgen we dat je klaar bent voor de toekomst. Hoe we dat waarmaken? Wij
kennen alle lagen van de werkvloer. Met kennis van het vak luisteren we naar wat jij zoekt in je baan. Zo
bieden we de perfecte voorwaarden en vinden we de juiste werkplek.
Functieomschrijving
Heb je van nature interesse in techniek en ben je ondernemend? Ben je toe aan een leidinggevende
positie na enkele jaren operationeel gewerkt te hebben? Wil je dit doen binnen de grootste producent van

steenwol materialen in de Benelux? Lees dan snel verder!

Binnen de positie van Voorman E ben jij de spin in het web als het gaat om overzicht bewaken, orde
houden en mensen aansturen. Dit team bestaat uit 7 E monteurs.

Je krijgt als Voorman E de volgende kerntaken en verantwoordelijkheden:

Stimuleren en motiveren van het team door processen en beslissingen te bewaken.Coachen van
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betrokken kunt zijn bij het realiseren van verbeteringen. Hier zul je voortdurend kijken hoe je het team van
monteurs kunt stimuleren om buiten de kaders te denken op het gebied van onderhoud en projecten. Je
zult dan ook op technisch vlak het directe aanspreekpunt van het team zijn bij bijvoorbeeld technische
storingen.

Daarbij zijn de volgende eisen van belang:

Afgeronde MBO-4 + niveau opleiding elektrotechniek;Meerdere jaren kennis in een leidinggevende
functie (pré);Affiniteit met besturingstechniek (PLC) onderhoudsmethodieken en planningen,
SAP;Schriftelijke en mondelinge beheersing van de Nederlandse en Engelse taal (pré Duits).

Arbeidsvoorwaarden

Arbeidsvoorwaarden op maat met een salaris tot € 3983,35 afhankelijk van vooropleiding en ervaring;Bij
gebleken geschiktheid mogelijkheid contract voor onbepaalde tijd;Minimaal 25 vakantiedagen en 13 ADV-
dagen (mogelijkheid om ADV op te nemen of uit te laten betalen);Uitstekende reiskostenregeling
(leasewagen behoort tot de mogelijkheden);Bedrijfsfitness korting;Pensioenregeling met keuze tussen
een goede voorziening voor later (PMT pensioen) of liever nu meer netto salaris (STIPP);Collectieve
ziektekostenregeling;Werkkleding en persoonlijke beschermingsmiddelen en indien nodig een telefoon;Je
komt terecht bij één van onze gerenommeerde opdrachtgevers in Roermond en werkt aan uitdagende
projecten om zo op vele terreinen vaardigheden te ontwikkelen;Als een echte ambassadeur ga jij
meedenken aan de toekomst van Techsharks!
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