Sales Executive MICE - Postillion Hotels Nederland
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De vacaturesite voor de hotellerie
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Bij Postillion Hotels houden we van verandering. We worden graag uitgedaagd om het onze gasten naar
de zin te blijven maken. Dat doen we met een jonge frisse directie. Een hecht team. En daar horen
ondernemende werknemers bij. Mensen met ideeén en plannen en opgestroopte mouwen. Gastvrijheid is
voor jou vanzelfsprekend, teamspirit ook. Ben je eigenwijs en houd je niet van hiérarchie? Kom dan snel
een biertje drinken met de baas. Vinden we heel gewoon bij Postillion.

Wat we nog meer gewoon vinden? Uitstekend bereikbare locaties. Dicht bij de snelweg en toch rustig. Zo
kunnen onze zakelijke gasten zich perfect voorbereiden op hun vergadering, brainstorm of congres. Met
hulp van jou natuurlijk. Want jij hebt een gave die je met Superman deelt: je weet wanneer je onzichtbaar
je werk moet doen en wanneer je zichtbaar moet zijn. Kwestie van mensenkennis. Dat maakt jou zo'n
fijne collega. En jouw briljante gevoel voor humor natuurlijk.

Functiebeschrijving
Fulltime vacature Sales Executive MICE

Postillion Hotels

Postillion Hotels Nederland is een jonge hotelgroep met 7 locaties in Nederland, inclusief drie
congrescentra in Bunnik, Rotterdam & Amsterdam. Een groeiende keten met een unieke propositie die
samenkomt in MEET WORK STAY. Meer dan 300 medewerkers geven de hotel- & vergadergast elke
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marktomstandigheden pro-actief te handelen en bij te sturen. Het initiéren van klant-initiatieven en het
houden van presentaties gaat je goed af.

Je houdt de klantdata ten alle tijde up to date via het CRM systeem en dit communiceer je met andere
commerciéle afdelingen en je collega Sales Managers. In deze functie rapporteer je aan het hoofd van de
sales afdeling van Postillion Hotels Nederland werk je nauw samen met je collega Sales Managers en
Commerciéle medewerkers op locatie. Je maakt deel uit van een centraal proactief salesteam van 8
medewerkers dat er dag in dag uit voor gaat!

Functie eisen

Een ware ambassadeur — Representatief & Netwerkgericht.

Passie voor sales. Je wilt scoren.

Unconventional & bold in je aanpak.

Expert — een gelijkwaardige gesprekspartner voor diverse doelgroepen (zowel intern als extern).
Prestatiegericht & stressbestendig.

Uitstekende beheersing van de Nederlandse en Engelse taal in woord en geschrift.

Ervaring in de hotellerie (niet noodzakelijk, wel een pré).

Aantal uur

Postillion Hotels Nederland is op zoek naar een Sales Executive MICE voor 38 uur per week, ter
versterking van ons team. Werkgebied is Nederland, met een focus op de randstad en Midden-
Nederland.

Wij bieden

Aandacht met impact, ook voor onze medewerkers. Postillion Hotels Nederland biedt goede primaire en
secundaire arbeidsvoorwaarden en een vriendelijke, informele werksfeer. We hebben een duidelijk
opleidings- en ontwikkelingstraject en we groeien waar mogelijk met eigen mensen (management uit
eigen kweek). Door de snelle groei van onze keten is er volop mogelijkheid om je te ontwikkelen en door
te groeien binnen onze keten. Een salaris conform horeca cao. Auto laptop en telefoon tot je beschikking.

Nb. Om teleurstelling te voorkomen vragen wij je alleen te reageren wanneer je voldoet aan alle
gevraagde functie eisen. Indien je hier niet aan voldoet wordt jouw sollicitatie niet in behandeling
genomen. Acquisitie n.a.v. deze vacature wordt niet op prijs gesteld. Sollicitaties mag je richten aan Thijs
Peters, Director of Sales— thijs.peters@postillionhotels.
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