
 

Teamleider

Locatie Overijssel, Zwolle
https://www.advertentiex.nl/x-1016315-z

  Ben jij een enthousiaste teamleider die weet hoe je medewerkers kan motiveren? Heb jij naast een
leidinggevende ervaring ook een sterke persoonlijkheid waardoor jij stevig in je schoenen staat? Lees
dan verder!

Wat heeft deze uitdagende functie jou te bieden?

Arbeidsvoorwaarden die gebaseerd zijn op basis van jouw kennis en ervaring als teamleider, denk aan
bijvoorbeeld ploegentoeslag en tegemoetkoming in de reiskosten;
Doorgroeimogelijkheden als persoon en als werknemer door bijvoorbeeld cursussen en opleidingen;
Bij goed functioneren heb je zicht op een vast contract in dienst bij de opdrachtgever;
Collectiviteitskorting op je zorgverzekering bij één van de grootste zorgverzekeraars.

Waar kom je te werken?
Onze relatie is een toonaangevende logistiek dienstverlener, gevestigd in Zwolle, voor de pakketindustrie.
Het bedrijf investeert graag in het personeel om toekomstgericht te blijven werken op een innovatieve
wijzen. Hierdoor is er veel ruimte voor eigen ondernemersschap en creativiteit. Het bedrijf kent meerdere
sorteercentrum in Nederland en verwerkt vele miljoenen pakketten per jaar vanuit één van de DC's.
Binnen het bedrijf hant een persoonlijke en gemoedelijke sfeer waar jij binnen komt te werken.

Wat ga je precies doen?
In deze functie als teamleider heb jij de dagelijkse operationele aansturing over het team van logistiek
medewerkers. Als verantwoordelijke voor dit team zorg jij ervoor dat alles soepel verloopt, wanneer dit
niet het geval is stuur jij bij en zet jij jouw kwaliteiten als leidinggevende in. Dat kan bijvoorbeeld zijn in het
ondersteunen in het werkproces, maar kan ook zijn door proactief de medewerkers te coachen. Graag
daag ik jou uit om te kijken naar andere mogelijkheden om dit aan te pakken!
Je zorgt ervoor dat jij samen met jouw team de gestelde doelen weet te behalen en pakt verbeterideën
proactief aan om het proces te verbeteren.
Daarbij ben jij als aanspreekpunt voor nieuwe medewerkers een coach in hart en nieren om hen de juiste
begeleiding te bieden die zij verlangen, denk bijvoorbeeld aan voorlichtingen over veiligheid etc.

Hoe ziet de procedure er verder uit?
Ben je enthousiast? Fijn! Graag komen we met jou in contact om te beoordelen of je geschikt bent voor
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deze functie. Hierbij letten we onder andere op opleidingen (minimaal MBO-3 niveau) en werkervaring
(leidinggevende ervaring). Wanneer we gezemalijk besluiten dat jij voldoende ervaring hebt dan nodigen
wij je uit voor een kop koffie of thee. Aan de hand van dit gesprek zijn wij in staat jou te kunnen
voorstellen als je geschikt bevonden bent waarna het bedrijf jou zal uitnodigen voor een kennismaking.
Hopelijk kan je daarna al snel starten als teamleider in deze uitdagende functie!

Voor deze functie zal gevraagd worden om een motivatie toe te voegen en een persoonlijkheidstest ( +/-
20 minuten) te maken.
Uiteraard staat deze vacature open voor iedereen die zich hierin herkent.

Functieomschrijving

Ben jij een enthousiaste teamleider die weet hoe je medewerkers kan motiveren? Heb jij naast een
leidinggevende ervaring ook een sterke persoonlijkheid waardoor jij stevig in je schoenen staat? Lees
dan verder!

Wat heeft deze uitdagende functie jou te bieden?

Arbeidsvoorwaarden die gebaseerd zijn op basis van jouw kennis en ervaring als teamleider, denk aan
bijvoorbeeld ploegentoeslag en tegemoetkoming in de reiskosten;Doorgroeimogelijkheden als persoon en
als werknemer door bijvoorbeeld cursussen en opleidingen;Bij goed functioneren heb je zicht op een vast
contract in dienst bij de opdrachtgever;Collectiviteitskorting op je zorgverzekering bij één van de grootste
zorgverzekeraars.
Waar kom je te werken?

Onze relatie is een toonaangevende logistiek dienstverlener, gevestigd in Zwolle, voor de pakketindustrie.
Het bedrijf investeert graag in het personeel om toekomstgericht te blijven werken op een innovatieve
wijzen. Hierdoor is er veel ruimte voor eigen ondernemersschap en creativiteit. Het bedrijf kent meerdere
sorteercentrum in Nederland en verwerkt vele miljoenen pakketten per jaar vanuit één van de DC's.
Binnen het bedrijf hant een persoonlijke en gemoedelijke sfeer waar jij binnen komt te werken.

Wat ga je precies doen?

In deze functie als teamleider heb jij de dagelijkse operationele aansturing over het team van logistiek
medewerkers. Als verantwoordelijke voor dit team zorg jij ervoor dat alles soepel verloopt, wanneer dit
niet het geval is stuur jij bij en zet jij jouw kwaliteiten als leidinggevende in. Dat kan bijvoorbeeld zijn in het
ondersteunen in het werkproces, maar kan ook zijn door proactief de medewerkers te coachen. Graag
daag ik jou uit om te kijken naar andere mogelijkheden om dit aan te pakken!

Je zorgt ervoor dat jij samen met jouw team de gestelde doelen weet te behalen en pakt verbeterideën
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proactief aan om het proces te verbeteren.

Daarbij ben jij als aanspreekpunt voor nieuwe medewerkers een coach in hart en nieren om hen de juiste
begeleiding te bieden die zij verlangen, denk bijvoorbeeld aan voorlichtingen over veiligheid etc.

Hoe ziet de procedure er verder uit?

Ben je enthousiast? Fijn! Graag komen we met jou in contact om te beoordelen of je geschikt bent voor
deze functie. Hierbij letten we onder andere op opleidingen (minimaal MBO-3 niveau) en werkervaring
(leidinggevende ervaring). Wanneer we gezemalijk besluiten dat jij voldoende ervaring hebt dan nodigen
wij je uit voor een kop koffie of thee. Aan de hand van dit gesprek zijn wij in staat jou te kunnen
voorstellen als je geschikt bevonden bent waarna het bedrijf jou zal uitnodigen voor een kennismaking.
Hopelijk kan je daarna al snel starten als teamleider in deze uitdagende functie!

Voor deze functie zal gevraagd worden om een motivatie toe te voegen en een persoonlijkheidstest ( +/-
20 minuten) te maken.

Uiteraard staat deze vacature open voor iedereen die zich hierin herkent.

Sollicitatieprocedure

Je maakt een 'mijn Randstad' account aan om te kunnen reageren op onze vacatures. Dit doe je
automatisch wanneer je voor het eerst een sollicitatie afrond bij Randstad, heel eenvoudig dus. Via je
'mijn Randstad' account beheer je gemakkelijk je gegevens en gaan je volgende sollicitaties nog!  
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