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Ben jij toe aan een volgende stap als leidinggevende, als supervisor? Wij zijn voor onze opdrachtgever in
Nuenen op zoek naar een mensgerichte supervisor, met een sterke productiefocus en met de juiste

kwaliteiten voor leiderschap! Een stevige persoonlijkheid die beschikt over bewezen succesvolle
productie-ervaring. Hart voor de mensen en focus op resultaat! Onze opdrachtgever is met 5 divisies en
30.000 medewerkers wereldwijd vertegenwoordigd. Bij de divisie van onze opdrachtgever wordt jaarlijks
door 140 medewerkers ca. vijfduizend ton aan staal verwerkt waarbij kwaliteit hoog in het vaandel staat.

100% Talent Oost-Brabant is voor hen op zoek naar een

*Supervisor Metaalbewerking (MBO/HBO)
voor aansturing van de afdeling langgatboorderij

Functieomschrijvi

ing

De Supervisor Langgatboorderij is verantwoordelijk voor de dagelijkse gang van zaken op de afdeling. Je
geeft leiding aan een team van 20 operators en 1 technisch specialist. Je ondersteunt de
Productiemanager bij het verbeteren van het productieproces om te komen tot Lean/Six Sigma, met als
prioriteit “Safety First”. In deze functie rapporteer je aan de Productiemanager.
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Sigma) principes en methodieken (top-down / bottom-up).Voeren van gesprekken (werkgesprekken,
verzuimgesprekken, werkoverleg etc.) en opvolgen van de hieruit voortkomende afspraken en
acties.Handhaven van personeelsbeleid conform het personeelshandboek.

Functie-eisen
Wat breng jij mee als Supervisor?

MBO+ / HBO werk- en denkniveauervaring met het verspaningsproces en technische
productieprocessenAantoonbare leidinggevende ervaring, bij voorkeur in een klantorder gestuurde
productieomgeving zo mogelijk ervaring met Lean/Six SigmaMaterialenkennisKunnen lezen van
technische tekeningen en werkinstructies

Wat breng je nog meer mee?

Uitstekende beheersing van de Nederlandse taal in woord en geschriftGoede beheersing van de Duitse
en Engelse taalGoede kennis van het gebruik van MS Office en SAP.Uitstekende sociale — en
communicatieve vaardigheden, projectmatig kunnen werken, service- en resultaatgericht met een groot
kwaliteitsbesef.Sterk ontwikkelt analytisch vermogen, proactief, innovatief, daadkrachtig en

zelfstandig. Teamspeler met een flexibele instelling, geen negen tot vijf metaliteit.Bereidheid om buiten
werktijd in voorkomende gevallen storingen te codrdineren.Bereid zijn opleiding en scholing, zowel intern
als extern, te volgen indien dit voor de ontwikkeling van de functie noodzakelijk is.

Arbeidsvoorwaarden

Wat krijg je hiervoor terug?

Als Supervisor kom je rechtstreeks in dienst bij onze opdrachtgever. Vooralsnog is dit een
dagdienstfunctie maar mogelijkerwijs verandert dit in de nabije toekomst, nu is er namelijk geen
supervisie buiten kantooruren en daar willen we verandering in brengen. Kandidaten moeten dus de
bereidheid hebben om in ploegen te willen werken. Naast een prima salaris (waarin een vaste, hoge
component voor ploegentoeslag wordt verwerkt) zijn ook de secundaire voorwaarden uitstekend.
Afhankelijk van het bedrijfsresultaat wordt er jaarlijks een mooie bonus uitgekeerd. Er is volop ruimte voor
persoonlijke ontwikkeling en groei. Je komt te werken in een professionele en dynamische organisatie
met een prettige werksfeer. We vertellen je er graag meer over.

Sollicitatieprocedure

Wat doen wij voor jou?
Onze opdrachtgever heeft aan 100% Talent Oost-Brabant gevraagd om de werving- en selectieprocedure



te verzorgen voor deze vacature voor Supervisor. 100% Talent heeft hier afgelopen jaren een mooie
bijdrage geleverd aan de groei en kwaliteit van het personeelsbestand. We kennen het bedrijf met alle in-
en outs en kunnen jou onafhankelijk informeren en adviseren. Onze Talent Recruiters zijn door hun
expertise en jarenlange werkervaring altijd in staat een perfecte match te maken. Het succes van de
match valt of staat echter met jouw kennis, ervaring, inzet en ambitie.

Solliciteren
Past deze de functie van Supervisor bij jou en wil je solliciteren? Stuur dan je motivatie en CV o.v.v. de
vacaturetitel uitsluitend naar: frans@talentgroepnederland.nl, t.a.v. Frans Vonk, Talent Recruiter.

Natuurlijk kan je Frans ook eerst bellen voor meer informatie over deze vacature op telefoonnummer 06
46 777.
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