
 

Manager RampD en New Business (MT-lid)

Locatie Gelderland, Apeldoorn
https://www.advertentiex.nl/x-1032212-z

  De energiemarkt is volop in beweging. Als Manager R&D en New Business bij Bredenoord volg je deze
ontwikkelingen op de voet. Je weet ons mee te nemen in de nieuwste ontwikkelingen op de markt en
deze te vertalen naar voor ons nieuwe producten en technologieën. Ben je ervaren en kun je niet
wachten om, samen met ons, richting te geven aan de toekomst van Bredenoord? Dan maken we graag
kennis met je!

Bedrijfsomschrijving

Wie is Bredenoord?
Bredenoord levert betrouwbare stroom. Dit doen we via internationale verhuur en verkoop van
stroomaggregaten en toebehoren, maar ook met innovatieve oplossingen die zich richten op niet fossiele
brandstoffen, verhoging van rendement en emissiereductie. Vanuit die energievisie ontwikkelen wij in
eigen huis en in samenwerking met partners, verschillende slimme en innovatieve oplossingen. Sinds
onze oprichting in 1937 combineren we onze passie voor techniek met ondernemerschap. Onze
vakmensen met een unieke mentaliteit van pragmatiek, betrouwbaarheid en een oog voor duurzame
technologie werken aan de verdere ontwikkeling van energiesystemen en voorzien op die manier vele
partijen van innovatieve en duurzame oplossingen.

Functieomschrijving

Wat houdt de functie van Manager R&D en New Business in?
In de rol van Manager R&D en New Business bij Bredenoord ben jij medeverantwoordelijk voor het
vormgeven en uitvoeren van de langetermijnvisie op de ontwikkeling van techniek binnen onze lerende
organisatie. In deze positie vervul je een rol in het MT en schakelt gemakkelijk tussen strategisch en
operationeel niveau. Je leidt de werkzaamheden op onze R&D-afdeling, stuurt de Product Manager aan
en richt je primair op de technologische ontwikkelingen binnen de energiemarkt. Denk aan IoT,
batterijtechnologie en datamonitoring. Vervolgens vertaal je deze naar concrete (lange termijn)
productontwikkelingen. In deze spilfunctie, waarbij je betrokken bent bij de hele ‘product life cycle’, ben
je proactief en leg je gemakkelijk contacten. Je zet je collega’s in hun kracht, bent strategisch
gesprekspartner voor onze klanten en zoekt verbinding met zowel externe partijen zoals leveranciers als
met collega’s op de decentrale engineeringsafdelingen (Rental, Solutions, Service en Supply Chain).
Hierbij houd je rekening met de verschillende focusgebieden van de afdelingen en neem je gemakkelijk
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besluiten.

Tot je verantwoordelijkheden behoren verder:

ontwikkelen en vaststellen van de interne behoeften aan onderzoek en nieuwe en te vernieuwen
producten;R&D-beleidsontwikkeling en -realisatie;het bouwen en onderhouden van een extern netwerk
en het extern vertegenwoordigen en presenteren van de R&D-activiteiten van Bredenoord;samenwerken
met externe partijen en experts ten behoeve van productontwikkeling binnen Bredenoord;leidinggeven
aan het team, bestaande uit 7 engineers en aansturen van onze Product Manager. Je rapporteert
rechtstreeks aan onze Algemeen Directeur.

Functie-eisen

Wat vragen we van je:

een afgeronde technische opleiding op minimaal HBO niveau;ruime leidinggevende ervaring binnen de
techniek;ervaring en/of sterke affiniteit met opkomende technologieën in de energiemarkt als IoT,
batterijtechnologie en datamonitoring;je bent sterk in stakeholdermanagement;je beheerst de
Nederlandse en Engelse taal goed, zowel mondeling en schriftelijk, bij voorkeur ook Duits;een
assessment maakt onderdeel uit van de procedure.

Arbeidsvoorwaarden

Wat biedt Bredenoord jou?
Kom jij Bredenoord versterken, dan stap je binnen bij een groeiende organisatie met een sterke focus op
internationalisatie en innovatie. Je vertegenwoordigt een sterk merk met een gedegen reputatie. Je
werkplek is uitdagend en bevindt zich binnen een ambitieuze onderneming waar passie voor techniek
een belangrijke rol speelt. We bieden je veel ruimte om de functie zelfstandig vorm te geven en er is
ruimte voor groei en ontplooiing. Als Manager R&D en New Business kun je bij ons rekenen op een
marktconform salaris en goede aanvullende arbeidsvoorwaarden. Deels thuiswerken behoort tot de
mogelijkheden, werktijden zijn flexibel en opleidingsmogelijkheden bespreken we afhankelijk van je
persoonlijke en professionele ontwikkeldoelstellingen. Verder werk je in een informeel team met een
prettige werksfeer.

Sollicitatieprocedure

Contact
Meer weten over de vacature van Manager R&D en New Business? Bel of mail dan met Steffie Bosch,
Recruiter; 06- 18299682 / recruiter@bredenoord.com. Zij staat je graag te!  
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