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  Ben jij een kritisch, daadkrachtig en een pro actief persoon? Ligt jouw focus op cijfers en zie jij uitdaging
in het verder professionaliseren van de financiële afdeling? Dan hebben wij de juiste vacature voor jou!

Wat doe je als Finance manager?
Als finance manager ben je verantwoordelijk voor het goed functioneren van de financiële administratie
en bouw je mee aan de groei van de organisatie. Je maakt onderdeel uit van het management team en
geeft leiding aan het financiële team. Je rapporteert rechtstreeks aan de directie en je hebt intensief
contact met de manager business services, waarvoor je een belangrijke sparringpartner bent. Je vindt het
leuk om deel te nemen aan netwerkbijeenkomsten en hebt ondernemend vermogen om je netwerk in te
zetten om business te genereren voor de organisatie. Verder zijn je taken en verantwoordelijkheden als
volgt:
Je draagt zorg voor het periodiek opstellen van rapportages, analyses en prognoses door middel van een
BI toolHet zelfstandig opstellen van de geconsolideerde- en enkelvoudige jaarrekening, begroting, winst-
en verliesrekeningen en meerjarenplannenJe beheert budgetten en signaleert en communiceert bij
afwijkingenLeidinggeven aan, coachen en sturen van het teamVerantwoordelijk voor een verdere
professionalisering en optimalisering van de AO/IC en de bijbehorende processen.

Wat kun je?
We zijn op zoek naar een collega met een daadkrachtige- en service gerichte houding die communicatief
sterk is.
Je hebt ruime werkervaring in een soortgelijke functieJe beschikt minimaal over HBO werk- en denk
niveauJe bent analytisch ingesteld, stressbestendig en in staat om gestelde deadlines te behalenJe bent
proactief en besluitvaardig en een volwaardige gesprekspartner en adviseur voor de directieJe bent
communicatief sterk: je kunt op een goede manier rapportages opstellen en beschikt daarnaast over
uitstekende advies vaardighedenJe bent ondernemend en beschikt over een bruisend netwerk om de
organisatie te laten groeien.Je hebt uitgebreide werkervaring op het gebied van BI tools en de inrichting
daarvan

Wat krijg je?
We bieden je een uitdagende fulltime functie (40 uur) binnen een groeiende organisatie. Verder kun je
rekenen op:
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Een marktconform salaris, een 13e maand, 25 vakantiedagen, 8% vakantietoeslag, een persoonlijk keuze
budget van 2% van het jaarsalaris, pensioensregeling, lease auto en een (bedrijfs)resultaat afhankelijke
bonusregeling.Een open organisatie waarin persoonlijk contact en betrokkenheid hoog in het vaandel
staan. Er heersen korte lijnen binnen onze organisatie en we hechten veel waarde aan teamverband.De
mogelijkheid om gebruik te maken van flexibele werktijden en de mogelijkheid om thuis te werken.

Waar ga je werken?
Wij zijn een ambitieuze HR-dienstverlener. In de bijna 70 jaar dat De Pooter bestaat, zijn we uitgegroeid
van een lokale naar een regionale speler. Vanuit onze drie vestigingen bedienen we de markt in Zuidwest-
Nederland, waarbij ons specialisme ligt in het detacheren van technisch en logistiek personeel op MBO-
en HBO-niveau. Binnen nu en vijf jaar willen we doorgroeien tot een top-50 speler in de
arbeidsbemiddeling in Nederland. Dagelijks proberen we vernieuwend te zijn en verwachtingen te
overtreffen. We kennen onze mensen, onze klanten en weten wat er speelt in de markt; we zijn in staat
om snel te schakelen en onszelf continue aan te passen aan de omgeving; én we zijn gedreven om een
win-win-win resultaat uit iedere uitdaging te halen. Zo maken wij bij De Pooter het verschil.

Voor meer informatie over deze functie kun je contact opnemen met Sharonna Neijt via telefoonnummer
088-1348303. Solliciteren kan tot 15 augustus.

Solliciteren
U kunt solliciteren door op onderstaande link te.  
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