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De Universiteit Twente is op zoek naar een ambitieuze Manager Integrale Veiligheid.

Universiteit Twente. Dat is menswetenschappen en technologie. High tech en human touch. Onderwijs en
onderzoek die er toe doen. Nieuwe technologie als aanjager voor verandering, vernieuwing en
vooruitgang in de samenleving. De Universiteit Twente is de enige campusuniversiteit in Nederland,
verdeeld over vijf faculteiten verzorgen we ruim vijftig opleidingen. De Universiteit Twente heeft veel
aandacht voor persoonlijke ontwikkeling en talentvolle onderzoekers krijgen de ruimte voor baanbrekend
wetenschappelijk onderzoek. General Affairs biedt managementondersteuning aan het CvB en de
universiteit als geheel. General Affairs bestaat onder andere uit het team bestuursondersteuning CvB, dat
geleid wordt door de secretaris van de universiteit. Dit team werkt in nauw overleg met het CvB en
coordineert de afstemming tussen de verschillende diensten en ondersteunt de bestuurlijke processen.
Verder zijn bij General Affairs enkele eenheden met een verschillend karakter ondergebracht. Dit zijn de
volgende eenheden: Financial Audit, Innovation Lab (onderdeel van Novel-T), Strategic Business
Development (SBD) en U-Today. Deze eenheden hebben ieder een eigen rol en positie binnen de
universiteit.

Functiebeschrijving

De Unlver5|te|t Twente vindt het belangrljk dat studenten en medewerkers velllg kunnen studeren en
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verschillende veiligheidsthema's binnen diensten en faculteiten. Je wordt aangesteld binnen de dienst
General Affairs.
Taken

Je bent de strategisch adviseur van het College van Bestuur op het gebied van integrale veiligheid, in de
volle breedte.

Je bent de drager van het integrale veiligheidsbeleid; ons centrale aanspreekpunt voor dit thema. Op
deelterreinen zorg je voor de doorontwikkeling, naast het creéren van breed draagvlak om het beleid te
implementeren.

Je zorgt ervoor dat elk veiligheidsthema wordt georganiseerd volgens het integrale veiligheidsplan.

Je hebt kennis van - en ideeén over - het ontwikkelen van een managementsysteem voor integrale
veiligheid.

Je adviseert en begeleidt de trekkers van de verschillende veiligheidsthema's. Mogelijk word je in de
toekomst van een aantal trekkers de leidinggevende.

Je onderhoudt de relaties met faculteitsbesturen en dienstdirecteuren. Samen zorgen jullie voor
consistentie in de implementatie.

Je onderhoudt contacten met vertegenwoordigers van andere instellingen voor hoger onderwijs. Ook
vertegenwoordig je de UT in landelijke overlegstructuren over (integrale) veiligheid.

Je onderhoudt contacten met de lokale en landelijke overheden die de randvoorwaarden bepalen voor
effectief en betrouwbaar veiligheidsbeleid en risicomanagement;

Je bent secretaris van de Integral Safety Board. De Integral Safety Board bestaat uit de directeuren van
de ondersteunende diensten en de directeuren bedrijfsvoering van de vijf faculteiten en wordt
voorgezeten door de vice-voorzitter van het College van Bestuur. De Integral Safety Board stuurt op de
strategische (door)ontwikkeling van integrale veiligheid op de UT.

Je bent verantwoordelijk voor de integrale afstemming tussen de expertteams, die je op tactisch en
operationeel niveau begeleidt.

Je bent lid van het Centrale Crisis Team (CCT).

Functie-eisen

Jij bent een ervaren expert op het gebied van veiligheid en risicomanagement, met leidinggevende
ervaring. Je hebt een duidelijke visie op integrale veiligheid. Die visie draag je uit met gevoel voor je
omgeving. Je hebt ervaring met organisatie- en strategieontwikkeling in complexe, bestuurlijke
organisaties. Je voelt je daar thuis. Als strategische denker kun je goed sturing geven aan
veranderprocessen. Je hebt affiniteit met wetenschap en bent graag een gesprekspartner voor
wetenschappers en bestuurders.

Functie-eisen



Een afgeronde academische opleiding, bijvoorbeeld op het gebied van integrale veiligheid of
risicomanagement.

Je bent een stevige gesprekspartner op strategisch niveau.

Je bent resultaatgericht, initiatiefrijk en innovatief. Je denkt ook buiten de bestaande kaders. Jouw frisse
blik en actuele kennis zorgen voor inspiratie.

Je bent een prettige persoonlijkheid en een netwerker. Je maakt verbinding en bent gericht op
samenwerken.

Je bent open en mensgericht. Je handelt en communiceert transparant en duidelijk. Je bent authentiek in
denken en doen.

Je neemt relativeringsvermogen mee én humor.

Je beheerst zowel de Nederlandse als de Engelse taal uitstekend, zowel mondeling als schriftelijk
(minimaal C1 niveau, bij voorkeur C2 niveau).

Arbeidsvoorwaarden

We bieden bij de start een jaarcontract, met de intentie om dit om te zetten in een contract voor
onbepaalde tijd bij gebleken geschiktheid. Het salaris bedraagt, athankelijk van ervaring, maximaal €
6.317,-- bij een fulltime dienstverband (schaal 13 cao NU). Daarnaast heeft de universiteit prima
secundaire arbeidsvoorwaarden zoals een 13e maand en een ruim aantal vakantiedagen. Van de
eindkandidaten kunnen referenties worden opgevraagd en er zal een veiligheidsonderzoek worden
uitgevoerd. Een assessment kan onderdeel uitmaken van de.
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