
 

Duty Manager - Cityden Group

Locatie Noord-Holland, Amstelveen
https://www.advertentiex.nl/x-1081144-z

  Opgericht in 2012 door vrienden van de middelbare school, Dirk-Jan van
Eeuwen en Peer Aldenhoven, Cityden heeft biedt een breed scala aan (hotel) appartementen. Unieke
appartementen voor zakenreizigers en vakantiegangers, waardoor ze zich meteen thuis voelen.

Momenteel hebben we bijna 275 appartementen verdeeld over verschillende
locaties: Cityden Residences, Cityden Up Amsterdam Zuid en Cityden The Garden in Amstelveen. In juni
2020 heeft Cityden Amsterdam West zich bij onze familie gevoegd met nog eens 120 appartementen.
Samen met een enthousiast team van hotel professionals streven we naar een onvergetelijk verblijf.

Functiebeschrijving
Hallo, wij zijn Cityden. Elke dag helpen we onze gasten het beste uit hun verblijf te halen. Dit doen we
door met onze aparthotels en serviced apartments een praktische en fijne plek te creëren waar werk en
ontspanning op een slimme manier met elkaar in balans zijn. Cityden is onderverdeeld in een formule die
bestaat uit 3 aparthotels en een formule die bestaat uit 43 zogenaamde ‘serviced apartments'.

Duty manager Cityden Up

Cityden Up bevindt zich in een groen gebied in Amstelveen en kijkt uit over het Amsterdamse Bos. Elke
unit van het hotel heeft een flatscreen-tv, een zithoek en een volledig uitgeruste keuken. De eigen
badkamer is uitgerust met een regendouche, een haardroger en gratis toiletartikelen.
Het eigen restaurant Lucy's Kitchen bevindt zich op de 6e verdieping, en boven het restaurant is er een
ruim dakterras. Lucy's Kitchen, een Amerikaans restaurant in bistrostijl, biedt een uitgebreid ontbijt, lunch
of diner in een internationale sfeer.
Samen met het team zorg je voor een ultieme gast beleving en jij zet altijd dat extra stapje! Je bent
verantwoordelijk voor het aansturen en motiveren van het team en trainen van nieuw personeel.je hebt
die helicopterview om samen er alles aan te doen om onze gasten de hoogst mogelijke service te bieden

Taken & verantwoordelijkheden

aansturen van stagiaire(s), weekendkracht(en) mbt tot het verdelen van de dagelijkse werkzaamheden
aansturen van het schoonmaakteam en het bewaken van de schoonmaakkwaliteit
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aansturen van de technische dienst medewerker (part time) voor het uitvoeren van onderhoud en/of
oppakken van ad hoc technische problemen.
opstellen van het maandelijkse rooster inzake 24/7 invulling (avond, nacht, weekenden, feestdagen)
receptie ondersteunen op pieken.
invullen van achterwacht ivm eventuele calamiteiten
bewaken van de kwaliteit van de appartement
Administratief verantwoordelijk voor operationele/facilitaire uitgaven en inkomsten. Het controleren van
facturen en het monitoren en incasseren van openstaande betalingen.

Functie-eisen

Cityden is een snel groeiende, jonge en dynamische organisatie en biedt volop groei- en
ontwikkelingsmogelijkheden aan!

Wie ben jij?

Je hebt een grote passie voor de hospitality en een oog voor detail;
Je bent niet bang bent om je handen vies te maken en mouwen op te stropen
Je hebt een groot verantwoordelijkheidsgevoel en staat je mannetje;
Je beheerst Engelse taal goed (zowel in woord als geschrift);
Je beschikt over sterke communicatievaardigheden;
Je bent een echte team player en weet hoe je een team moet leiden en motiveren;
Je bent een harde werker, flexibel en hebt een echte hands on mentaliteit;
Je bent Iemand die creatief met uitdagingen omgaat
Je hebt tenminste 3 jaar werkervaring in de hotellerie waarvan ten minste 1 jaar ervaring in een
leidinggevende positie.
Kan je niet wachten om te beginnen?

Dat horen we graag! Stuur je motivatiebrief en CV naar Tina Warnar en we nemen zo snel mogelijk
contact met je!
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