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Projectleider Implementatie Digitaléter geing

Locatie Overijssel, Enschede
https://www.advertentiex.nl/x-1085071-z

ArtEZ is op zoek naar een Projectleider Implementatie Digitale Leer Omgeving

ArtEZ staat voor de uitdaging om de komende vijf jaar een ambitieus plan uit te voeren dat de kwaliteit
van onderwijs op veel punten verbetert. Hiervoor komt extra geld beschikbaar vanuit het Rijk. Het team
wat aan de kwaliteitsafspraken werkt bestaat 0.a. uit themamanagers en een programmacontroller. Zij w
Implenerken samen aan de coordinatie, uitvoering en monitoring van het plan. Binnen ArtEZ hebben we
het plan geconcretiseerd op twee niveaus: ArtEZ-breed en per academie. Dat wil zeggen dat een deel
van de uitvoering van het plan is belegd binnen de academies en een deel gezamenlijk wordt opgepakt.
De voornemens/maatregelen zijn uitgewerkt in 138 projecten.

Eén daarvan is de aanschaf en implementatie van een nieuwe digitale leeromgeving, waar studenten
kunnen leren, plannen en inspiratie kunnen uitwisselen. Studenten kunnen straks via één portal digitaal
communiceren met ArtEZ, en alle voor hun studie relevante informatie vinden. Docenten kunnen dankzij
goede tools eenvoudiger Blended Onderwijs ontwerpen.

Het aanschafproces is in volle gang. Vanaf maart start de implementatie bij 5 early adaptor-opleidingen,
vanaf september 2021 zullen meer opleidingen met de nieuwe DLO gaan werken. Parallel aan de

implementatie worden met een agile- werkwijze functionaliteiten aan de portal toegevoegd.

Voor het project is een multidisciplinair team ingericht, waarin zowel demand als supply
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Als projectleider geef je leiding aan, en maak je onderdeel uit van, een projectgroep die bestaat uit circa 6
leden;

Samen met de projectgroep werkt je het implementatieplan uit, dat de basis is voor de werkzaamheden
die de projectgroep uitvoert om de projectresultaten te realiseren;

Je fungeert als eerste aanspreekpunt inzake het DLO-project en legt hierover verantwoording af aan de
themamanager;

Je stuurt projectgroepleden functioneel aan, signaleert knelpunten en stuurt bij waar nodig;

Je bewaakt de tijdplanning, middelen en gemaakte afspraken en implementatieplan, signaleert en
rapporteert daarover (ook tussentijds) aan de programmamanager.

Functie-eisen

Je bent organisatie- en omgevingssensitief, met oog voor de diversiteit van ArtEZ

Je kunt mensen verbinden en motiveren, en schat de inbreng van elk teamlid op waarde

Je hebt goede sociale vaardigheden en kunt goed leidinggeven. Het project combineert inzet van veel
verschillende expertises en organisatieonderdelen;

Je bent ook een stevige gesprekspartner op strategisch niveau, en kunt gemakkelijk schakelen naar
tactisch en operationeel niveau;

Je kunt goed en beknopt (voorstellen) schrijven;

Je staat sterk in je schoenen en bent resultaatgericht, pragmatisch en systematisch in je aanpak.

Je hebt een afgeronde opleiding (of opgebouwde ervaring) op HBO+ of academisch niveau;

Je hebt aantoonbare ervaring met het leiden van complexe projecten in grote (onderwijs-) organisaties,
en specifiek op het snijvlak van onderwijs en ICT.

Arbeidsvoorwaarden

De uitvoering van het Plan Kwaliteitsafspraken 2020-2024 beslaat een periode van vijf jaar. Voor de
functie van Projectleider beginnen we met een aanstelling van een jaar.

Wij bieden een contract bij ArtEZ van een jaar met een omvang van tussen de 0,4444 en 0,5556 FTE. Bijj
goed functioneren bestaat de mogelijkheid tot verlenging. Het bruto maandsalaris bedraagt minimaal €
3.659,- en maximaal € 5.027,- (Adviseur, Beleidsmedewerker B, schaal 11) op basis van een 36-urige
werkweek. Inschaling is afhankelijk van kennis en ervaring. Naast een informele en open werksfeer
bieden wij aantrekkelijke arbeidsvoorwaarden volgens de CAO-HBO zoals een vakantietoeslag van 8%,



een eindejaarsuitkering van 8,3% en goede studie- en.
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