
 

Hoofd Productie
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  Beton sterker en beter maken, is de missie van onze opdrachtgeefster Cugla (www.cugla.nl). Al meer
dan 40 jaar verstevigt Cugla de ruggengraat van de bouwwereld. Elke dag vertrouwen de
betonmortelindustrie, de betonproductenindustrie en aannemers in de bouw op hun producten en
profiteren ze van de technische knowhow en innovatiekracht van de specialisten van Cugla.

De Cugla Groep bestaat uit Cugla BV te Breda, Demula NV te Laarne (België) en Cugla GmbH te
Gronau. Cugla is toonaangevend producent van hulpstoffen voor beton en cementgebonden
speciaalmortels. Deze worden op eigen productielocaties in Breda geproduceerd met state-of-the-art
productiefaciliteiten. In het eigen laboratorium werken hoogopgeleide medewerkers met geavanceerde
apparatuur voortdurend aan de ontwikkeling en kwaliteitsbewaking van (maat)producten die bijdragen
aan duurzame betonconstructies.

De snelle levertijd, uitstekende service en betrouwbare oplossingen maken dat Cugla marktleider in
Nederland en België is en dé specialist in de branche. Het geavanceerde eigen laboratorium, de kennis
van de markt en de focus op duurzaam ondernemen, zorgen er verder voor dat Cugla oplossingen biedt
die efficiënt, veilig en maatschappelijk verantwoord zijn.

Functiebeschrijving
In je rol van hoofd productie geef je direct leiding aan de twee productieafdelingen mortels en hulpstoffen.
Taken en verantwoordelijkheden zijn hierbij:

verantwoordelijk voor de realisatie van de productiedoelstellingen en productieplanning, alsmede de
handhaving van de kwaliteitsnormen;
optimaal inzetten van mensen, machines en materialen ten behoeve van een doeltreffende en efficiënte
uitvoering;
zorgdragen voor een heldere analyse, nemen van beslissingen en houden van overzicht, indien zich
problemen voordoen;
borgen van veiligheid, kwaliteit, orde & netheid op de werkvloer;
uitvoeren van het arbo- en milieubeleid en toezien op de naleving van alle voorschriften en procedures,
waarbij je een voorbeeldfunctie hebt;
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gedreven in proces- en organisatieverbeteringen en hierbij goed in staat de afdeling mee te nemen in
ontwikkelingen;
rapporteert aan de technisch directeur.

Functie-eisen

Als hoofd productie heb je het onderstaande profiel.

technische HBO-opleiding, bijvoorbeeld HTS werktuigbouw of proces-technologie;
minimaal 5 jaar ervaring in een soortgelijke functie in een productieomgeving;
kennis van en ervaring met kwaliteitsmanagementsystemen;
sterke leidinggevende capaciteiten, je stuurt je mensen rechtstreeks aan;
ervaring met productieplanning;
bij voorkeur woonachtig in Breda en omgeving.

Persoonskenmerken:

in staat om prioriteiten te stellen en besluiten te nemen;
direct en duidelijk communiceren;
resultaatgericht, teamplayer, kwaliteitsgericht en flexibel;
je bent innovatief, gestructureerd en hebt een hands-on mentaliteit.

Arbeidsvoorwaarden

Cugla bied jou een uitdagende positie waarin jij een belangrijke bijdrage kan leveren aan het resultaat
van de onderneming. Cugla is een gezond, groeiend en innovatief bedrijf, met betrokken medewerkers en
een prettige werksfeer. Naast een prima bruto maandsalaris, heeft Cugla een uitgebreid pakket aan
secundaire.  
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