ACTIEF WERKT!

vuitzendbureau

Locatie Zeeland, Terneuzen
https://www.advertentiex.nl/x-1171946-z

Zie jij jezelf als medewerker marketing en communicatie werken in de dynamische wereld van de bouw-
en afbouwmaterialen? Dan zijn wij op zoek naar jou!

Je bent verantwoordelijk voor het jaarlijkse marketing-en communicatieplan en de uitvoering ervan.
Daarnaast breng je met een goede marketingmix het assortiment bouwmaterialen en de showrooms
onder de aandacht van verschillende doelgroepen. De communicatie is zowel B2B als B2C gericht. Je
standplaats is in Terneuzen op het hoofdkantoor van onze opdrachtgever. Zodra de pandemie het toelaat
ben je ook vaak op een van de vestigingen van het bedrijf te vinden.

Je komt te werken op de afdeling marketing en communicatie voor een bedrijf gespecialiseerd in bouw-
en afbouwmaterialen. Daarnaast hebben enkele vestigingen een showroom waar fraaie badkamer- en
keukenopstellingen worden getoond. De afdeling marketing en communicatie bestaat uit een klein team
waaronder het hoofd marketing en communicatie en een grafisch vormgever.

Je werkzaamheden bestaan onder andere uit:

» Ontwikkelen van online & offline promotiematerialen;

» Bedenken van campagnes;

* Het delen van jouw eigen originele ideeén en creatieve input;
» Bewaken van de huisstijl;

» Beheer, onderhoud en creatie van content voor de website;
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* Een marktconform salaris;

» Goede secundaire arbeidsvoorwaarden, waaronder collectiviteitskorting bij CZ en VGZ en een goede
pensioenregeling;

« 25 vakantiedagen per jaar;

* Reiskostenvergoeding €0,19 ct per km;

* Legio mogelijkheden voor zelfontwikkeling;

» Kans op een vaste dienstbetrekking bij goed functioneren.,

Functieomschrijving

Zie jij jezelf als medewerker marketing en communicatie werken in de dynamische wereld van de bouw-
en afbouwmaterialen? Dan zijn wij op zoek naar jou!

Je bent verantwoordelijk voor het jaarlijkse marketing-en communicatieplan en de uitvoering ervan.
Daarnaast breng je met een goede marketingmix het assortiment bouwmaterialen en de showrooms
onder de aandacht van verschillende doelgroepen. De communicatie is zowel B2B als B2C gericht. Je
standplaats is in Terneuzen op het hoofdkantoor van onze opdrachtgever. Zodra de pandemie het toelaat
ben je ook vaak op een van de vestigingen van het bedrijf te vinden.

Je komt te werken op de afdeling marketing en communicatie voor een bedrijf gespecialiseerd in bouw-
en afbouwmaterialen. Daarnaast hebben enkele vestigingen een showroom waar fraaie badkamer- en
keukenopstellingen worden getoond. De afdeling marketing en communicatie bestaat uit een klein team
waaronder het hoofd marketing en communicatie en een grafisch vormgever.

Je werkzaamheden bestaan onder andere uit:

» Ontwikkelen van online & offline promotiematerialen;

» Bedenken van campagnes;

 Het delen van jouw eigen originele ideeén en creatieve input;

» Bewaken van de huisstijl;

» Beheer, onderhoud en creatie van content voor de website;

» Beheren, onderhouden en analyseren van sociale mediakanalen, optimaliseren van online marketing en
ontwikkelen van nieuwsbrieven.

Functie-eisen



Enige affiniteit met bouw en afbouwmaterialen en kennis van Wordpress is een pré. Daarnaast vagen wij:
* MBO werk- en denkniveau;

» Zeer goede communicatieve vaardigheden;

« 3-5 jaar praktische werkervaring op een marketing/communicatie afdeling in een B2B omgeving;

« Flexibiliteit en een hoog verantwoordelijkheidsgevoel.

Arbeidsvoorwaarden

Een dynamische en stimulerende werkomgeving binnen een mooi en groot familiebedrijf, waar je continu
uitgedaagd wordt. Je schakelt veel met de vestigingsleiders en productspecialisten. Na een
inwerkperiode werk je veel zelfstandig. Je rapporteert aan het hoofd communicatie en houdt de directie
op de hoogte door middel van een weekrapport.

Verder kun je rekenen op:

* Een marktconform salaris;

» Goede secundaire arbeidsvoorwaarden, waaronder collectiviteitskorting bij CZ en VGZ en een goede
pensioenregeling;

« 25 vakantiedagen per jaar;

* Reiskostenvergoeding €0,19 ct per km;

* Legio mogelijkheden voor zelfontwikkeling;

» Kans op een vaste dienstbetrekking bij goed functioneren.
Sollicitatieprocedure

Ons referentienummer:
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