Teamleider Montage

BEALCY. ) MATCH

Locatie Zuid-Holland, Pijnacker
https://www.advertentiex.nl/x-1172052-z

Wij zoeken een Teamleider Montage met reeds enige ervaring in een gelijkaardige sector die de
uitdaging ziet om in een nieuw opgezet bedrijf te komen werken en onderdeel uit te maken van een veel
groter verband.

Onze opdrachtgever is een bedrijf die Trailers fabriceert. Het standaard containerchassis, zal voortaan in
Pijnacker geassembleerd worden. Men zal zich, net zoals het in de automobielsector gebruikelijk is,
volledig toespitsen op het assembleren, waarbij de ontwikkelde onderdelen hoofdzakelijk ingekocht
worden.

Functiebeschrijving

In deze functie ben je verantwoordelijk voor de operationele aansturing en het dagelijks leidinggeven aan
een toegewezen ploeg/team van monteurs. Je rapporteert aan de Operations Manager. Je zorgt voor een
snelle en juiste uitvoering van alle aan je toegekende taken en verantwoordelijkheden en dit volgens de,

door je supervisor of manager, toegekende prioriteiten of dagelijkse volgorde. Zo ben 0ok jij een
belangrijke schakel in het ontstaan van het kwalitatieve eindproduct waarvoor wij staan.
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Verzekert een correcte en tijdige registratie van het productieproces i.v.m. de procedures.
Volgt duidelijk omschreven procedures en richtlijnen en kan ingrijpen bij onvoorziene omstandigheden
Je denkt mee na en doet voorstellen tot continue optimalisatie van de werking van de afdeling

Functie-eisen

Je behaalde een MBO-diploma (type 2,3) of HBO-diploma in Nederland, alternatief een Bachelor of
Master-diploma in B, bij voorkeur in een technische richting of je hebt reeds enige ervaring, liefst in een
gelijkaardige sector;

Je hebt bij voorkeur reeds in de mechanische (of metaal) nijverheid gewerkt;

Je kan technische tekeningen lezen

Je hebt kennis en ervaring met het werken in een ERP-pakket (bij voorkeur ISAH)

Je hebt een courante kennis van de MS Office-toepassingen (voornamelijk excel en word) en kan er
vlot mee overweg;

Je kan terugblikken op minstens 4 jaar leidinggevend werk in een productieomgeving

Je verantwoordelijkheidszin en organisatietalent zijn onontbeerlijk om medewerkers blijvend aan te
sporen en te motiveren

Dankzij jouw flexibiliteit wordt een correcte opvolging binnen de productieafdeling gegarandeerd

Je aanpassingsvermogen kan je naar de productiemedewerkers vertalen zodat de kwaliteit binnen een
steeds veranderende omgeving behouden blijft

Je werkt nauwkeurig en kan zowel zelfstandig als in een team werken;

Je bent flexibel, stressbestendig en werkt accuraat.

Beheerst het Nederlands en Engels in woord en geschrift;

Kennis van de Duitse of Franse taal is een plus;

Arbeidsvoorwaarden

Een fulltime functie voor 40 uur

Je start op uitzendbasis via iDealMatch, na goed functioneren de mogelijkheid om in dienst te treden bij



de opdrachtgever

Een informele werksfeer met korte communicatielijnen Werktijden tussen 06.00 uur en 17.00 uur,
afhankelijk van de opdracht en duur

De mogelijkheid om jezelf te ontwikkelen doormiddel van cursussen en opleidingen

Een uitdagende job met veel verantwoordelijkheid in een leuke werkomgeving;
Een marktconforme verloning;

Veel vrijheid in werken;

Jong en dynamische.
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