Projectleider Infra Brabant 40 uurweek
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Locatie

Noord-Brabant, Tilburg
https://www.advertentiex.nl/x-1191907-z

Wordt je uitgedaagd door de energietransitie in Nederland?
Ben je als manager gewend om een engineering team aan te sturen?
Is energietechniek jouw Business?

Interessante job!

De opdrachtgever is een Netbeheerder (transporteert elektriciteit en gas naar huizen en bedrijven).

Als Projectleider kom je te werken op de afdeling Engineering & Aanleg (E&A) binnen de vestiging
Tilburg. E&A draagt op een projectmatige manier zorg voor het hele traject van aanvraag tot oplevering
van aansluitingen, reconstructies, net- verbeteringen/uitbreidingen en vervangingen. Je werkt nauw

samen met onze uitvoerders, voorbereiders en (senior) engineers en bent samen verantwoordelijk voor
onze netten in Brabant midden. Aangezien er in teams wordt gewerkt, is er veelvuldig contact tussen de
teamleden onderling. Er heerst een gezellige, informele en open sfeer op de afdeling, er zijn korte lijntjes
en er is ruimte voor het geven en ontvangen van feedback. Tot slot staat veiligheid en ontwikkeling van
onze medewerkers altijd voorop.

Functiebeschrijving

De capaciteit van ons transport- en distributienet staat onder druk. De energietransitie of doordat klanten
nieuwe aansluitingen wensen of wijzigingen willen in hun aansluiting zorgen ervoor dat we continue ons
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partijen in mee. Het doel wordt gesteld door je manager, maar je bent zelf verantwoordelijk voor het
bepalen van de weg er naar toe. Je werkt als Projectleider met een projectteam dat per onderwerp
geformeerd wordt. Hierin zal jij geregeld de teams formeren en soms landelijk afstemmen binnen de
organisatie of met gemeenten en aannemers in jouw regio. Het betreft in eerste instantie een functie voor
2 jaar met als uitgangspunt daarna voor onbepaalde tijd.

Functie-eisen

Je beschikt over minimaal een afgeronde (technische) hbo-opleiding elektrotechniek en/of
energietechniek;

Je hebt minimaal 5 jaar relevante werkervaring in het engineeren van multidisciplinaire en complexe
projecten. Je hebt ervaring met het realiseren van cultuurveranderingen en het managen van
onzekerheden;

Je bent in het bezit van VCA-VOL of bent bereid dit te gaan behalen;

Je hebt kennis van proces- en projectmanagement en management- en kwaliteitssystemen (ISO
9001/PAS 55/VCA);

Kennis en ervaring op het gebied van elektra infrastructuren in de branche is een must;

Je hebt ervaring met het managen van een team engineers;Competenties

Je bent een gedreven en resultaatgerichte Projectleider die communicatief en analytisch sterk is. Vanuit
jouw ambitie om grotere technische projecten vorm te geven, zet je alles op alles om samenhangende
oplossingen te formuleren.

Je neemt betrokkenen makkelijk mee en weet complexe vraagstukken eenvoudig uit te leggen. Het is niet
voor niets dat je het aanspreekpunt bent voor interne stakeholders (bv. accountmanagers, projectleiders)
en externe stakeholders (bv. gemeenten, woningcorporaties, waterleidingbedrijven) over alle initiatieven
die een impact kunnen hebben op het net. Je hebt interesse in het belang van de ander en gaat op zoek
naar het gezamenlijke belang. Tegelijkertijd denk je in oplossingen en hou je het te behalen resultaat
scherp in het 0og. Jij creéert immers inzicht in de impact voor het net en de kosten (nettoets en
calculatie) om te bepalen wat noodzakelijke investeringen zijn.

Arbeidsvoorwaarden

Het betreft een langdurig project met daarop volgend de wens van de opdrachtgever om de kandidaat in
dienst te kunnen nemen. Deze opdracht is daardoor geschikt voor zowel kandidaten die bij WISEconnect
in dienst willen treden en later bij de opdrachtgever, als ook voor ZZP'ers die na een periode bij
opdrachtgeer in dienst willen.
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