
 

Beleidsmedewerker maatschappelijke ontwikkeling

Locatie Limburg, Voerendaal
https://www.advertentiex.nl/x-1247592-z

Driessen verbindt mens en werk in de sectoren overheid, onderwijs, zorg & welzijn en cultuur. Zo creëren
wij werkgeluk voor meer dan 15.000 talenten die op hun beurt miljoenen mensen gelukkig maken. Want
mensen die werken in de publieke sector maken de wereld elke dag een stukje mooier. Een stukje
gelukkiger. En dat werkt door.

Functiebeschrijving
Ben jij iemand die van afwisseling en aanpakken houdt.? Draag jij graag je steentje bij aan het uitvoeren
van beleid en het welzijn van inwoners? Herken jij jezelf hierin? Dan zijn wij op zoek naar jou!
In samenwerking met de gemeente Voerendaal zijn wij opzoek naar een Beleidsmedewerker
maatschappelijke ontwikkeling voor de afdeling Maatschappelijke ontwikkeling. Het betreft een functie
voor 36 uur in de week met als startdatum 1 november 2021 en einddatum 1 november 2022 met kans
op verlenging!
Geïnteresseerd? Stuur je sollicitatie- en motivatiebrief uiterlijk voor 27 oktober 2021
.

De beleidsmedewerker heeft direct contact met inwoners, verenigingen, maatschappelijke partners en
collega's en als spin in het web levert hij/zij direct een bijdrage aan het uitvoeren van beleid en het welzijn
van inwoners.
Als beleidsmedewerker maatschappelijke ontwikkeling voer je verspreid over het jaar een afwisselend
aantal taken uit. Je levert een bijdrage aan beleidsevaluatie, -bijstelling en -voorbereiding en daarbij maak
je gebruik van de input vanuit jouw contacten in de Voerendaalse samenleving.

Het betreft de volgende taakvelden:

Subsidies
Hiervoor pas je de gemeentelijke subsidieverordening toe en zorg je ervoor dat binnen de wettelijke
termijnen zorgvuldig de beschikkingen en uitbetaling van subsidies tot stand komen. Ook stel je
collegevoorstellen op als maatwerk voor een toekenning of afwijzing van subsidie wordt gevraagd.
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Leerlingenvervoer
Hiervoor pas je de verordening leerlingenvervoer toe en zorg je er voor dat binnen de wettelijke termijnen
en met een zorgvuldige onderbouwing, al dan niet na contact met aanvragers en netwerkpartners, de
beschikkingen worden opgesteld. Afstemming over het vervoer met de regisseur leerlingenvervoer van
de gemeente Heerlen en het deelnemen aan vergaderingen met Parkstad-gemeenten behoren ook tot
deze taak.

Huisvesting statushouders
In afstemming met de (netwerk)partners zoals COA, woningcorporatie(s), Vluchtelingenwerk en de
intergemeentelijke sociale dienst Kompas zorg je ervoor dat invulling en uitvoering wordt gegeven aan de
taakstelling huisvesting statushouders.

Kinderopvang
Dit betreft voornamelijk het beoordelen van aanvragen en/of wijzigingen van voorzieningen voor
Kinderopvang, met de daarbij behorende zorgvuldige administratieve handelingen en registraties van
inspecties in het kader van de Wet Kinderopvang. Verder neem je deel aan de netwerkoverleggen.

Verenigingsondersteuning
Als verenigingsondersteuner ben je een vraagbaak voor verenigingen op velerlei gebieden, denk aan
vragen over de nieuwe Wbtr, sponsorwerving, verenigingsbeleid en subsidies. Je adviseert verenigingen
op actuele thema's, je organiseert regelmatig verenigingsavonden en stelt periodiek een nieuwsbrief op.
Binnen de gemeente ben je het eerste aanspreekpunt voor bestuurders en collega's over verenigingen
en denk je mee over beleid waardoor het sterke verenigingsleven waar Voerendaal zo trots op is, sterk
kan blijven.

Functie-eisen

Je beschikt over minimaal hbo werk- en denkniveau.
Bij voorkeur heb je al werkervaring in het sociaal domein met minimaal 1 van de genoemde taakvelden
Voor deze functie is een VOG verplicht.
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Arbeidsvoorwaarden

Een afwisselende baan bij een overheidsorganisatie, met kans op een structurele functie.
Je wordt beloond met een marktconform salaris van maximaal €4048,- op basis van een 36-urige week /
schaal 9, conform cao gemeenten.
Je bouwt naar rato 25 vakantiedagen per jaar op en je ontvangt 8,33% vakantiegeld over je verdiende
salaris.
Een gratis wisselend aanbod aan opleidingen & workshops.
Korting bij meer dan 300 sportscholen, verspreid door heel Nederland.
Collectiviteitskortingen bij verschillende (zorg-)verzekeringen.
Doorbemiddeling bij einde opdracht of einde dienstverband.Websitebanners.recruitmenttechnologies.com
/adnetwork/servlet/advertbeans.trackingservlet?seid=85614075&t=101&cid=drss-nl&vid
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