
 

Hotelmanager City Centre - WestCord ART Hotel Amsterdam

Locatie Noord-Holland, Amsterdam
https://www.advertentiex.nl/x-1278415-z

Home is where the art is – over Art Hotel Amsterdam
Home is where you are! We vinden het belangrijk dat iedereen die bij ons de voordeur binnen stapt zich
thuis voelt. Dat geldt niet alleen voor gasten maar ook voor medewerkers. We zijn op zoek naar
creatieve, gedreven en gepassioneerde artiesten die bij ons fantastische bedrijf willen werken.

Een hecht team waar we werken als een ‘familie' en elkaar altijd de helpende hand bieden. Een team
van 40 medewerkers die elke dag weer een ‘kunstwerk' creëren door gasten een onvergetelijk verblijf te
geven.

Dynamisch, jong en betrokken zowel bij het team als bij onze gasten. Die ons elke dag weer de energie
geven om met veel plezier aan het werk te gaan. WestCord Art Hotel Amsterdam is een erkend
leerbedrijf waar we het belangrijk vinden om te investeren in stagiaires en leerlingen. Breng jij het
enthousiasme, wij geven je de ervaring. Start vandaag aan jouw nieuwe kunstwerk!

Volg ons ook op social media @werkenbijwestcord. Dit account wordt beheerd door onze eigen
ambassadeurs en hier vind je dan ook alles over het werken bij WestCord Hotels.

Functiebeschrijving
Hotelmanager WestCord City Centre Hotel Amsterdam
Vind jij het leuk om met alle facetten uit de hotellerie bezig te zijn? Ben jij die duizendpoot die toe is aan
een volgende stap in je carrière en heb jij het in je om samen met de Operations Manager en de
Housekeeping Manager hét verschil te maken?

WestCord City Centre Hotel Amsterdam
Het gezelligste team van Amsterdam is per direct op zoek naar een Hotelmanager. In een hotel dat flink
in de lift zit zul jij je bezig houden met alles wat er in ons hotel gebeurt. Na de renovatie van onze
receptie, lobby en restaurant zijn we op zoek naar de Hotelmanager die hier de vlaggetjes gaat ophangen
en er elke dag een feestje van maakt met het team. Je bent eindverantwoordelijk voor het reilen en zeilen
van het hotel, draag je zorg voor alle financiële én operationele processen, en zorg je voor een positief
resultaat op zowel de efficiëntie, de verschillende aspecten van budgetbeheersing én draag je zorg voor
de juiste pricing van ons product.
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Je bent iemand met passie en liefde voor Hospitality en je bent energiek en ondernemend. De schakel
zijn tussen beleid van het hotel en de uitvoering op de vloer. Je zal in samenwerking met dit hele team
zorg dragen voor de ontwikkeling en aansturing van productiviteit, continuïteit en structuur binnen het
team. Wij werken graag mét elkaar om op deze manier te laten zien dat er controle en gelijkheid is.

Continue op zoek zijn naar de verdere professionalisering van ons product, de verbetering van service
standaarden en alle daarbij behorende (rand)voorwaarden zijn jóuw ding.

Geen vaste werkprocessen, maar met jouw creativiteit en de ervaring die jij meeneemt maak je het
ultieme hotelproduct.

Heb jij als manager ervaring met leidinggeven van de operationele Hospitality afdelingen zoals de F&B,
Housekeeping en Front Office? Ben jij toe aan de volgende stap in je Hospitality carrière en wil je veel
leren? Heb jij een groot verantwoordelijkheidsgevoel? Dan hebben wij dé perfecte functie voor jou als
Hotelmanager bij WestCord City Centre Hotel Amsterdam!

Functie-eisen

Wij zijn op zoek naar een echte ‘party organizer' die met groot plezier het hecht team verzorgd en verder
samenstelt.
Je bent in staat om oprecht contact te maken met onze gast en onze collega.
Jij bent creatief en denkt in mogelijkheden. Kan niet bestaat niet in je vocabulaire.
Zelfstandig werken is je niet onbekend, maar in een team kom je pas echt tot je recht.
Prioriteiten stellen is je tweede natuur; lijnen uitzetten en gezamenlijk doelen stellen je passie.
Je hebt passie voor het vak, tomeloze inzet en een flinke dosis enthousiasme.
Minimaal 5 jaar leidinggevende ervaring in de hospitality branche, waarvan 3 jaar bij de Front Office als
eindverantwoordelijke van de afdeling front office of food and beverage.
Hoge Hotelschool of soortgelijke HBO opleiding.
Administratief ben je ijzersterk; computers zijn je bekend en met Word en Excel heb je geen enkele
moeite.
Nederlandse en Engelse taal (mondeling en schriftelijk) beheers je uitstekend.
Het spreken (en schrijven) van een tweede moderne vreemde taal is een pré.
Absoluut géén 9 tot 5 mentaliteit en je bent 'hands on”.

Wat biedt City Centre mij?

Groeikracht: Werken binnen een groeiende hotelketen waar je jezelf kunt blijven ontwikkelen en kunt
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doorgroeien.
Betrouwbaarheid: Salaris altijd op tijd volgens de CAO normen, daarnaast bouw je ook vakantie uren en
vakantiegeld op.
30/30 Member: Naast het salaris, wat altijd op tijd gestort wordt, biedt WestCord Hotels nog meer toffe
dingen aan voor alle members, zoals: €30,- per overnachting in onze hotels 30% korting op WestCord
producten reiskostenvergoeding interne trainingen van onze eigen Hospitality trainster ieder jaar een
groot personeelsfeest op een toffe locatie.
Dagelijks een gezamenlijke lunch, lekkere koffie en veel fruit. Een goed moment om bij te praten met je
collega's.
Het werken bij City Centre blijft o.a. interessant en uitdagend door het kleine hotel met veel charme en
uitdagingen. Je bent echt ‘part of the family'!Websitebanners.recruitmenttechnologies.com/adnetwork/ser
vlet/advertbeans.trackingservlet?seid=91081417&t=101&cid=hopr-nl&vid
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