Productie Teamlead

Locatie Limburg, Maastricht
https://www.advertentiex.nl/x-1285364-z

Voor onze opdrachtgever Fenzi AGT in Maastricht, dé wereldleider op het gebied van complexe glas-enamel, zijn wij op zoek naar meerdere Productie Teamleads om de
organisatie te versterken en te professionaliseren.

Bedrijfsomschrijving

Per februari 2022 veranderde onze opdrachtgever in Maastricht van onderdeel van een wereldwijd bedrijf in veel verschillende markten naar een nieuwe organisatie
gespecialiseerd in de glasmarkt, genaamd Fenzi AGT.

De producten van Fenzi AGT worden over de hele wereld op de markt gebracht en vinden hun weg naar de auto- en glasindustrie. Het hoofdkantoor is gevestigd in
Maastricht en de productielocaties bevinden zich in Nederland, China, de VS en diverse verkoopmedewerkers in verschillende landen over de hele wereld.

Bij Fenzi AGT in Maastricht werken zo'n 200 medewerkers. Als onderdeel van de nieuwe Italiaanse eigenaar Fenzi (gespecialiseerd in glastoepassingen), combineert zij
de voordelen van een multinational en een middelgroot bedrijf. Fenzi is ISO 14001 gecertificeerd.

Functieomschrijving

Als Teamlead geef je leiding aan ongeveer 15 operators. Met je team zorg je er voor dat doelstellingen op het gebied van veiligheid, kwaliteit, volumes en kosten worden
behaald. Je bepaalt prioriteiten en zorgt ervoor dat gefabriceerde producten voldoen aan alle vastgestelde kwaliteitseisen.

Daarnaast draag je bij aan het vergroten van efﬁciency en effectiviteit door het ontwikkelen, verbeteren en implementeren van nieuwe processen. Je doet dit samen met

Z-¥9¢€

>
=
=
S
7]
9
g
)
a
<
)
]
=
5]
>
=
]
x
>
=
X
N
N
@
o

m ﬁroc S ol tmmﬁ nn
rarkiy . ;
it g n doeliillen Bl ; TicTphJalty st Bt a3 o SEptkyrie m
o ] AL eyt ; : : 5 i : -

E it @
rkt Sarmien met de process fea rapporteartaan|de Proguction Mar

a119Npold

w = w = w = =0 w o w = =0 =0
m :: o = o = (2 0=+ = o= Ch = = =
g £ 2 a 3 =3 >3
_\éerd r*‘si”glt Fenzi hoge pisah op het gebied vah veiligheid en conipliance. Het bargesa van de n_glevng van Fenzi EHS-nUn%en is dar%ook n:belangruke tagk \te
gnderh l§d je de cqmtacten § et anderg afdellnéen met bgrekk ng3ot kwaht%lt, 1tin§ verbetergn, owdeghoud en I@g|stlek§ 3 % a g
2 e | e | e | e | e | | e | = |
o) ] 2 S 8 51 g S g S g S g S 8 S g S g2
Functie-gisen o 3 @ 3 @ 3 @ 3 @ 3 ® 3 ® 3 ® 3
@ @ @ @ @ @ @ @ @
2 =1 2 2 =1 2 =1 2 2
o s o s o s o s o s o s o s o s o s
ja}] < Q < Q < Q < Q < Q < Q < )] < Q <
3 ol 3 ol 3 ol 3 ol 3 ol 3 ol 3 ol 3 ol 3 ol
) N [0) N @D N [0 N [9) N ) N [0) N [0 N [0) N
g & g & g & g & g & g & g & g & g &

pes|wes |



https://www.advertentiex.nl/x-1285364-z

Heb je een middelbaar beroepsonderwijs genoten en aanzienlijke relevante productie-ervaring; of een MBO+ werk- en denkniveau en een aantal jaren relevante
ervaring?Heb je affiniteit in productieomgeving/processen en ervaring in het werken met MS office en ERP systemen?Heb je ervaring en kennis op het gebied van
leidinggeven aan en coachen van een middelgroot team?Werk je veilig, gestructureerd en gedisciplineerd maar kun je ook out-of-the-box denken?Kun je een goede
verstandhouding opbouwen met verschillende in- en externe klanten?ls mondeling en schriftelijk communiceren in de Engelse taal voor jou geen probleem?

Dan willen wij jou graag verwelkomen als kandidaat voor deze functie!

Arbeidsvoorwaarden

Een werkomgeving waarin je je verder kunt ontplooienMarktconforme primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden met uitstekende opleidingsmogelijkheden en een
goede pensioenregeling liggen voor de hand.Afhankelijk van je kennis en ervaring ligt het salaris tussen € 3.000,- en € 4.100,-. Daarnaast maakt een ploegentoeslag
onderdeel uit van de arbeidsvoorwaarden

Sollicitatieprocedure

Indien u vragen heeft of de vacature wilt bespreken, neemt u dan contact op met Erwin Amesz op +31 46 460 00 00.Websiteeasyapply.jobs/r
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