
 

Cordinator Opvanglocatie

Locatie Friesland, Leeuwarden
https://www.advertentiex.nl/x-1285388-z

Driessen verbindt mens en werk in de sectoren overheid, onderwijs, zorg & welzijn en cultuur. Zo creëren
wij werkgeluk voor meer dan 15.000 talenten die op hun beurt miljoenen mensen gelukkig maken. Want
mensen die werken in de publieke sector maken de wereld elke dag een stukje mooier. Een stukje
gelukkiger. En dat werkt door.

Functiebeschrijving
Vind jij het belangrijk om je steentje bij te dragen deze tijd en je handen uit de mouwen te steken voor de
vluchtelingen? Beschik jij over een dosis ervaring aan planning, aansturing & organisatie? En breng jij
een goede dosis enthousiasme mee? Dan zoeken wij jou!
In samenwerking met gemeente Leeuwarden, Harvey Nash en Het Flexhuis zijn wij per direct opzoek
naar meerdere ervaren coördinatoren opvanglocatie voor het ondersteunen bij de opvang van
Oekraïense vluchtelingen op de opvanglocaties Nieuw Mellens & Oer 't Hout. Het betreft een functie voor
16-36 uur per week waarbij je ook in de avonden/weekenden ingezet kan worden.
Er wordt gewerkt in twee shifts. Namelijk van 07:30-15:00 en van 15:00-23:00.
Let op! Wacht niet te lang met solliciteren. Hulp is hard nodig!
Solliciteer alleen als je voldoet aan de eisen die gesteld worden.

Zorg dragen voor de feitelijke inrichting van de opvanglocatie;
Verantwoordelijk voor de planning, werkroosters, ziekte- en verlof registratie van de medewerkers
opvanglocatie;
Afstemmen met de locatiemanager en gemeente wat nodig is qua ondersteuning op de locatie;
Waar nodig zorgdragen dat er zorg/onderwijs of andere ondersteuning ingezet kan worden;
Schakelen met ondersteunende diensten in de locatie zoals Rode Kruis, Vluchtelingenwerk etc..;
Ervoor zorgen dat de vluchtelingen worden opgevangen, gerust gesteld en van de nodige informatie
worden voorzien. (De informatie betreft de indeling van de opvanglocatie zoals kantine, dieren opvang,
ruimte zieken/gewonden, depot goederen, toiletten, douche enz.);
Fungeren als eerste aanspreekpunt/vraagbaak voor de vluchtelingen;
Doorgeven van problemen, ongeregeldheden en tekortkomingen aan de coördinator opvanglocatie;
Doorlopend zorgbehoefte van de vluchtelingen monitoren;
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Faciliteren en waar nodig stimuleren van de zelfredzaamheid en zelfwerkzaamheid van vluchtelingen op
de opvanglocatie;
Beschikbaar stellen van telefoon, computer, om bijvoorbeeld te helpen bij het telefoneren naar verwanten
of het invullen van een registratieformulier;
Ondersteunen bij het vastleggen van de persoonsgegevens van de getroffenen in de opvanglocatie ten
behoeve van de nafase.

Functie-eisen

Je hebt een hbo werk- en denkniveau;
Je bent in de avonden en weekenden beschikbaar;
Kennis van de taak en de situatie in Oekraïne;
Beheersing van gesprekstechnieken en interculturele communicatie;
Ervaring met MS office;
Beheersing van de Engelse taal;

Bij voorkeur heb je ervaring met één of meerdere van onderstaande werkgebieden:

Hulpverleningsprocessen;
Distributie en logistiek;
Planning;
Kwetsbare groepen.

Arbeidsvoorwaarden

De kans om échte maatschappelijke impact te maken daar waar het nu het hardst nodig is;
Een afwisselende baan bij een overheidsorganisatie;
Je wordt beloond met een marktconform salaris van € 2.865,- t/m € 4.208,- / schaal 9 (inschaling op basis
van ervaring) conform cao Gemeenten;
Je bouwt naar rato 25 vakantiedagen per jaar op en je ontvangt 8,33% vakantiegeld over je verdiende
salaris;

                               2 / 3



 
Een gratis wisselend aanbod aan opleidingen & workshops;
Collectiviteitskortingen bij verschillende (zorg-)verzekeringen;
Doorbemiddeling bij einde opdracht of einde dienstverband, Driessen Verbindt!

Vanuit onze werkbeloftes beloven wij jou betekenisvol aan het werk te houden. Wil jij betekenisvol
werken? Zeg #jaikwil tegen een betekenisvolle baan bij Driessen.Websitebanners.recruitmenttechnologie
s.com/adnetwork/servlet/advertbeans.trackingservlet?seid=100622169&t=101&cid=drss-nl&vid
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