
 

HR Manager Thuisdiensten amp Zorgcentrales (0,8 FTE)

Locatie Noord-Holland, Amsterdam
https://www.advertentiex.nl/x-1299706-z

Ben jij een ervaren HR professional, die graag het verschil wil maken? Lees dan snel verder, want wij
zoeken een enthousiaste HR Manager.

Bedrijfsomschrijving

Wil jij ook mensen blij maken?

Facilicom Group is een familiebedrijf. Echt Nederlands van oorsprong en met een omvang waar je ‘u’
tegen zegt. Maar zeg vooral jij, dan doen wij dat ook. In Nederland zijn we bekend van merken als Albron,
Trigion, Incluzio en Gom. Samen werken aan een inspirerende leefomgeving voor iedereen. Dat is onze
missie, dáár doen we het voor. En we zijn nog lang niet klaar.

Onze merken

De bedrijven die samen Facilicom Group vormen zijn stuk voor stuk toonaangevende spelers in hun
branche. Vanuit vijf divisies – Albron, Gom, Trigion, Facilicom Solutions en Incluzio – werken we aan
facilitaire dienstverlening en zorg en welzijn waarbij customer excellence centraal staat. Oplossingen voor
de vraagstukken waar opdrachtgevers mee te maken krijgen, die zoeken we samen. En reken maar dat
we ze vinden.

Onze mensen

Of je nu bij ons te gast bent, met ons samenwerkt of je voor één van onze bedrijven inzet; je mag van
Facilicom Group verwachten dat wij mensen centraal stellen. Organisaties zijn onze klanten, maar het
zijn altijd de mensen voor wie het doen. Ondernemen? Dat doen wij verantwoordelijk en altijd
mensgericht. Logisch dus dat we daar een streep onder zetten met de kernbelofte van ons merk: happy
people make happy people.

Onze markten

Sectoren waarin we ondernemen zijn schoonmaak, geïntegreerde facilitaire diensten, beveiliging,
food&catering en zorg en welzijn. Als moederbedrijf vormen we de verbindende en stuwende factor om
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een inspirerende omgeving in alle facetten waar te maken. Facilicom Group is behalve in Nederland
actief in België, het Verenigd Koninkrijk en Ierland. Ons hoofdkantoor staat in Schiedam, vlakbij
Europoort.

Samen werken aan een inspirerende leefomgeving voor iedereen. Dat is de missie van Facilicom Group.
Het doel is wat telt: in een veilige, gezonde en inspirerende omgeving voelen mensen zich het prettigst.

Incluzio is 1 van de 4 divisies van het familiebedrijf Facilicom Group. Echt Nederlands van oorsprong en
met een omvang waar je ‘u’ tegen zegt. Maar zeg vooral jij, dan doen wij dat ook. Naast dat Incluzio bij
ons familiebedrijf hoort, is Facilicom Group in Nederland ook bekend van merken als Trigion, Facilicom
Solutions en Gom. Met meer dan 26.000 medewerkers is een uitdaging ons niet snel te groot.

De sleutel voor het realiseren van onze ambitie ligt in het integraal organiseren en uitvoeren van zorg, het
sociaal domein en dienstverlening op wijkniveau. Met een resultaatgerichte aanpak, door samen te
werken en grensoverschrijdend te denken, willen we op al deze terreinen goed presteren. Zo bouwen we
aan een aangename en inspirerende leefomgeving voor iedereen. Dat is onze missie, dáár doen we het
voor. En we zijn nog lang niet klaar. We gaan op een gelijkwaardige manier met elkaar om en denken
altijd met jou mee. Onze slogan? Happy people make happy people.

Functieomschrijving

Wij zijn Incluzio, een organisatie actief op het gebied van huishoudelijke ondersteuning, zorg op afstand
en in het sociale domein, die groeit als kool. Incluzio staat voor een samenleving waarin iedereen meetelt
en meedoet. Om dat te bereiken, ondersteunen wij mensen die daarbij hulp nodig hebben, zodat zij hun
leven kunnen inrichten en leiden zoals zij het zelf willen. De organisatie bestaat uit verschillende
bedrijfsonderdelen met een diversiteit aan dienstverlening gericht op o.a. huishoudelijke ondersteuning,
dagbesteding, woonvoorzieningen voor ouderen, jeugdhulp, ambulante begeleiding etc. We staan
bekend als vernieuwer. Tienduizenden mensen in heel Nederland ervaren elke dag dat onze
dienstverlening voor hen het verschil maakt. Er is veel energie en ruimte binnen de organisatie om te
innoveren. Om blijvend, elke dag het verschil te maken, zijn wij op zoek naar een gedreven HR Manager
voor de domeinen thuisdiensten en zorgcentrales. Onze labels waarvoor je gaat werken zijn Cordaan
Thuisdiensten, Axxicom Thuishulp, DeZorgcentrale en ATA.

Wat ga je doen
Als HR Manager maak je onderdeel uit van het MT van het thuisdienstdomein en geef je leiding aan 3 HR
Business Partners. Als manager ben je innovatief, ondernemend en mensgericht. Met jouw team word je
onderdeel van het HR team Incluzio waarin de collega’s van het sociaal domein zijn vertegenwoordigd,
de manager HRM, twee projectmanagers, de collega’s van het HR Shared Services en het
recruitmentteam. Met elkaar vormen we een  team met een fijne sfeer waarin we het belangrijk vinden om
met én van elkaar te leren en de organisatie te blijven ontwikkelen. Je rapporteert aan de Manager HRM
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Incluzio. Onze missie is ‘Fijn en betekenisvol werk voor iedereen’ waarbij we werken vanuit vier
strategische HR pijlers: Duurzame inzetbaarheid & werkgeluk, Leren & ontwikkeling, Werkgeversimago
en HR Proces & Technologie. Autonomie en vertrouwen zijn belangrijke waarden in onze organisatie
evenals het betrekken van medewerkers als input voor HR-beleid. Daarnaast maken wij gebruik van
speciaal voor ons ontwikkelde HR-dashboards waarmee wij onze adviezen zo veel mogelijk met data
onderbouwen.

Als HR Manager ben je verantwoordelijk voor de vertaling van de organisatiedoelstellingen, de HR
strategische pijlers naar praktische HR-oplossingen binnen jouw domein(en). Je formuleert een jaarplan
en zorgt voor de uitvoering daarvan. Daarnaast leid je, of neem je deel aan, projecten binnen de Incluzio-
organisatie waarin je jouw expertise inzet. Concreet kun je denken aan de volgende onderwerpen:
 

Strategische personeelsplanning
(instroom/doorstroom/uitstroom);Leiderschapsontwikkeling;Doorontwikkeling verzuimbeleid & duurzame
inzetbaarheid;Ontwikkeling van medewerkers.

Functie-eisen

Wij hechten waarde aan diversiteit en inclusiviteit in ons team en onze organisatie. We zijn op zoek naar
een hands-on HR-professional met leidinggevende ervaring. Je bent in staat om snel te schakelen tussen
verschillende dossiers en combineert conceptuele scherpte met praktische uitvoering. Hierbij krijg je
energie van een dynamische werkomgeving. Je bent ondernemend, verbindend, pragmatisch en
resultaatgericht.

Je beschikt over:

Een afgeronde opleiding op hbo+ of academisch niveau, in de richtingen HRM of Bedrijfskunde;Circa 5
jaar relevante werkervaring als Senior HR Business Partner of HR Manager, waarbij je verantwoordelijk
was voor een businessunit (inclusief leidinggevende ervaring);Sterke communicatieve vaardigheden,
waarmee je verbinding tot stand weet te brengen op alle niveaus;Affiniteit met data, systemen en
technologie;Een enthousiaste, inspirerende en verbindende persoonlijkheid;Energie met een gezonde
dosis humor; daarmee verzetten we samen met veel plezier bergen werk.

Ben jij die leuke collega die hier enthousiast van wordt? Solliciteer dan snel!

Arbeidsvoorwaarden

Je kunt rekenen op een dynamische en professionele werkomgeving. Naast een veelzijdige functie voor 4
dagen in de week in een leuk team bieden wij:
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Een goed salaris wat neerkomt op een bruto maandloon tussen de €4800,- en €5350,- op basis van een
werkweek van 36 uur;32 verlofdagen (obv 36 uur per week);Een auto van de zaak, laptop en
telefoon;Een structurele eindejaarsuitkering van 8,3%;Een fijne werkplek op ons kantoor in Schiedam
waarbij je ook af en toe in Amsterdam verwacht wordt. Uiteraard bieden we daarnaast ook de
mogelijkheid om vanuit huis te werken;Een goede pensioenregeling en mogelijkheid tot deelname aan
collectieve (zorg)verzekeringen.

Sollicitatieprocedure

Ben je door het lezen van bovenstaande vacature enthousiast geworden? Klik dan op onderstaande
sollicitatie-button en stuur je CV.Websiteeasyapply.jobs/r
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