Aankomend Vestigingsmanager Autoschadehms Katwijk

Locatie

Noord-Holland, Amsterdam
https://www.advertentiex.nl/x-1399393-z

Aankomend Vestigingsmanager Autoschadehuis Katwijk

Organisatie
SpuiGroep

Functiebeschrijving

Ben jij klaar voor een volgende stap in jouw carrire? Heb jij al de nodige werkervaring in de automotive branche opgedaan, ben je enthousiast en wil je graag

doorgroeien? Dan zijn wij op zoek naar jou!
Voor onze vestiging in Katwijk aan Zee zoeken wij een Aankomend Vestigingsmanager die de kneepjes van het vak wil leren.

Samen met de Vestigingsmanager en het team zorgen jullie voor de dagelijkse kwaliteit van het schade afhandeling proces. Zowel aan de receptie als in de werkplaats
zorgen jullie ervoor dat de kwaliteit wordt geborgd. Je streeft naar het beste kwalitatieve en commercile resultaat. Daarnaast zorgen jullie ervoor dat Autoschadehuis de
hoogste ranking behaalt bij verzekeraars en klanttevredenheid.

Dit doe je natuurlijk niet alleen, je wordt volop begeleid door de Vestigingsmanager en je zoekt de samenwerking met andere vestigingen en omliggende partners in de

regio.
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Arbeidsvoorwaarden
Naast ruimte voor persoonlijke ontwikkeling en doorgroeimogelijkheden bieden we je een baan waarbij je veel zelfstandigheid en verantwoordelijkheid krijgt. Samen met
je collegas maak jij iedere dag onze belofte Van binnen weten dat het goed zit waar. Daarnaast kun je rekenen op:

Een jaarcontract met uitzicht op een vast dienstverband

Een goed salaris afhankelijk van je werkervaring, aangevuld met secundaire arbeidsvoorwaarden, waaronder een bonusregeling

25 vakantiedagen bij een fulltime dienstverband

8% vakantiegeld

Een uitdagende baan met veel afwisseling

Goede pensioenregeling

Huiselijke werksfeer in een professionele organisatie

Diverse interessante kortingen bij de werkmaatschappijen van de Spuigroep, zoals de huur van een auto of bestelwagen tegen gereduceerde prijs, korting op carwash,
de mogelijkheid tot private lease of de aanschaf van een ex-
leaseauto.Websitebanners.recruitmenttechnologies.com/adnetwork/servlet/advertbeans.trackingservlet?seid=113502223&t=101&cid=spgr-nl&vid=2022
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