
 

Manager Engineering amp Projecten (Lid Managementteam)

Locatie Noord-Holland, Amsterdam
https://www.advertentiex.nl/x-1403197-z

hightech & high-end - speciaal machinebouw – structuur

Bedrijfsomschrijving

STT Products in Tolbert is gespecialiseerd in het ontwerpen, ontwikkelen en produceren van slimme technische oplossingen voor de medische en industriële markt. Ons
bedrijf heeft brede kennis van moderne automatiseringstechnologieën in huis, zoals geavanceerde mechatronica, robotica, servotechniek en besturingstechnologie.
Hiermee ontwikkelen wij hightech speciaal-machines en volautomatische assemblagelijnen. STT Products begeleidt het gehele proces van inventarisatie, pre-engineering
en prototyping tot de definitieve ontwikkeling, optimalisatie en installatie.

Met 40 professionals, ervaren ingenieurs en productontwikkelaars met gedegen kennis van werktuigbouwkunde, elektrotechniek, fijnmechanica en software worden bij
STT de ontwikkelingen op het gebied van Smart Manufacturing op de voet gevolgd en toegepast. 
Sinds 2016 hebben we een modern nieuwbouwpand met hightech werkplaats in gebruik. 

Kijk voor een beeld van ons bedrijf en onze projecten op www.sttproducts.nl

Functieomschrijving

In ons bedrijf met veel creatieve mensen bedenken we de meest briljante ideeën en ontwikkelen we innovatieve en unieke hightech oplossingen voor onze klanten.
Tegelijkertijd weten we dat meer structuur en overzicht in onze projecten ons veel kan opleveren. Daarvoor zoeken we jou: een ervaren, out-of-the-box denkende én
gestructureerde manager! 

Aansturing
In de nog op te zetten matrixorganisatie coördineer je jouw afdeling samen met een ander MT-lid, die met commerciële en creatieve talenten de technisch-inhoudelijke
aansturing doet. Jij bent hiërarchisch het aanspreekpunt: je stuurt de medewerkers aan, gaat over de personeelsbezetting, spreekt hen zo nodig aan op afspraken of
werkhouding en zorgt bovenal voor structuur. 

Je geeft op ontspannen maar duidelijke wijze leiding aan de afdeling. Je motiveert en coacht en weet hoe het met je medewerkers gaat. Je begeleidt waar nodig en stelt
in overleg met de medewerkers prioriteiten in het werk en bewaakt de tijd. Je zorgt voor een omgeving waarin zij goed hun werk kunnen doen.

Coördineren en organiseren van projecten
We werken aan enkele grote en tientallen kleinere projecten per jaar. Bij grote projecten ben jij richting de klant het aanspreekpunt over het proces en gemaakte
afspraken en zorg je voor heldere communicatie. Onze klanten zijn de grote, strak georganiseerde productiebedrijven uit de hightech en medische wereld. Je plant
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afspraken in, leidt projectvergaderingen, bewaakt de planning en woont de oplevering van de machines bij. Ook het consequent laten uitvoeren van FAT (factory
acceptance test) en SAT (site acceptance test) is jouw verantwoordelijkheid. Indien nodig haal je inhoudelijke input bij je collega MT-lid of andere technische collega’s.

Daarnaast heb je ook veel overleg met andere afdelingen en zorg je dat mensen elkaar weten te vinden op het gebied van kennis. Bij grotere projecten werk je als
projectleider in een multidisciplinair team. In jouw rol werk je aan samenhang in het team en zet je jouw medewerkers in hun kracht. Met jouw senioriteit stuur je jouw
team voortreffelijk aan. 

Je bewaakt de structuur, processen en planning
Verschillende engineers werken aan diverse projecten. Soms in een projectteam, soms individueel. Jij zorgt voor beheersbaarheid, inzicht en overzicht en hecht aan elk
project evenveel belang. De status van projecten, levertijden, planning, afgesproken uren en budgetten – jij bent ervan op de hoogte en herinnert anderen eraan. Zo breid
je ons bestaande werkoverleg uit waardoor alle engineers van strubbelingen, data en nieuwe leads op de hoogte zijn. 

Je beseft welke voordelen duidelijkheid in planning en structuur met zich meebrengen. Tegelijkertijd heb je ook oog voor de ruimte en tijd die creatieve processen vragen
en weet je als geen ander dat creativiteit en strakke deadlines een complexe combinatie kunnen zijn. Toch zorg je dat er zoveel mogelijk fact-based gewerkt kan worden,
bewaak je het proces en maak je een haalbare en realistische planning. Je spart en overlegt met het bedrijfsbureau over de planning, ziet waar mogelijke knelpunten zijn
en zet jouw sterke structuurkant in voor een efficiënte, beheersbare uitvoer van onze projecten die op tijd opgeleverd worden. 

Standplaats: Tolbert

Functie-eisen

•   Je hebt een afgeronde technische opleiding op hbo- of wo-niveau
•   Je hebt ervaring met het aansturen van een team
•   We vinden het belangrijk dat je jouw talenten kunt inzetten en op basis daarvan kan de functie altijd aangepast worden

Persoonskenmerken
Met jouw stevige persoonlijkheid en gestructureerde manier van denken ben je een aanwinst voor ons bedrijf. Je hebt overzicht over alle details en diverse processen. Je
bent analytisch, hebt een sterk probleemoplossend vermogen, en weet jouw conclusies en oplossingen helder te communiceren. Je bent resultaatgericht, houd je aan
afspraken en hebt een procesmatige en planmatige manier van denken, gericht op verbetering en optimalisatie. 

Je bent overtuigd van de meerwaarde van samenwerking. Je geeft op een verbindende manier sturing aan een projectteam, waarbij je op een coachende manier zowel
je inhoudelijke als organisatorische kennis overbrengt. 

Je hebt interesse in automatisering, robotisering en een breed pallet aan technologieën. Daarbij heb je het nodige doorzettingsvermogen en ben je pas tevreden als er
een kwalitatief hoogwaardige oplossing is gecreëerd.

Sollicitatieprocedure

Het volledige werving- en selectietraject wordt verzorgd door Métier.
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Mocht je interesse hebben in deze functie en voldoen aan de gestelde eisen, reageer dan zo spoedig mogelijk via onze site www.metier.nl. Voor vragen kun je contact
opnemen met Ingobert Veen.Websiteeasyapply.jobs/r
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