Teammanager Informatlemanagement en FaC|I|ta|r

Locatie Noord-Holland, Amsterdam
https://www.advertentiex.nl/x-1409667-z

Jij bent een ervaren teammanager en hebt sterke affiniteit met de vakgebieden informatiemanagement en facilitair. Ben jij toe aan een volgende stap in jouw carriére en
wil je aan de slag bij een ambitieuze gemeente? Bekijk dan deze vacature.

Bedrijfsomschrijving

Werken bij de gemeente Moerdijk betekent werken in een gemeente met ambitie. De ambitie om een meerwaarde te zijn voor de wereld buiten het gemeentehuis én de
ambitie om een goed werkgever te zijn. Vol overtuiging hebben zij hun nieuwe ‘Visie op werken’ als leidraad vastgesteld. Een visie met als uitgangspunt dat
medewerkers het belangrijkste kapitaal zijn. Dat betekent bijvoorbeeld dat gemeente Moerdijk bij de invulling van functies ook de persoonlijke wensen, voorkeuren en
vaardigheden van nieuwe medewerkers centraal zetten.

Gemeente Moerdijk werkt integraal in domeinen én in teams met een coachende teamleider. Verantwoordelijkheid en handelingsvrijheid worden zoveel mogelijk op de
werkvloer georganiseerd. Dit geeft ruimte voor (persoonlijke) ontwikkeling én vernieuwing. Met ruimte voor eigen keuzes over waar -en wanneer je werkt. Ook bieden zij
de mogelijkheid om werk en privé optimaal op elkaar aan te laten sluiten. Duurzame inzetbaarheid is een kernbegrip. Niet voor niets zijn vertrouwen, bevlogenheid,
aansprekend en samenwerking kernwaarden van gemeente Moerdijk.

Ben je enthousiast geworden over deze vacature en wil je direct solliciteren? Scroll dan naar beneden en stuur je sollicitatie in. Heb je nog vragen over de functie of de
organisatie? Neem dan contact op met Edwin, onze adviseur werving & selectie. Hij vertelt je graag meer.

Functieomschrijving
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(organisatie-brede) projecten en veranderopgaven. Samen met de gemeentesecretaris, de drie domeinregisseurs en 8 teamleiders vorm je het management van de
gemeente Moerdijk.

Naast bovenstaande staat nog een mooie uitdaging voor je klaar. Binnenkort start namelijk de verbouwing van het gemeentehuis. Het duurt nog even voor het klaar is,
maar het belooft een prachtige en moderne werkomgeving te worden met onder andere een eet-werkcafé waar je onder het genot van een kop heerlijke koffie, collega’s
ontmoet en samen werkt aan mooie plannen voor een fijn en leefbaar Moerdijk. Ook worden de kantoren ingericht op activiteit gericht werken en gaan andere
maatschappelijke partners gebruik maken van ons gemeentehuis. Hieraan kun jij een mooie bijdrage leveren.

Functie-eisen

Wij zoeken een enthousiaste en ervaren teammanager die op een coachende manier leiding geeft aan het team Informatiemanagement en Facilitair en je bent
verantwoordelijk voor de resultaten, ontwikkeling en facilitering van je team. Je bent helder in je verwachtingen en je stimuleert en faciliteert de ontwikkeling van de
mensen van je team. Ook ben je een teammanager met oog voor de behoefte van de interne klanten. Je zorgt voor een goede verbinding en heldere communicatie.

Je beschikt over:

Minimaal HBO+ werk- en denkniveau;(Ruime) ervaring als manager, bij voorkeur op het gebied van informatiemanagement en/of facilitair;Ervaring bij een gemeente is
een pre, affiniteit is voldoende;Je werkt primair mensgericht en verbindend vanuit een coachende leiderschapsstijl. Maar zeker zo belangrijk is dat je ‘staat voor de
zaak’, lastige beslissingen durft te nemen, daadkrachtig handelt en knopen doorhakt als de situatie daarom vraagt;Je bent politiek-bestuurlijk sensitief;In staat om
veranderingen echt te laten landen;Affiniteit met taakvelden van het team en gevoel bij het belang van de digitale transformatie;Inzicht in de opgaven en samenhang van
bedrijfsvoering.

Arbeidsvoorwaarden

Je werkt in een fijne, informele omgeving met enthousiaste en gedreven collega’s;Een tijdelijk contract voor één jaar met uitzicht op vast;Een bruto maandsalaris van
€4800,- tot €6103,- bij een werkweek van 36 uur, op basis van schaal 12 CAO gemeenten; Individueel Keuzebudget (IKB) van 17,05% van je bruto jaarsalaris, wat je
onder andere in kan zetten voor extra verlof, extra inkomen of het volgen van een opleiding;Je pensioen is ondergebracht bij het ABP;Ruimte om thuis te werken inclusief
een thuiswerkvergoeding en flexibele werkuren.

Maar we bieden je nog meer......

We investeren graag in (persoonlijke) ontwikkeling. Onze eigen Moerdijk Academie biedt hiervoor talloze mogelijkheden. Maar ook het volgen van een externe studie,
cursus of training is altijd bespreekbaar. Tot slot kun je gebruikmaken van de fietsregeling Lease-a-bike en rekenen op een vergoeding voor het woon-/werkverkeer, een
bijdrage in de ziektekosten (ongeacht waar en hoe je verzekerd bent) en een collectieve gedeeltelijke arbeidsongeschiktheidsverzekering.Websiteeasyapply.jobs/r
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