Locatiemanager Wonen, Welzijn en forg

Locatie Utrecht, Leersum
https://www.advertentiex.nl/x-1425590-z

Ben jij ervaren in de zorg en goed met het aansturen van mensen op coachende wijze? Hebben budgetten geen geheimen meer voor jou? Lees dan snel verder!

Bedrijfsomschrijving

Aan de Utrechtse Heuvelrug, vlak tegen de bossen, ligt het Gouden Hart Leersum. In dit rustige dorpje zijn, in het voormalige gemeentehuis, 26 appartementen

gevestigd. Er is onder andere een prachtige binnentuin en een keuken waar de maaltijden voor de bewoners worden klaar gemaakt. Het is een kleinschalige locatie waar
ze de bewoners echte aandacht kunnen geven, dit kenmerkt ook het leuke en gedreven team!

Het Gouden Hart is onderdeel van de Korian Groep, een van de grootste en meest vooruitstrevende organisaties voor zorg, welzijn en ondersteuning van ouderen in
Europa. Ze hebben kleinschalige locaties waar ze hun bewoners echte aandacht kunnen geven, maar zijn tegelijkertijd een grote en gezonde organisatie met veel kennis
en kunde in huis. Die combinatie maakt dat ze kwalitatief hoogstaande zorg kunnen bieden.

Binnen vijf zorgconcepten (labels, merken) biedt Korian Nederland een breed aanbod van innovatieve, hoogwaardige zorg op kleinschalige locaties. Van dementiezorg,
lichamelijke zorg en ondersteuning, tot een plek om te revalideren met mogelijkheden voor zelfstandig wonen. leder zorgconcept heeft eigen kenmerken, een eigen
doelgroep, zorgtype en marktpositie. Nieuwsgierig? https:www.korian.nl/#onze-zorgconcepten

Functieomschrijving

Als locatiemanager ben je integraal verantwoordelijk voor de bedrijfsvoering van je kleinschalige locatie(s) en werk je op zowel operationeel als tactisch niveau. Dagelijks
sta je in contact met bewoners en hun naasten, en stuur je het zorgteam aan. Jouw managementstijl kenmerkt zich als verbindend, resultaatgericht, met inachtneming
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Functie-eisen

Je hebt een hbo-diploma (bij voorkeur Verpleegkundige), aangevuld met een managementopleiding in de zorg;Je hebt minimaal 5 jaar leidinggevende ervaring op
operationeel en tactisch niveau;Je bent resultaatgericht en toont ondernemerschap;Je hebt aantoonbare affiniteit met ouderen en bij voorkeur werkervaring in de

ouderenzorg.

Arbeidsvoorwaarden

Jaarcontract voor 32-36 uur per week met de intentie tot vast dienstverband;Salaris in FWG 60 cao VVT tot max. € 5.045,55 bruto per maand op basis van 36 uur per
week;Goede secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals 8% vakantietoeslag en 8,33 % eindejaarsuitkering;Goed geregeld pensioen bij pensioenfonds Zorg &
Welzijn;Collectiviteitskorting op (zorg)verzekeringen;Flinke kortingen op o0.a. mode, elektronica, dagjes uit met de Korian Benefits at Work!;Ontwikkel-, trainings- en
opleidingsmogelijkheden;Kansen om door te groeien binnen de groeiende organisatie;Voor de uitvoering van jouw werkzaamheden ontvang je een laptop en kun je
gebruik maken van de telefoonregeling “bring your own device”.Websiteeasyapply.jobs/r
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