
 

Servicemonteur WTB

Locatie Noord-Brabant, Roosendaal
https://www.advertentiex.nl/x-1465579-z

Je eigen bus, eigen agenda, veel verantwoordelijkheid, kennis en kunde van WTB en allerlei soorten deuren en dagelijks lekker op pad om bij particulieren en bedrijven
service te verlenen aan (industrieele) deuren en deursystemen.

Bedrijfsomschrijving

Onze opdrachtgever is Europees georiënteerd en heeft een aantal vestigingen in Nederland en richt zich op de markt als service- en handelsorganisatie. Vanuit de
drie Nederlandse vestigingen werken er zo'n 180 collega's. Onze monteurs en montagepartners zijn dagelijks onderweg voor het installeren, monteren, repareren, keuren
en onderhouden van onze deursystemen.

Jouw werkgebied is de provincie waarin je woonachtig bent. (in dit geval Zeeland, Brabant of Zuid-Holland)

Functieomschrijving

Als Monteur krijg je een vast aandachtsgebied toegewezen in de buurt van jouw woonplaats. De werkzaamheden hebben betrekking op het onderhouden, repareren,
keuren en testen van deuren (roldeur, toegangsdeur, branddeur, loopdeur, pui, garagedeur, etc.) en het incidenteel monteren hiervan. In je tablet kun je de gegevens van
je opdrachten vinden, bijvoorbeeld de klantgegevens en of het om een storing, onderhoud of reparatie gaat. Bij de klant aangekomen vraag je eerst goed door, zodat je
precies weet wat er aan de hand is. Van daaruit ga je op een methodische manier te werk. Je bent hiervoor in het bezit van diverse tools, zoals handleidingen,
gereedschap en reserve onderdelen. Als je er zelf niet uit komt kun je altijd een collega Monteur of één van de Technisch specialisten van onze helpdesk benaderen. Tot
slot geef je de klant terugkoppeling over de uitgevoerde werkzaamheden en adviseer je met betrekking tot mogelijk preventief onderhoud. Zodra je de werkopdracht
afgerond hebt neem je contact met de Planner op. Je werkt voornamelijk zelfstandig, maar sommige klussen voer je met een collega uit. De technieken die je in je werk
tegenkomt zijn zeer divers en kunnen zowel mechanisch als elektrisch van aard zijn.

Functie-eisen

Voor deze technisch uitdagende baan zoeken wij naar een passende collega die over de onderstaande vaardigheden, kennis en diploma's beschikt:

Je hebt een afgeronde technische beroepsopleiding, bij voorkeur elektrotechniek of werktuigbouwkundeJe hebt een pre als je al enige ervaring als mechanisch monteur
hebtJe bent pro-actief, oplossingsgericht en communicatief (om klanten telefonisch te ondersteunen)Je bent bereid eens in de zes weken een storingsdienst mee te
draaienJe bent woonachtig in de provincie Zeeland, Zuid-Holland of BrabantJe beschikt over het VCA Basis certificaatJe bent in het bezit van rijbewijs B
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Naast een warme en collegiale werksfeer biedt onze opdrachtgever uitstekende arbeidsvoorwaarden op basis van een 40 urige werkweek, zoals:

Een gevarieerde baan met veel verantwoordelijkheid en ruimte voor eigen initiatiefEen mooi maand salaris vanaf € 3000,- bruto (afhankelijk van kennis/kunde)Mooie
secundaire voorwaarden bij in dienst tredingDe mogelijk om een opleiding of training te volgenEen werkbus, smartphone en tablet38 zonnige verlof dagen per jaarLeuke
bedrijfsactiviteitenWebsiteeasyapply.jobs/r
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