Interim Zorgmanager
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De Zorgcirkel

Locatie

Ben jij de Interim Zorgmanager die tijdelijk ondersteuning wil geven in regio Purmerend? De motiverende

Noord-Holland, Purmerend
https://www.advertentiex.nl/x-1476511-z

leider die het team coachend kan meenemen in verandering? Dan heeft De Zorgcirkel een interessante

positie voor jou!

Functieomschrijving

Ben jij de Interim Zorgmanager die tijdelijk ondersteuning wil geven in regio Purmerend? De motiverende

leider die het team coachend kan meenemen in verandering? Dan heeft De Zorgcirkel een interessante

positie voor jou!

De Zorgcirkel is een grote en vernieuwende Noord-Hollandse organisatie voor verpleging, verzorging,
behandeling, revalidatie, thuiszorg en huishoudelijke hulp thuis. Met 4000 medewerkers, 30 locaties en
Zorg Thuis! staat De Zorgcirkel voor een samenleving waarin ouderen zich gezien en gewaardeerd
voelen. De Zorgcirkel biedt professionele en persoonsgerichte zorg aan zo'n 7500 ouderen en hun
naasten in midden Noord-Holland.

Vanwege het vertrek van de huidige Zorgmanager zoekt De Zorgcirkel, regio Purmerend, een

Interim Zorgmanager
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verbindende factor tussen alle mensen en partijen die betrokken zijn bij de locatie.

Jouw uitdaging: het team motiveren en stimuleren tot de meest optimale manier van persoonsgericht
denken en werken. Je zorgt ervoor dat iedereen kan doen waar hij goed in is en hebt daarin als
leidinggevende een voorbeeldfunctie. Jouw hoofddoelstellingen bestaan uit drie zaken: resultaat, kwaliteit
en veiligheid.

Functie-eisen

Wat neem je mee?

Jij weet als geen ander dat moderne persoonsgerichte zorg een groeiproces is en dat medewerkers
hierbij het verschil maken. Je bent een inspirerende leider, staat sterk in je schoenen, weet structuur aan
te brengen en mensen te betrekken, te coachen en te binden.

Daarnaast heb je:

Hbo werk- en denkniveau;Ervaring met de ouderenzorg is een must;Managementervaring met een

coachende, faciliterende stijl van leidinggeven;Sterke organisatiesensitiviteit;Ervaring met
veranderprocessen.

Arbeidsvoorwaarden

Wat krijg je ervoor terug?

Volop de ruimte om als Zorgmanager te werken in de stijl die je het beste past, en binnen een duidelijke
koers;Ruimte om te innoveren;Kans om een positieve bijdrage te leveren aan de maatschappij;Tarief van
circa €100,- / €115,- p/u

Meer weten?

Neem contact op met Sofie Hordijk, consultant bij BAPAS Arbeidspsychologen via telefoon 020-7162464
of e-mail consultant@bapas.nl. Kijk ook op www.zorgcirkel.com en op www.bapas.nl.

Sollicitatie



Voor zowel interne als externe kandidaten geldt dat je sollicitatie welkom is bij BAPAS Recruitment. Een
online assessment kan onderdeel uit maken van de procedure.

Publicatiedatum: 10 maart 2023
Sluitingsdatum: 1 april 2023

Mochten wij voor 1 april een geschikte kandidaat hebben gevonden, dan wordt de vacature eerder
gesloten.

BAPAS - Bureau voor Arbeidspsychologisch Advies en Selectie, ondersteunt De Zorgcirkel op het gebied
van werving en selectie.Websiteeasyapply.jobs/r
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