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Als Werkvoorbereider HVAC ben jij van cruciaal belang voor het succes van onze projecten! Jij vormt de schakel tussen de projectleiding en het werkveld. Dankzij jouw
efficiénte planning en organisatie kunnen onze monteurs hun werkzaamheden optimaal uitvoeren. Wij zijn op zoek naar iemand met uitstekend technisch inzicht, een
sterk verantwoordelijkheidsgevoel en een talent voor planning. Als jij over deze kwaliteiten beschikt, dan ben jij de persoon die wij nodig hebben! Lees verder om meer te
ontdekken over de uitdagende werkzaamheden en jouw toekomstig, enthousiast team!

Je komt te werken op de afdeling in Zeeland van een landelijke installateur met de focus op elektrotechnische en werktuighouwkundige projecten in de utiliteit, infra,
industrie, energie en mobility. Binnen deze functie ligt de focus op HVAC. Dagelijks werkt het bedrijf aan technische installaties en technologieén voor duurzame en
klimaat verantwoorde oplossingen. Heb jij kwaliteit en veiligheid hoog in het vaandel staan? Mooi! Dan zit je hier zeker op je plek. Het bedrijf staat voor continue
verbetering en vernieuwing. De mensen op jou afdeling zijn pas tevreden als systemen en installaties precies werken waarvoor ze bedoeld zijn. Het beste, meest
kwalitatieve resultaat is het streven. En als dit gelukt is? Dan ga je met een goed gevoel weer naar huis!

Als werkvoorbereider HVAC ligt de focus op projecten binnen de utiliteit! Als rechterhand van de projectleider werk je aan verschillende projecten in Zeeland. Hierin krijg
je de taak om zelfstandig de werkvoorbereiding voor het team op te pakken met als doel je uitvoerende collega's het werk makkelijker te maken. Je bent hier voornamelijk
bezig met de volgende verantwoordelijkheden en taken:

Het waarborgen van eﬁ|C|ency in wtvoermg door organlsatle en codrdinatie;Het in kaart brengen van risico's en (eventuele) afwijkingen;Het voeren van overleg en contact
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het projectteam ondersteunen en geeft advies aan collega's en communiceert hierover met de projectleider en opdrachtgever.

Enthousiast? Solliciteer dan inclusief je CV op deze vacature! Wij nemen binnen één werkdag contact met je op en nodigen je uit voor een intake bij ons op kantoor.
Onder het genot van een bak koffie en oprechte interesse leren wij elkaar beter kennen!

Arbeidsvoorwaarden

Jij bent de spil tussen projectleiding en het werkveld en bent een belangrijk onderdeel in het efficiént laten verlopen van uitvoeringsprocessen. Vanaf het moment dat je
een onderdeel bent van ons team, ben je samen met je collega’s van de Maintec Workforce ons visitekaartje. Je kunt van ons het volgende verwachten voor deze functie

als eerste monteur werktuigbouwkunde:

Salaris! Op basis van een fulltime dienstverband verdien je tussen de € 3.700 en € 4.600 bruto per maand;Toeslagen voor onregelmatige werkuren en
overuren;Baangarantie door middel van een vaste aanstelling;Werkzaam in CAO Metaal en Techniek Installatiebedrijf;Pensioenopbouw middels StiPP-pensioenfonds;25
Vakantiedagen en 13 aanvullende ADV-dagen;8,33% vakantietoeslag;Een woon-werk vergoeding van €0,19 cent per kilometer;Mogelijkheid tot het volgen van
vakspecifieke opleidingen en cursussen vanuit de opdrachtgever en Maintec.Websiteeasyapply.jobs/r
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