Junior CDD analist voor ons CDD TaTent OntW|kkeI Programma

Locatie Gelderland, Putten
https://www.advertentiex.nl/x-1586656-z

Functieomschrijving Wil je blijven leren? Jezelf ontwikkelen, zowel op inhoudelijk als op persoonlijk viak? Je kennis en ervaring inzetten bij verschillende opdrachtgevers?
Lees dan verder Het CDD Talent ontwikkel Programma Financiéle instellingen leggen steeds meer de nadruk op competenties en persoonlijke ontwikkeling. Door het
CDD Talent Ontwikkel Programma (TOP) ontwikkel jij je sneller binnen het vakgebied. Dit doe je middels inhoudelijke compliance trainingen, maar vooral ook trainingen
over softskills en het ontwikkelen van vaardigheden op houding en gedrag. Waarbij je met én van elkaar leert. Yacht is dé carriére versneller voor jou als CDD
professional Je opdracht Als CDD analist help jij het financiéle stelsel veilig te houden met scherpe analyses en klantkennis. Je brengt de wereld van klanten in kaart door
zorgvuldig onderzoek te doen: naar geldstromen, bedrijfsstructuren en naar de mensen in en rondom deze bedrijven. Je schrijft heldere reviews over je bevindingen.
Naarmate je meer ervaring opdoet worden de dossiers complexer. Zo krijg je steeds bredere kennis van verschillende organisatiestructuren en activiteiten van de
klanten. Inhoud Talent Ontwikkel Programma Yacht investeert graag in talent. In jou dus. Waarbij jij natuurlijk ook graag in jezelf investeert. Je volgt het programma
daarom deels in eigen tijd en deels in tijd van Yacht. Het programma bestaat uit verschillende modules die je deels, of allemaal kan volgen: Persoonlijk leiderschap
Tweedaagse CDD Bootcamp (Nederlands Compliance Instituut) Diverse Masterclasses: Cryptocurrency, terrorisme, vastgoed, 'exit proces' en sectorspecifieke risico's
Tijdens de CDD Bootcamp komen de volgende onderwerpen aan bod: de problematiek van witwassen, de anti-witwaswetgeving, de gevolgen van non-compliance ,
ontwikkeling van het Customer Due Diligence-beleid, de uitvoering van het cliéntenonderzoek, transactiemonitoring en melding van ongebruikelijke transacties. Functie-
eisen Om te kunnen deelnemen aan dit mooie programma heb je wel al enige ervaring opgedaan in het vakgebied. Wat vragen we verder van je? Je hebt een Hbo- of
WO-diploma, bijvoorbeeld Rechten, Criminologie of Bedrijfskunde Je bent ambitieus en wilt graag het beste uit jezelf halen Je durft jezelf kwetsbaar op te stellen Je
analytische en communicatieve vaardigheden zijn uitstekend Je beheerst de Nederlandse en de Engelse taal, in woord en schrift Arbeidsvoorwaarden Kies je voor Yacht,
dan kies je voor een betrouwbare partij met het grootste netwerk binnen Compliance & Risk. Door onze nauwe samenwerking met internationale grootbanken, krijgen wij
vacatures als eerste binnen. Hierdoor kunnen we jou altijd, ook na afronding van je TOP, mooie kansen bieden. Je ontvangt een contract voor onbepaalde tijd bij Yacht.
Hiermee profiteer je van de volgende voorwaarden: Een prima startsalaris, tussen € 2700 en € 3100 bruto per maand o.b.v. 40 uur (instroom afhankelijk van kennis en
werkervaring) Jaarlijks opleidingsbudget van €vakantiedagen per jaar 0.b.v. 40 uur en 8,33% vakantietoeslag 100% loondoorbetaling, ook tussen opdrachten in
Pensmenregelmg waarbij je vanaf je eerste werkdag gaat opbouwen Mogelijkheid tot bonussen €750,- voor inrichting thwswerkplek Onderdeel van landelijk netwerk van
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