
 

Vacature IT medewerker

Locatie Gelderland, Putten
https://www.advertentiex.nl/x-1586702-z

SVHW is volop in ontwikkelingAls &eacute;&eacute;n van de grootste en leidende lokale belastingkantoren innoveert en moderniseert SVHW zijndienstverlening continu.
Wij vinden kwaliteit en klantgerichtheid belangrijk.Dienstbaar, aanspreekbaar, betrouwbaar en transparant zijn de kernwaarden voor onze organisatie.Zet jij hier graag
met ongeveer 90 enthousiaste collega&rsquo;s je schouders onder en wil je werken aan je eigen ontwikkeling? Dan zijn wij opzoek naar jou!

De organisatieSamenwerkingsverband Vastgoedinformatie Heffing en Waardebepaling (SVHW) verzorgt het heffen en innen van lokale belastingen. Dit doen wij voor 12
gemeenten en waterschap Hollandse Delta. Wij zijn voor de deelnemende gemeenten verantwoordelijk voor de uitvoering van de WOZ en voor een aantal gemeenten
ook voor de uitvoering van de BAG.

Plaats in de organisatieJe komt te werken bij het domein Ondersteuning. Dit domein verzorgt de bedrijfsvoering van SVHW en ondersteunt hierbij de domeinen
Dienstverlening en Productie. Binnen Ondersteuning vallen de teams Financi&euml;n, ICT, Personeelszaken, Secretariaat en Facilitaire ondersteuning. Team ICT is een
enthousiast en groeiend team van 8 collega&rsquo;s onderverdeeld in Infrastructuur en Applicatiebeheer. Je komt in deze functie bij Infrastructuur te werken maar je hebt
een nauwe samenwerking met alle collega&rsquo;s binnen Team ICT. We hebben korte lijntjes en een informele werksfeer. De vacature ontstaat vanwege uitbreiding
van werkzaamheden.
&middot; Uitvoeren van systeem- en netwerkbeheer en beantwoorden ICT-vraagstukken en problemen&middot; Kwaliteitsbewaking en verbetering van de ICT-omgeving
(van servers tot aan de werkplek)

&middot; Functioneel beheer van IT-ondersteunende applicaties;
&middot; Implementeren nieuwe applicaties&middot; Toepassen en uitdragen security en privacy-by-design;

&middot; Adviseren, participeren en implementeren (ICT)strategie (Microsoft 365 services en koppelingen tussen (SaaS) applicaties).

Kortom, een echte afwisselende allround IT-functie.

Wie ben je?Je beschikt over uitgebreide technische kennis en vaardigheden van de Microsoft 365 en Windows Server technologie. Je draagt verbeteringen aan en je
adviseert, je kent de implementatiemogelijkheden en je zorgt ervoor dat diensten en services goed worden ingericht. Verder heb je:
&middot; Specifieke kennis vanMicrosoft Windows ServerMicrosoft Enterprise Mobility (EMS, Intune/Microsoft Endpoint Manager)o Windows Autopilot

o (Azure) Active Directory

o Microsoft Defender (AAD/M365)
o Exchange Online
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o Microsoft 365 Apps for Enterprise (Office Apps, Onedrive for Business, Teams)

Het is een pr&eacute; als je ook kennis meebrengt over networking, VMware, Citrix XenApp, TOPdesk en firewalling.

Wat bieden wij?Als betrokken werkgever vindt SVHW jouw welzijn, veiligheid en persoonlijke ontwikkeling erg belangrijk. Omdat wij voor kwaliteit gaan, investeren wij
continu in kennisontwikkeling en resultaatbewustzijn. Wij bieden:

&middot; Het bruto maandsalaris ligt tussen &euro; 3365 en &euro; 5092 per maand volgens cao Vereniging werken voor waterschappen per 1 juli 2023. De hoogte van
inschaling is afhankelijk van je kennis en ervaring;

&middot; een vast Individueel Keuze Budget: een (pensioengevend) bedrag van 21% (inclusief 8% vakantiegeld) over je maandelijkse salaris dat je onder andere kan
inzetten voor uitbetaling of extra verlof;

&middot; Persoonlijk Basis Budget van &euro; 6.000 voor je eigen ontwikkeling;
&middot; goede secundaire arbeidsvoorwaarden volgens de cao Vereniging werken voor waterschappen&middot; een uitdagende functie in een prettige en collegiale
werksfeer;

&middot; goede mogelijkheden voor thuiswerken en flexibele invulling van werktijden.
Solliciteren?

Enthousiast over deze functie en voldoe je aan de bovenstaande informatie? Dan horen wij je graag! Voor meer informatie over deze vacature neem je contact op met
Bram Verwijs 06 53 51 32 09.

Wij hanteren geen sluitingsdatum voor deze vacature. Op het moment dat er geschikte kandidaten hebben aangemeld, sluiten wij deze vacature. Als je wilt solliciteren,
stuur dan jouw schriftelijke motivatie en CV aan Bram Verwijs via pz@svhw.nl.
Postbus 7059

3286 ZH Klaaswaal
Websiteklik hier voor meer.
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