Interim Chief Financial Officer

Nederland
Vacature

Locatie Gelderland, Putten
https://www.advertentiex.nl/x-1586713-z

Organisatie Plan International Nederland
Organisatie

Plan International is een ontwikkelingssamenwerkingsorganisatie die wereldwijd actief is in meer dan 75
landen en zich in Afrika, Azi&euml;, Latijns-Amerika en het Midden-Oosten inzet voor kwetsbare
kinderen, met speciale aandacht voor meisjes en jonge vrouwen. Plan International doet dit door de
achtergestelde positie van meisjes en jonge vrouwen op te heffen zodat zij dezelfde kansen en rechten
hebben als jongens. Zo werkt Plan International, met de steun van duizenden sponsors, bedrijven en
(institutionele) donoren aan een betere toekomst voor kwetsbare kinderen en jongeren in lage- en
middeninkomenslanden. Plan International is een van de organisaties van Giro555. Kijk vooral op onze
website en socialmediakanalen voor meer informatie over ons werk.

Kern van de opdrachtSamenstellen en opleveren van de jaarrekening van Plan International Nederland
en begeleiding van de audit;Eindverantwoordelijk voor Finance (Accounting, Budgettering, Planning,
Reporting). Tevens is de interim CFO verantwoordelijk voor kwaliteit - en riskmanagement, IT, Data
management en facilitaire zaken;Conform wet- en regelgeving aansturen van de meerjarenplanning,
jaarbegrotingen, jaarrekeningen en rapportages;Managen en co&ouml;rdineren van de financi&euml;le
operatie, inclusief het garanderen van een hoog kwaliteitsniveau van de accounting en control processen
en systemen;Zorgdragen dat er voldaan wordt aan de informatiebehoefte van de organisatie en haar
externe stakeholders;Zorgdragen en uitdragen van de compliance regelsPersoonlijkheidDe interim CFO
past op natuurlijke wijze verschillende gedragsstulen toe in verschillende situaties zowel binnen als extern

Z-€TL

=]
=
)
=
3
@]
=)
@
o,
I
o}
o
5
o
L
o
=
o)
®
=

Z-E€TL

5
=1
(0]
=.
3
0
=)
[¢]
@,
T
=)
QD
>
Q.
)
o}
3
(@}
(]
9

Z-gTL

Z-gTL

1900 [e1dURUI JBIYD WA

1900 [e1dURUI JBIYD WA

aon e

<
(]

E, 2 . LT
ervaring e het qp €en "Coachende ¢n |nsp|rerene wijze aansturen van en

e
~ . ~ —
@%nenwerkgn m ge@en med@\/erkﬁg§.g1 een omgevmg;n@t missie gedrev(grﬁcollega sOns dapiEod 5
N e 2 N 2 N2 2 N2 e
D% vacatur%is exclusief wtgez%t bij|de &#irma Kamihwsmo rvanders en gn (§15 contacﬁgers )on?mon i
van der SteEn vertelbje graag Meer|over de vacatiire, leesshieronde=meef daarover. = o =)
E3 g Ly < 2 < Lk < 2 2 2.
3 | % o 5 | 5 o 5 o z o
I@_ormeren Bn solllc[gren 3 % 3 g 3 % 2 g 2
2 8 2 6] 2 ) 2 5 2 5] 2 G
=1 5l = i) =1 Sl =1 o =l =l =1 =k
X Q X Q X Q X Q X Q X o)
o = o = o = h = o = o =
g 3 4 3 g 2 4 3 g 2 g 8



https://www.advertentiex.nl/x-1586713-z

De vacature is exclusief uitgezet bij de firma Kamphuismohrvandersteen en ons contactpersoon Simon
van der Steen vertelt je graag meer over de vacature. Je kunt hem bereiken viaof per mail:

Bij Plan International is diversiteit belangrijk en is iedereen welkom. We zetten de kracht van diversiteit
(op het gebied van culturele achtergrond, gender, leeftijd, religie of seksuele voorkeur) graag in om het
beste resultaat te bereiken. Daarom moedigen we iedereen aan om te solliciteren.

Tijdens het selectieproces komt het thema veiligheid van kinderen en jongvolwassenen aan bod, dit is
voor Plan International essentieel, wij accepteren geen enkele vorm van misbruik. Het overleggen van
een recente Verklaring Omtrent gedrag en het afnemen van gestandaardiseerde referenties conform de
Misconduct Disclosure Scheme is onderdeel van de procedure.

Websiteklik hier voor meer.


http://www.tcpdf.org

