Isolatiemonteur - verduurzaming bestaande wonlngen

Locat

ie

Noord-Holland, Aalsmeer

https://www.advertentiex.nl/x-1615526-z

Bedrijfsomschrijving

Jouw nieuwe werkgever is een leidend specialist in isolatie, restauratie en gevelonderhoud. Het doel is het leef comfort van gebruikers en bewoners te verbeteren door
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Ben jij werkzoekend of gewoon oriénterend naar een nieuwe baan? Wij kunnen je helpen met zoeken naar de beste match. Is het niet deze vacature dan hebben wij nog
vele anderen. Bel of mail ons gerust. Uitzicht op een vast dienstverband met leuke verdiensten.
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woningen en gebouwen te verduurzamen. De basis hiervoor is een eerlijke en persoonlijke relatie met medewerkers, klanten en partners. Ze onderscheiden zich daarbij
door de unieke combinatie van passie voor het vak en innovatie in het proces.

Samen streven jullie naar een langdurige samenwerking met medewerkers, klanten en partners. Samen vinden jullie dat de klanten het beste geholpen worden met

breed georiénteerde maatwerk oplossingen op het gebied van isolatie, restauratie en gevelonderhoud.

Functieomschrijving

Werken als isolatiespecialist betekent dat je een hele afwisselende baan hebt. Je rijdt in een bus (met aanhanger) naar de bouw of naar een particuliere woning en gaat
daar samen met je collega aan de slag. Veel afwisseling, want je werkt zowel op de bouw voor projecten, maar ook bij particulieren. Geen dag is hetzelfde! Bovendien

werk je binnen én buiten. In kruipruimtes, op de ladder, op zolders, je werkplek wisselt voortdurend. Samen zorgen we ervoor dat je leert werken met allerlei verschillende

machines en materialen. Standaard is het dus zeker niet!

Doordat ze landelijk georganiseerd zijn werken jullie vanuit Aalsmeer veelal op projecten in de regio en komt het maar een enkele keer voor dat je iets verder moet rijden.

Functie-eisen

Z-9¢S

GTOT-X/|U"XaNUaLIBAPE MMM//:SAny E

uabuluom
Buiwezinnpian

apuee)saq

(e8]
o)
®
Q.

IN31OUDI
@
=
@

G
a = <
l\):::

%MMM
us
ezin

root oqjalcgsen
een hoogtevr

an
nst

9I9I-X/|U'Xe!1l@uqap
1naj

apuee]saq

1amél zagen die het®

S i ve
gen&rgsamen e werkengt
dv@moge@ i
=es§1ebben \§3

STOT-X/|U'XaNn

Vi

apuer)saq

STIT-X/|u'XaN

apuee)saq

na

°”

Z-9¢S
PR MAWW//:sdny

uabuluom

STIT-X/|U'XaN

steaen actiéy
ré. heb je deze
n|op roege ftij

apuer]saq

<
@D
@
o
C
c
S
N
Q
ev

mansc ap zun dag

ngos|

—
@
c
=

inste

nie
n be

Z-9¢S
N\N\M//:sduu

STIT-X/|u'XaN

1rb|] slettelwoorden.

eﬁu!uom
zmane/\

q
n

apueer]Isa

=Illng Een sBchmle h
? dan kan@ltgna 0
=g|r®en geenProbl

9l

b

[
a = E <
N = S @
2% S 3
N = 5 c
Q <
ouaing: je @r%
=5 =
ns lEehaaldawar
eeng. S
o @
X o c
= e =
X &
= Q
2 2
o1 @

Q «Q
@
S 8

GTOT-X/|u"Xanuay

apuer)saq

STOT-X/|U xenuaLBApE A /:sdny

(2

S ﬁuaﬁu!uom
®
Buiglezinnpian
wn

apuee]saq

Jnajuouwiy

@
>

wel

m
GT9T-X/|U Xanuau&hpe: mmw//:sdny

uabuiuom
Buiwezinnpian

Inaiuowane|os|

apuer)saq



https://www.advertentiex.nl/x-1615526-z

Arbeidsvoorwaarden

We waarderen onze collega’s, daarom is het altijd belangrijk dat we ook jou goede voorwaarden kunnen bieden. Dat houdt onder andere in: modern en goed
onderhouden materieel en gereedschap, een passend salaris, mooie en afwisselende projecten, enthousiaste collega’s, een leuk team én uitzicht op een vaste
aanstelling. Maar bovenal vinden we het heel belangrijk dat jij je kunt ontwikkelen, dat jij je op je plek voelt bij ons en dat je plezier hebt in je werk. We kijken om naar
elkaar als collega’s en zorgen voor een goede werksfeer.

Een goed salaris tussen de €2.550,- en €2800,- bruto per maand op basis van 40 uur. Je krijgt alle werkuren betaalt. dus ook de reisuren;reiskostenvergoeding woon-
werkverkeer van € 0.19 / km. Mocht jij geen vervoer hebben dan kunnen wij een auto regelen zodat je op de zaak kunt komen;goede arbeidsvoorwaarden volgens het
cao van het desbetreffende bedrijf en de NBBU.een fulltime baan.een direct dienstverband bij jouw nieuwe werkgever na een positieve periode van +- 10 maanden via
Maintec;25 zonnige vakantiedagen;opbouw van vakantiebijslag 8,33% van het bruto jaarsalaris;Pensioenopbouw via Stipp;20 ADV dagen. Dit bovenop je standaard
vakantiedagen. Zoals je leest, veel vrije tijd!vaste werktijden;ontwikkelingsmogelijkheden en de mogelijkheid tot het volgen van opleidingen en
cursussen;doorgroeimogelijkheden;afwisseling in de werkzaamheden en een uitdagend takenpakket;volledig aangekleed met goede werkkleding en veilige pbm's';een
zelfstandige functie maar waar je ook veelal samenwerkt met collega's.Websiteeasyapply.jobs/r
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