Product Manager

Locatie Zeeland, s-Heer Arendskerke
https://www.advertentiex.nl/x-1620432-z

Kun jij je voorstellen hoe geweldig het zou zijn om betrokken te zijn bij een ambitieus bedrijf in Goes die landbouwmachines elektrificeren? Dit initiatief wordt geleid door
een Amerikaans familiebedrijf dat zich volledig inzet op het ontwikkelen van duurzame oplossingen voor de landbouwsector. Als Product Manager zul jij een belangrijke
rol spelen in dit project en deel uitmaken van een gedreven team dat volledige elektrische bouwplaatsen creéren. Wil jij een bijdrage leveren aan een duurzamere
toekomst en werken bij een bedrijf dat de toon zet op innovatie binnen de landbouwsector?

Bedrijfsomschrijving

Je gaat werken bij een internationale machinefabrikant voor diverse industrieén, zoals landbouw, utiliteit, mijnbouw, olie- en gasindustrie, recycling en boomverzorging.
Je komt te werken bij de vestiging in 's-Heer Arendskerke, die fungeert als het regionale distributiekantoor voor Europa, Midden-Oosten en Afrika (EMEA). Het hoofddoel
is het versterken van de dealers binnen EMEA, door middel van specialistische productkennis, technische service, customer services, logistiek, financién, HR en
marketing. Daarnaast worden hier ook machines ontworpen en geassembleerd voor houtversnippering en unieke elektrische horizontale boormachines voor
ondergrondse boringen. Je komt te werken in een informele werksfeer bij een familiebedrijf waar je samenwerkt met collega's van verschillende nationaliteiten om klanten
optimaal te ondersteunen en mooie machines te ontwerpen en produceren. Het werk is veelzijdig en dynamisch, en je hebt soms meerdere petten op. De lijnen zijn kort
en iedereen staat voor elkaar klaar. Ben jij klaar om ons team in 's-Heer Arendskerke te versterken?

Functieomschrijving

Als Product Manager bepaal jij de strategische koers van een productlijn binnen een productgroep, aan de hand van marktonderzoek, verkoopinput, klantenfeedback en
marktanalyses. Jouw rol is essentieel bij het ondersteunen van het businessplan, door het leveren van informatie zoals marktonderzoek en product specificaties en het
beheren van productlevenscycli. Je bent ook verantwoordelijk voor het bepalen van de marktpositie van de toegewezen productlijn(en) en het behalen van de omzet- en
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andetapgoduct lijnen (Treée Bare, Rental & Langscape and Re¢y¢ling & Forestry) meEmarktinformatieées vertegenwoordigtae markt- en klagtBehoeften van desEgiropese
markt;Jeevalueert ROI yanJouw product lijp J& ontwikkelt en |preSenteert groeisiratégieén aan het maragement en coll&gd’s. Je geeft priptitéit aan kansen birnen het
prodyct é)rtfolio orw hetmagktaandeelde ve rgréten en dewinstgegendheid binnen d§productlij§| te gpti@aliseren.Dok |mp&menteerye strategieén om de produ
farketingplannen it te yoegen ter ondersteuniag van deSomzetdaelstellingeh van hef segmengHet opstgllen van fevensdusirverwactiingen vgor produdten in dey
prodyctlifn. Je gebraikt garaBtie- en betrouwbaarheidsdata van je roduct lije.en bepaald prioriteit voor fet producgengineeging teamJe werkizsamen met enginegring
manggerd aan R&D om tecBnologie te ontwikk&len voorafgaand g&n introductie in je®roductlijn. Dit fvorgt gedocumenteer&in de vorm van eeh technology rdadrgap. Je
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zorgt voor afstemming tussen technology roadmap en product roadmap.uw taken en verantwoordelijkheden zullen besta
Functie-eisen

Goed om te weten: onderstaande 'eisen’ zijn een richtlijn voor deze functie. Beschik jij over andere kwaliteiten en werkervaring die ook geschikt zijn voor deze functie?
Helemaal top! Ook dan gaan wij graag met jou in gesprek om alle mogelijkheden te bespreken:

HBO werk- en denkniveau in de richting van bedrijfseconomie, techniek of bedrijfskunde;Minstens 5 jaar gerelateerde werkervaring, waaronder bedrijfs- en
productontwikkeling, onderzoek vaardigheden en vaardigheden om klanten te behouden.Kennis om te kunnen werken met Microsoft Office;Engels spreken en schrijven
is noodzakelijk vanwege het internationale karakter van het bedrijf;Een rijbewijs B en eigen vervoer om zelfstandig op locatie te komen.

Wie ben jij?

Je onderhoudt positieve interpersoonlijke relaties met uitzonderlijke redeneer en probleemoplossende vaardigheden;Je beheerst effectief de product en dienststrategie
om verkoopdoelstellingen positief te beinvioeden;Je toont goede mondelinge en schriftelijke communicatieve vaardigheden;Je hebt sterke vaardigheden in het lezen van
technische documenten, financiéle berekeningen, inzicht in trends en drijfveren in de sector, inzicht in de technische samenstelling van producten en diensten;Je hebt
een goed begrip van technologie, het vermogen om plannen samen te stellen, het vermogen om de realiteit en strategieén te documenteren in reactie op de kennis van
productontwikkeling, financiéle en marktoverwegingen.

Reizen

Tot 50% (inter)nationaal reizen per auto of vliegtuig kan vereist zijn.

Enthousiast? Solliciteer dan inclusief je CV op deze vacature! Wij nemen binnen één werkdag contact met je op en nodigen je uit voor een intake bij ons op kantoor of
een externe locatie. Onder het genot van een bak koffie en oprechte interesse leren wij elkaar beter kennen.

Arbeidsvoorwaarden

Een uitdagende functie met oog op goed werkgeverschap! Jezelf continu blijven ontwikkelen staat bij Maintec centraal. Wij vinden het belangrijk dat jij je gewaardeerd
voelt en samen blijven we in gesprek over jouw ontwikkelmogelijkheden en ambities. Vanaf het moment dat jij onderdeel bent van ons team, ben je samen met jouw
collega’s van de Maintec Workforce ons visitekaartje. Daarnaast bieden wij ook goede arbeidsvoorwaarden, want ook deze waardering vinden wij belangrijk. Een idee
van jouw arbeidsvoorwaardenpakket voor de functie van Product Manager in 's-Heer Arendskerke zijn:

Op basis van een fulltime dienstverband verdien je tussen de € 3.500 en € 5.500 bruto per maand, afhankelijk van kennis en ervaring;Baangarantie door middel van een
vaste aanstelling;Werkzaam in CAO Metaal & Techniek;Een leuke bonus bij goede bedrijfsresultaten;25 vakantiedagen en 13 Adv-dagen per jaar;8,33%
vakantietoeslag;Pensioenopbouw via het STiPP Pensioenfonds;Leaseauto van de zaak;Korting op je zorgverzekering;Mogelijkheid tot het volgen van vakspecifieke
opleidingen en cursussen vanuit Maintec of de opdrachtgever.Websiteeasyapply.jobs/r
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