
 

Chemisch laborant

Locatie Zuid-Holland, Rotterdam
https://www.advertentiex.nl/x-1635089-z

Voor deze interessante functie zijn wij op zoek naar chemisch laboranten die niet bang zijn om voor hete vuren te staan!

Bedrijfsomschrijving

Binnen dit internationale bedrijf worden analyses uitgevoerd voor derde partijen. Ze werken nauw samen met de mijnindustrie om te weten waar de beste grond zit voor
zilver- en goudproductie. Het laboratorium kent een informele sfeer, waar oog is voor de persoon, met een goede sfeer tussen de collega's.

Functieomschrijving

Bij dit bedrijf ga je aan de slag als chemisch laborant en ben je verantwoordelijk voor het analyseren van verschillende soorten monsters uit ertsen. De monsters worden
aangeleverd bij het bedrijf en vervolgens verdeeld om de verschillende soorten analyses uit te voeren. Jij zal je specifiek bezig houden met de bepaling van metalen in de
ertsen waarbij je zelf de monsters voorbereid en behandeld volgens protocol.

Voor de bepaling zal je de monsters verhitten en smelten waarna je verschillende chemicaliën toevoegt zodat zuiver metaal overblijft en gemeten kan worden. Je werkt
hier met materialen op hoge temperaturen waardoor je uiteraard veilig en verantwoord te werk moet gaan. Daarnaast help je ook bij het algemeen onderhoud van het lab
en de apparaten. 

Het gaat om een functie in 2-ploegen wat voor een leuke ploegentoeslag zorgt bovenop je basissalaris!

Functie-eisen

Voor deze functie zijn wij op zoek naar kandidaten met het volgende profiel:

Een afgeronde MLO-3, MLO-4 of HLO opleiding in de richting van laboratoriumtechniek, analytische chemie of soortgelijkStage ervaring op een QC laboratorium is een
préEen aanpakker die de handen uit de mouwen wil stekenNauwkeurig en veilig kunnen werken is een mustFlexibel en bereid om in 2-ploegenrooster te werken

Arbeidsvoorwaarden

Salaris vanaf €2250, afhankelijk van opleidingsniveau, kennis en ervaringAantrekkelijke ploegentoeslag van ruim 15%Uitzicht op een vaste aanstellingFulltime
werkweekAantrekkelijke secundaire arbeidsvoorwaarden
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Over Science@Work

Bij Science@Work komen mensen en wetenschap samen. Onze Talent Acquisition Experts zijn allen een gesprekpartner op niveau met een afgeronde laboratorium en
science opleiding. Wij brengen talent en werkgevers samen voor vaste – en tijdelijke banen in geheel Nederland.

Als gespecialiseerde divisie van de internationale recruitment groep Pauwels Consulting, met 1500 professionals in dienst, 20 kantoren in Nederland, België, Frankrijk,
Duitsland en Zwitserland, hebben wij een groot bereik en nog grotere branche kennis.

Science@Work staat gelijk aan kwaliteit en kennis. Waarin Science@Work zich verder onderscheidt zijn de nieuwste recruitment technologieën, bevlogen recruiters en
aandacht voor mens en milieu. Zo werken wij sneller, efficiënter én groener.

Science@Work werkt voor MLO, HLO en WO professionals in de life sciences, farmacie, voedingsmiddelen, biotechnologie en (petro)chemie in geheel Nederland. Wij
bieden vaste en tijdelijke laboratorium en science banen binnen de microbiologie, chemie, analytische chemie, biochemie, sales, quality assurance, medical devices en
biomedische laboratorium technologie.Websiteeasyapply.jobs/r
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