Locatie

Havenmedewerker

Zeeland, Ritthem

https://www.advertentiex.nl/x-1680044-z

Interesse in zeeschepen, binnenvaartschepen, vrachtwagens en spoorwagons? Niet bang voor fysiek werk in een boeiende omgeving? Op zoek naar een baan met
afwisseling, uitdaging en groeimogelijkheden? Word Havenmedewerker in Vlissingen-Oost (Ritthem)! Ontdek een dynamische werkomgeving waarin je jezelf kunt
ontwikkelen en je passie voor logistiek en transport kunt benutten.

Bedrijfsomschrijving

Je gaat werken bij een Zeeuws familiebedrijf in Ritthem (Vlissingen-Oost) die is uitgegroeid tot een internationaal toonaangevende full service logistiek dienstverlener. Zij
zijn de vertrouwde, innovatieve en kwalitatieve partner voor op- en overslag, transport en overige logistieke diensten. Door een optimale inzet van hun mensen en
middelen streven zij naar langdurige samenwerkingen met oog op excellente, flexibele, duurzame en veilige logistieke oplossingen. Je komt te werken in een hecht en
hardwerkend team, gedreven door familiewaarden, integriteit en duurzaam ondernemerschap. Ben jij degene die het team komt versterken als Havenmedewerker?

Functieomschrijving

Als Havenmedewerker heb je de belangrijke taak om vrachtschepen te laden en lossen met verschillende stuk- en bulkgoederen. Na het voltooien van de basisfunctie

word je opgeleid tot een allround havenwerker. De werktijden zijn verdeeld over twee ploegen, namelijk de ochtendploeg van 7.30 tot 15.30 uur en de middagploeg van
15.30 tot 23.30 uur. Voorafgaand aan je werk in de haven van Vlissingen-Oost, dien je jouw havenwerkerscertificaat te behalen, waarvoor je drie dagen naar een intern
opleidingscentrum bij de opdrachtgever gaat. Deze dagen zijn jouw eigen investering. Na het behalen van je certificaat word je gekoppeld aan een ervaren medewerker

die jou de fijne kneepjes van het vak leert. Je krijgt de kans om je verder te ontwikkelen door aanvullende certificaten te behalen. Je belangrijkste taken als
Havenmedewerker zijn:

Z-¥¥0

-y @
dpy @

®
o
g
Q-
wiPs

gaan |wij

Mg,

)

UBARH
Q
gm

089'13'X/IU'Xelll@llé\PIe

19y1amapalu
19y lamapa

‘te weten: onde
raag met jou i

rk- en d%knlv
oer;Een g?/erkl

089T-X/|U'Xa

rst&ande geldt als
n g%prek om alle m

eau_-‘QVCA Baé of
armg OmtrenlgGed

o
=
IS
ric

Joxlomapaw
089T-X/|u"Xal

g
hflijn voor deze
gélukheden te be

2
VCA-VOL cerifflcac
ag g\/oe) Be@.dh

19yIamapaw

089T-X/|u'XaN

furncﬁe Beschik jij g
spr%ken. Jij besch

t (0% bereidt ﬁze te
2id gm te Wer@n in

1oy lamapau

089T-X/|u'XaN

m, 10S
de{,
yoer ui

randere kwaliteite

D b@walen) B&eer<
eeg vaste pI@eger

19yIamapal

=]

“vv0
dny

@-

pe MMM/(/DS

N:

089T-X/|u"Xan

W IEELS

n ervaring die{ 0

mgé/an de N&ierlc
dlegst en tot get W

1oy lamapa

g vv0

o[B8

pe’ MMWWRS

089T-X/|u'XaN

torir g
rugk

bij deze functi

mdée taal in \&)ord
erkgn van Wegkenc

19y1amapal

id|eglsten EerfjD
o 3
< 2
2 @
o =
> e
] o

O
S0

'/va\,{:fdnu
]
=]

- erﬁgeschrlftéen fijb

oggt-xnu'xauueug\pe

ijs B en

19y lamapaliusneH


https://www.advertentiex.nl/x-1680044-z

aanpakkersmentaliteit, hebt verantwoordingsgevoel, houdt van fysiek werk in de buitenlucht en je bent een echte teamplayer.
Enthousiast? Solliciteer dan inclusief je CV op deze vacature! Wij nemen binnen één werkdag contact met je op en nodigen je uit voor een intake bij ons op kantoor.
Onder het genot van een bak koffie en oprechte interesse leren wij elkaar beter kennen!

Arbeidsvoorwaarden

Een leuke en uitdagende baan met oog op goed werkgeverschap! Vanaf het moment dat jij onderdeel bent van ons team, ben je samen met je collega’s van de Maintec
Workforce ons visitekaartje bij de opdrachtgever. Verder is er voldoende afwisseling en uitdaging binnen deze dynamische werkomgeving. Je kunt van ons het volgende
verwachten als jij aan de slag gaat als Havenmedewerker Stukgoederen:

Geld! Op basis van een fulltime dienstverband verdien je tussen de € 2.300 en € 2.700 bruto per maand, afhankelijk van kennis en ervaring;Baangarantie door middel van
een vaste aanstelling;Een fulltime werkweek van 37,5 uur per week;Werkzaam in CAO van de opdrachtgever (2017-2019)Overwerkregeling, ploegentoeslagen,
feestdagentoeslag en toeslagen fysiek belastende omstandigheden;25 vakantiedagen en 11 aanvullende Adv-dagen per jaar;8,33% vakantietoeslag;Pensioenopbouw via
het STiPP Pensioenfonds;Acceptabele reistijd met een woon-werkvergoeding van € 0,12 cent per gereden kilometer met een maximum van 40 km enkele
reis;Mogelijkheid tot het volgen van vakspecifieke opleidingen vanuit Maintec of de opdrachtgever.Websiteeasyapply.jobs/r
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