
 

Accountmanager automotive

Locatie Flevoland, Lelystad
https://www.advertentiex.nl/x-1687272-z

Ben je klaar om in de cockpit te stappen als accountmanager in de automotive-industrie en deze rol te transformeren tot een succesverhaal?

Bedrijfsomschrijving

Jouw nieuwe werkgever in Lelystad heeft een specialisatie binnen de automotive branche! Een achtergrond binnen deze sector is dus zeker mooi meegenomen. Samen
met zo'n 20 collega's draag jij bij aan het verdere succes van het bedrijf. De ambitie is om de komende jaren verder uit te breiden binnen de Benelux en Duitsland.

Functieomschrijving

Wat een mooie uitdaging is deze baan als Accountmanager automotive!

Bij jouw nieuwe werkgever bestaat er namelijk nog geen buitendienst, wat betekent dat jij als accountmanager automotive alle mogelijkheden hebt om dit op te pakken!
Een sprong in het diepe is voor jou dan ook geen probleem.

Je gaat in deze functie nauw samenwerken met de verkoop binnendienst, bestaande uit 4 collega's en een teamleider.
Naast dat je samen met het binnendienstteam de bestaande klanten beheert, ga jij ook nieuwe zakelijke kansen ontdekken. 

Jouw rol als accountmanager automotive omvat de volgende taken:

het versterken van bestaande relaties;het ontdekken van nieuwe kansen;ontwikkelen van slimme verkoopstrategieën;scherp toezicht houden op verkoopactiviteiten en
deze rapporteren;op dynamische beurzen sta jij in de schijnwerpers. 
Samen met de verkoopbinnendienst breng je groei en succes naar nieuwe hoogten! 

Functie-eisen

Minimaal MBO werk- en denkniveau;Ervaring als accountmanager, bij voorkeur binnen de automotive sector (affiniteit met de automotive is in ieder geval erg
belangrijk);Uitstekende communicatieve vaardigheden in het Nederlands en Engels. Kennis van het Duits is mooi meegenomen!Sterke commerciële en
onderhandelingsvaardigheden;Klantgerichte instelling en vermogen om relaties op te bouwen en te onderhouden;Je bent een pro-actieve enthousiasteling, die in staat is
om de buitendienst op poten te zetten. Jij ziet hier een ware uitdaging in! 

Arbeidsvoorwaarden
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Een uitdagende functie binnen een dynamisch en groeiend bedrijf;Salaris tussen € 3.200 en € 3.900 bruto per maand, afhankelijk van ervaring en kwalificaties;Auto van
de zaak;Bonusregeling;Reiskostenvergoeding;Goede pensioenregeling;Leuke personeelsuitjes;Veel oog en ruimte voor jou als individu binnen de organisatie. Jij moet blij
zijn op je werkplek!Een baan op basis van Werving & Selectie, dus direct een dienstverband bij onze klant!

Sollicitatieprocedure

Heb jij de nodige kennis in huis en ben jij geïnteresseerd in deze baan? Wacht dan niet langer en solliciteer direct!

Stap 1. Solliciteer op deze baan via de sollicitatieknop.
Stap 2. Wij bellen je voor een telefonische kennismaking.
Stap 3. Wij plannen een persoonlijke kennismaking in bij FlevoDirect.
Stap 4. Wij stellen je voor aan je nieuwe werkgever en je gaat hier op gesprek.
Stap 5. Je krijgt de baan aangeboden en kan aan de slag!

Nog niet “klaar” om te solliciteren en wil je nog iets weten?
Geen probleem! Bel ons op T: 0320 - 74 88 00 of stel je vraag via WhatsApp T: 085 - 065 99 35.Websiteeasyapply.jobs/r
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