PampO Adviseur Sociaal Domein (32 36 uur)
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Binnen het team Advies zijn wij op zoek naar P&O professional die zorg draagt voor de advisering op

zowel het personele als organisatorische gebied aan teammanagers in het Sociaal Domein.

Bedrijfsomschrijving

OG0

Sinds september 2020 heeft deze gemeente zich georganiseerd in 14 teams die elk worden aangestuurd
door een teammanager. Korte lijnen en de verantwoordelijkheden daar beleggen waar nodig is, maken
de organisatie wendbaar en flexibel. Op deze manier kunnen de ambtelijke en bestuurlijke organisatie

optimaal met elkaar in verbinding staan.

Het team Sociaal Domein zien wij als één waarbij de teammanagers met elkaar de integraliteit bewaken,
aansluitend bij het gedachtengoed van de decentralisaties, één gezin, één plan, één regisseur. De
leidende principes van het Sociaal Domein richten zich op: Inwoners aan zet, Integraal werken,
Betrouwbaar partnerschap en Werken volgens de bedoeling. Het Sociaal Domein kent meerdere
opgaves en thema’s en wordt flexibel en gezamenlijk aangestuurd door drie teammanagers. Wegens
vertrek van één van de managers zijn wij op zoek naar een teammanager om samen met de collega
teammanagers het Sociaal Domein te managen. In totaal werken er in het Sociaal Domein ruim 100

mensen.

Over Matchpartner
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voor een persoonlijke, professionele aanpak op maat. Wij vinden gezelligheid en een klik ook erg
belangrijk, dus ook af en toe gezellig koffie drinken en samen sparren met je vaste contactpersoon over
je loopbaan.

Functieomschrijving
Wat ga je doen?

Je gaat werken in een team van adviseurs op het gebied van P&O, Juridisch, Communicatie en Inkoop.
Het cluster P&O bestaat uit drie P&O adviseurs, vier medewerkers PSA (personeel &
salarisadministratie), een recruiter, arbo-adviseur en een informatie adviseur. Samen met drie P&O
adviseurs bent je sparringpartner voor het management en voor de individuele teammanagers.

Het accent voor deze tijdelijke invulling als P&O adviseur ligt op het Sociaal Domein.
Concreet zijn je taken:

Je bent een partner in business voor 2 teammanagers binnen het Sociaal Domein op zowel het personele
als het organisatiekundige gebiedJe adviesrol omvat diverse thema'’s zoals organisatieontwikkeling,
inrichting van de organisatie, cultuurverandering en het vertalen hiervan naar de werkvloer. Maar ook
zaken als werving & selectieprocedures, verzuim, talentontwikkeling en de personeelsplanning zijn
thema’s waar jij dagelijks mee bezig bentJe bent verantwoordelijk voor het opleveren van de juiste en
volledige informatie aan je collega’s van PSA inzake nieuw te starten medewerkers én
inhuurverplichtingen via administratieve proceduresJe treedt op als trekker van, of deelnemer aan,
projecten en beleidsontwikkeling

Functie-eisen

Minimaal een afgeronde Hbo-opleiding in de richting van HR, MER, bedrijfskunde, bestuurskunde,
Sociologie of ArbeidspsychologieMinimaal 2 jaar werkervaring in de afgelopen 5 jaar in een soortgelijke
functieJe beschikt over kennis van de gemeentelijke caoAantoonbare werkervaring in een soortgelijke
functie in het Sociaal Domein binnen de overheidJe bent 32-36 uur beschikbaar

Arbeidsvoorwaarden

Salaris tot €5000,-Reiskostenvergoeding (€0,21 per km)25 vakantiedagen met 8,33%
vakantietoeslagPensioenregelingOpleiding en ontwikkelingsmogelijkhedenWebsiteeasyapply.jobs/r
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