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Locatie

Mechanisch monteur

Zeeland, Kats
https://www.advertentiex.nl/x-1693553-z

Wil jij deel uitmaken van een ambitieuze werkgever en je mechanische vaardigheden inzetten voor onderhoud en modificaties in een voedselverwerkingsomgeving?
Werk samen met je collega's van de Technische Dienst en maak indruk bij een toonaangevend voedselproductiebedrijfl Word mechanisch monteur en ontdek de
uitdagende mogelijkheden die deze werkgever te bieden heeft. Schrijf je in voor deze opwindende functie en laat je technische expertise stralen in een dynamische

omgeving!

Bedrijfsomschrijving

Bij onze opdrachtgever (in de food sector) werken betekent werken in een unieke omgeving waarbij wij als eerste en enige op deze schaal op deze manier produceren.
Als onderdeel van de TD (Technical Department) speel je een belangrijke rol en rapporteer je direct aan de Manager TD. Het team van de TD is de afgelopen jaren snel
gegroeid en blijft zich ontwikkelen. De informele sfeer binnen het team zorgt voor hard werken en directe communicatie, maar er is altijd ruimte voor humor. Successen

worden samen gevierd en op vrijdagmiddag wordt er gezellig afgesloten met een drankje. Samenwerking staat centraal en daarom zoeken wij iemand die goed bij het
team en de organisatie past.

Functieomschrijving

De Technische Dienst vormt het hart van onze organisatie. Zonder goed functionerende elektrische installaties kan onze productie niet draaien en is onderhoud hieraan
van cruciaal belang. Naast het onderhoud aan onze huidige locatie zijn we ook bezig met flinke uitbreidingen. In de rol van Mechanisch Monteur zorg jij ervoor dat onze
productie draaiende blijft. Dit doe je op voornamelijk op mechanisch gebied. Je plant onder andere onderhoudswerkzaamheden in en bereidt deze voor. Daarnaast
verricht je onderhoudswerkzaamheden en voer je reparaties uit aan de machines en apparatuur die ervoor zorgen dat het water wordt gefilterd, verwarmd en gepompt

wordt vanuit de Oosterschelde en rondgepompt wordt in onze verschillende RAS systemen. Daarnaast los je technische storingen op en ondersteun je in
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Arbeidsvoorwaarden

Een top baan, uitdagende en goed werkgeverschap! Vanaf het moment dat jij onderdeel bent van ons team, ben je samen met je collega’s van de Maintec Workforce

ons visitekaartje bij de opdrachtgever. Verder is er voldoende afwisseling en uitdaging binnen deze dynamische werkomgeving. Je kunt van ons het volgende verwachten
als jij aan de slag gaat als Mechanisch monteur:

Geld! Op basis van een fulltime dienstverband verdien je tussen de € 2.800 en € 3.400 bruto per maand;Werkzaam in CAO van de opdrachtgever op basis van de NBBU
CAO;Een fulltime werkweek van 40 uur per week;Een functie met een hoge mate van zelfstandigheid en vrijheid;Een goede overwerkregeling (tijd voor tijd) en toeslagen
voor het werken op flexibele uren;25 vakantiedagen en aanvullende Adv-dagen;8,33% vakantietoeslag;Pensioenopbouw via het STiPP Pensioenfonds;Acceptabele

reistijd met een woon-werkvergoeding van € 0,21 cent per gereden kilometer;Mogelijkheid tot het volgen van vakspecifieke opleidingen vanuit Maintec of deze ambitieuze
opdrachtgever.Websiteeasyapply.jobs/r
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