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Bedrijfsomschrijving

Met inmiddels bijna 1.500 medewerkers in Nederland en Belgié en een omzet van circa EUR 300 miljoen, bouwt Van Geloven aan ambitieuze groeiplannen. We zijn
absolute marktleider in diepvriessnacks en maaltijdcomponenten voor het retail- en foodservice kanaal. Van Geloven is sinds 2016 onderdeel van McCain, met
wereldwijd meer dan 25.000 medewerkers en marktleider in diepvries-aardappel producten. In de merkenportfolio zitten sterke merken als Mora, Van Dobben,
Kwekkeboom, de Bourgondiér, Ad van Geloven, Van Lieshout Snacks en Souflesse. Tot slot levert Van Geloven ook private labels aan geselecteerde partijen.

Wij maken van snackmomentjes sociale geluksmomentjes.

Bij Van Geloven werken we met plezier en ondernemerschap aan mooie merken waarbij veiligheid onze hoogste prioriteit heeft. Waar we de cultuureigenschappen van
onze 6 locaties koesteren zie je onze gemeenschappelijke kernwaarden Verbinding, Verbetering en Verantwoordelijkheid overal terug. Zijn dit waarden die ook bij jou
passen en wil jij mee bouwen aan onze groeiplannen?

Functieomschrijving

Met onze 500 collega's in Maastricht zorgen we samen voor de allerlekkerste snacks! Als 1e monteur speel jij hierin een cruciale rol. Onze technische dienst bestaat uit
33 enthousiaste monteurs die graag de handen uit de mouwen steken en waarbij collegialiteit hoog in het vaandel staat. Jij gaat o0.a.:

Adviseren binnen de productiehallen inzake 'tijdelijke' oplossingen;Verzorgt de ploegenoverdracht;Het team ( de ploeg) van 3/4 monteurs mede aansturen onder
begeleiding van de teamleider;Je bent keurlngsbevoegd Preventief onderhoud uitvoeren en ervoor zorgen dat de machines optlmaal functioneren;Je bewaakt het
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Een bruto maandsalaris vanaf € 4200,- afhankelijk van ervaring (incl. 28% ploegentoeslag);8% vakantiegeld en 3% eindejaarsuitkering;Een afwisselende en zelfstandige
functie binnen een financieel gezonde, groeiende organisatie waarbij je jezelf kunt ontwikkelen middels training en opleiding;Interessante secundaire arbeidsvoorwaarden

zoals;
25 vakantiedagen bij een fulltime dienstverband;De mogelijkheid om vakantiedagen bij te kopen of verkopen;Goede pensioenregeling;Reiskostenvergoeding conform

cao;Fietsplan;Korting op onze producten in onze personeelswinkel.
Websiteeasyapply.jobs/r
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