Instalator de sisteme de aspersoare

Locatie Noord-Brabant, Breda
https://www.advertentiex.nl/x-1755750-z

Clientul nostru este expert in domeniul sistemelor de aspersoare cu peste 20 de ani de experien??. Compania instaleaz? sisteme complete de aspersoare ?i ofer?, de
asemenea, servicii de Tntre?inere. Calitatea ?i expertiza sunt cuvintele cheie ale companiei, de aceea caut? noi colegi cu cuno?tin?e ?i experien?? in domeniu.

Bedrijfsomschrijving

Avem o gam? diferit? de clien?i: de la mici la mari, de la informali la formali. Vom stabili impreun? care sunt nevoile dvs. ?i vom asigura clientul potrivit c?utand ,potrivirea
perfect?”. Sunte?i instalatorul de sisteme de aspersoare pe care-l c?ut?m la Maintec? Nu mai a?tepta?i ?i aplica?i!

Functieomschrijving

Instalatorul de sisteme de aspersoare va efectua toate activit??ile de montare a sistemelor de aspersoare din comenzile de lucru ?i/sau desenele tehnice. Aceste
activit??i constau in instalarea, demontarea, Tnlocuirea ?i efectuarea intre?inerii sistemelor de aspersoare. Aceste sisteme de aspersoare (sisteme antiincendiu) sunt
utilizate pentru transportul apei ?i protejeaz? cl?dirile Tn timpul unui incendiu. Sistemul este alc?tuit din mai multe seturi de ?evi din 0?el cu diametru mai mare sau mai
mic. Instalatorul de sisteme de aspersoare va efectua sarcini precum g?urire, indoire, ?lefuire etc. ?i va construi sisteme de conducte complete ?i uneori complexe.
Functie-eisen

Experien?? in domeniul sistemelor de aspersoare

Permis de conducere categoria B
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8,33% indemniza?ie de concediu.

Alocarea pensiei dup? 8 s?pt?méni de angajare
Cazare ?i asigurare de s?n?tate

Ma?in? de serviciu

Un mediu de lucru pl?cut ?i prietenos

Un bonus substan?ial de 350,00 € net dac? recomanda?i un nou colegWebsiteeasyapply.jobs/r
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