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Heb jij een passie voor zeeschepen en binnenvaartschepen? Ben je gedreven en op zoek naar een boeiende werkplek in de haven? Geweldig! In deze rol ga je aan de
slag met het behandelen van een specifiek bulkproduct voor een klant in Terneuzen. Als logistiek medewerker ben je verantwoordelijk voor het gereed maken van deze

Logistiek Medewerker

Zeeland, T

erneuzen

lading voor verdere transport bij het laden en lossen van zeeschepen. Interesse? Bekijk hieronder de volledige functieomschrijving!

Bedrijfsomschrijving

Jouw toekomstige werkgever is een Zeeuws familiebedrijf in Terneuzen dat is uitgegroeid tot een vooraanstaande internationale full-service logistieke dienstverlener. Ze

hebben een reputatie opgebouwd als betrouwbare, innovatieve en hoogwaardige partner op het gebied van op- en overslag, transport en diverse andere logistieke

diensten. Door middel van een optimale inzet van hun personeel en middelen streven ze naar langdurige samenwerkingen met de nadruk op uitmuntende, flexibele,
duurzame en veilige logistieke oplossingen. Bij dit bedrijf maak je deel uit van een hecht en gedreven team dat wordt geleid door familiewaarden, integriteit en duurzaam

ondernemerschap. Ben jij degene die het team als Logistiek Medewerker komt versterken?"

Functieomschrijving

De kern van je werkzaamheden is het behandelen van lading op een efficiénte, klantgerichte en veilige manier. Dit kan zowel handmatig als met behulp van verschillende
voertuigen, zoals heftrucks, shovels of bobcats. Daarnaast zul je ondersteunende taken uitvoeren om het laden en lossen van vracht soepel te laten verlopen. Deze

activiteiten vinden plaats aan de wal, in en rond loodsen, spoorwagons en vrachtwagens. In Terneuzen zullen je belangrijkste verantwoordelijkheden zijn:

Het laden, lossen en verplaatsen van bulkgoederen in zeeschepen, binnenvaartschepen, vrachtwagens en spoorwagons.Het inspecteren van materialen en rapporteren

van eventuele schades, defecten en storingen.Het nauwgezet volgen van werkinstructies en veiligheidsvoorschriften volgens vastgestelde protocollen.
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Arbeidsvoorwaarden

Natuurlijk mag jij hier ook iets voor terug verwachten. Jezelf continu blijven ontwikkelen staat bij Maintec centraal. Wij vinden het belangrijk dat jij je gewaardeerd voelt en
samen blijven we in gesprek over jouw ontwikkelmogelijkheden en ambities. Vanaf het moment dat jij onderdeel bent van ons team, ben je samen met jouw collega’s van
de Maintec Workforce ons visitekaartje bij de opdrachtgever. Daarnaast bieden wij ook goede arbeidsvoorwaarden, want ook deze waardering vinden wij belangrijk. Een
idee van jouw arbeidsvoorwaardenpakket voor de functie van Logistiek Medewerker in Terneuzen zijn:

Geld! Op basis van een fulltime dienstverband verdien je tussen de € 2.300 en € 2.700 bruto per maand, afhankelijk van kennis en ervaring;Stoftoeslag van € 2,12 bij elk
gewerkt uur;Baangarantie door middel van een vaste aanstelling;Een fulltime werkweek van 37,5 uur per week;Werkzaam in CAO van de opdrachtgever
(2017-2019)Overwerkregeling, ploegentoeslagen, feestdagentoeslag en toeslagen fysiek belastende omstandigheden;25 vakantiedagen en 11 aanvullende Adv-dagen
per jaar;8,33% vakantietoeslag;Pensioenopbouw via het STiPP Pensioenfonds;Acceptabele reistijd met een woon-werkvergoeding van € 0,12 cent per gereden kilometer
met een maximum van 40 km enkele reis;Mogelijkheid tot het volgen van vakspecifieke opleidingen vanuit Maintec of de opdrachtgever.Websiteeasyapply.jobs/r
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