
 

Service Monteur

Locatie Zuid-Holland, Rotterdam
https://www.advertentiex.nl/x-1776997-z

Wij zijn op zoek naar een Service Monteur in de regio Rotterdam, waar je in een klein en hecht team op pad gaat met je eigen service bus. Je voert service en uit aan de
meest uiteenlopende bakkerijmachines. Heb jij kennis van mechatronica, of ben je zeer mechanisch onderlegd en wil jij je nog verder ontwikkelen in de elektronica? Dan
ben jij onze toekomstige Service Monteur!

Bedrijfsomschrijving

Jouw regio wordt Zuid-Holland en Zeeland, waar je vanuit de vestiging in Wateringen werkt. Het bedrijf is een totaal partner door Nederland verspreid in de verkoop en
onderhoud van machines in de voedingsindustrie. Het gaat hier om industriële machines bij midden en grootbedrijven. Denk aan supermarkten, bakkerijen en horeca
gelegenheden. De focus van de organisatie is om een specialist te zijn, en te blijven! Om voorloper op de markt te blijven staat innovatie daarom hoog in het vaandel.
Daarnaast zijn veel van jouw toekomstige collega's al jarenlang in dienst. Waarom? Omdat alles goed geregeld is, van salaris tot uitstekend gereedschap, jij hoeft je dus
geen zorgen te maken!

Functieomschrijving

Als service monteur bekleed je een functie die veel uitdaging en afwisseling biedt. Je krijgt hierbij veel vrijheid en verantwoordelijkheid. Te denken aan een eigen bus met
gereedschap en veel mogelijkheden om opleidingen / cursussen te volgen. Zoals je weet veranderen techniek en de besturingssystemen in rap tempo en is het aan jou
om de klant voortdurend met de markt mee te laten draaien. Jouw werkzaamheden bestaan o.a. uit het ondersteunen van installaties, reparaties, periodiek onderhoud en
het verhelpen van storingen. Oftewel, een leuke uitdagende functie waar geen dag hetzelfde is!

Functie-eisen

Om te kunnen starten als service monteur neem je het volgende mee:

je hebt bij voorkeur een opleiding mechatronica afgerond of een andere technische opleiding waar mechanica of elektrotechniek veelal naar voren komen.ook heb je
ervaring in een technische functie, waar je sleutelvaardigheden sterk naar voren komen.je hebt goede communicatieve en sociale vaardigheden waar je met jouw brede
glimlach je klanten vriendelijk en deskundig te woord staat.je hebt er geen moeite mee om op termijn af en toe een storingsdienst (24 uur dienst) te draaien, uiteraard is
dit in overleg met je team en is hier een rooster voor afgestemd.je bent in het bezit van rijbewijs B en bent woonachtig in de regio Zuid-Holland (Rotterdam).

Heb ik jouw interesse gewekt of heb je juist nog vragen? Neem contact met mij op (Petra Oudhuis) via telefoon of WhatsApp op nummer 06-43066771 of via mail
naar petra.oudhuis@maintec.nl
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Naast een leuke baan, kun je van onderstaande uit gaan:

een mooi salaris tussen de € 2.600,- en € 3.600,- afhankelijk van je kennis en ervaring.een nette service bus met de nieuwste gereedschappen.voldoende ontwikkelings-
en opleidingsmogelijkheden. Mocht je uiteindelijk een leidinggevende rol willen invullen, dan is dit ook zeker mogelijk!25 vakantiedagen en uiteraard vakantiegeld en een
samenwerking voor de lange termijn.en een zelfstandige en verantwoordelijke functie, maar je uiteraard wel afhankelijk bent van een planning.Websiteeasyapply.jobs/r
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