Werkvoorbereider Piping and Mechanical

Locatie

Zeeland, Hoek

https://www.advertentiex.nl/x-1794623-z

Op zoek naar een nieuwe uitdaging in je carriére en al bekend met Piping and Mechanical? De functie van Werkvoorbereider Piping and Mechanical zou wel eens jouw
volgende stap kunnen zijn! Ongeacht de complexiteit van een project, vervul je als werkvoorbereider een adviserende rol voor klanten, leveranciers en collega’s. Bekijk

hieronder de volledige vacature!

Bedrijfsomschrijving

Jouw toekomstige opdrachtgever helpt klanten in het realiseren en versnellen van de 3 grote transities: de energie, digitale en industriéle transitie. Zij zijn wereldleider in

de technische dienstverlening en behoren bij de internationale Bouyques Groep. In Nederland werken ze samen met 6.000 professionals vanuit 29 locaties.

In je functie ben je werkzaam binnen regio zuid west en daar zijn twee kantoren: Halsteren en Hoek. Jij gaat werkzaam zijn vanuit locatie Hoek. Het grootste deel van

jouw tijd ben jij samen met je collega’s op de site van de klant in Hoek aanwezig. Op de site zijn er strakke richtlijnen en werkprocessen en om die reden heb je
nauwelijks te maken met overwerk. Omdat je op één locatie werkt heb je, in tegenstelling tot andere gelijkwaardige functies, beperkte reistijd, geen files en geen

parkeerproblemen.

Functieomschrijving

Als Werkvoorbereider Piping and Mechanical ben je verantwoordelijk voor de volledige voorbereiding van projecten in Hoek. Deze projecten variéren van modificaties,

renovaties en uitbreidingen van Piping and Mechanical werkzaamheden voor DOW Benelux. In deze rol omvat je takenpakket:

Het vertalen van de projectbehoeften van de klant naar concrete werkzaamheden.Het uitvoeren van prljscalculatles voor toekomstlge prOJecten Het opstellen van ISO-
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hebben gene geheimen voor jou.
Enthousiast? Solliciteer dan inclusief je CV op deze vacature! Wij nemen binnen één werkdag contact met je op en nodigen je uit voor een intake bij ons op kantoor.
Onder het genot van een bak koffie en oprechte interesse leren wij elkaar beter kennen.

Arbeidsvoorwaarden

Natuurlijk mag jij hier ook iets voor terug verwachten. Jezelf continu blijven ontwikkelen staat bij Maintec centraal. Wij vinden het belangrijk dat jij je gewaardeerd voelt en
samen blijven we in gesprek over jouw ontwikkelmogelijkheden en ambities. Vanaf het moment dat jij onderdeel bent van ons team, ben je samen met jouw collega’s van
de Maintec Workforce ons visitekaartje bij de opdrachtgever. Daarnaast bieden wij ook goede arbeidsvoorwaarden, want ook deze waardering vinden wij belangrijk. Een
idee van jouw arbeidsvoorwaardenpakket voor de functie van Werkvoorbereider Piping and Mechanical zijn:

Op basis van een fulltime dienstverband verdien je tussen de € 3.000 en € 5.000 bruto per maand, exclusief vakantiegeld en winstdelingsregelingBaangarantie door
middel van een vaste aanstelling;Werkzaam in de CAO Metaal & Techniek Installatiebedrijf;25 vakantiedagen en 13 aanvullende adv-dagen per jaar;8%
vakantietoeslag;Mobiliteitspas;Een telefoon en laptop om je in je werk te faciliteren;Een goede pensioenregeling, een gezamenlijk hulpfonds, een aantrekkelijke
aanbrengbonus, een collectieve zorgverzekering en personeelskortingen op o.a. uitjes en productenPensioenopbouw via het STiPP Premium
Pensioenfonds;Acceptabele reistijd met een woon-werkvergoeding van € 0,23 cent per gereden kilometer;Mogelijkheid tot het volgen van vakspecifieke opleidingen
vanuit Maintec of de opdrachtgever.Websiteeasyapply.jobs/r
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