Contractbeheerder
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Sta jij te popelen om als dé contractbeheerder je passie voor geavanceerde installatie- en regeltechniek
in te zetten? Heb jij een scherp oog voor detail en ben je klaar om jouw expertise toe te passen voor de
klanten van onze gewaardeerde opdrachtgever? Dan liggen er opwindende kansen op jou te wachten!
Aarzel niet, lees verder en ontdek de volgende stap in jouw carriére.

Bedrijfsomschrijving

Deze cultuur draait om de kernwaarden van hard werken, het genieten van vrijheid, plezier hebben in wat
je doet, en het hebben van een diepe verbondenheid met elkaar. Het is een omgeving waarin
medewerkers veel voor elkaar over hebben en waar teamwork hoog in het vaandel staat. Deze unieke
sfeer is iets waar onze opdrachtgever bijzonder trots op is en wat hen onderscheidt van andere
organisaties.

Als je op zoek bent naar een werkomgeving waarin je wordt omringd door gelijkgestemde professionals
en waar saamhorigheid en prestaties hand in hand gaan, dan is onze opdrachtgever de plek waar je wilt
zijn.

Wat ga je doen?

Als Technisch Beheerder ben jij de onafhankelijke kracht achter het beheer en onderhoud van technische
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Binnen de afdeling leidt je een contractteam dat zich richt op de uitvoering van onderhoudscontracten.
Samen met de contractmanager en ondersteund door werkvoorbereiders en de servicedesk zorgen jullie
voor een soepele gang van zaken. Korte lijntjes en een prettige sfeer maken de samenwerking nog
effectiever.

Functieomschrijving

Sta jij te popelen om als dé contractbeheerder je passie voor geavanceerde installatie- en regeltechniek
in te zetten? Heb jij een scherp oog voor detail en ben je klaar om jouw expertise toe te passen voor de
klanten van onze gewaardeerde opdrachtgever? Dan liggen er opwindende kansen op jou te wachten!
Aarzel niet, lees verder en ontdek de volgende stap in jouw carriére.

Functie-eisen

Mbo-4-opleiding in installatietechniek, energietechniek, of vergelijkbaar. Als je andere kwaliteiten hebt of
dit niveau kan aantonen, horen we dat graag.Bij voorkeur 2 jaar ervaring in een soortgelijke rol of als chef-
monteur.Kennis van klimaatinstallaties in utiliteitspanden is een préln staat om een VOG te overleggen,

of bereid om deze aan te vragen.Om succesvol te zijn als Contractbeheerder ben je een stevige
sparringpartner, organisatiesensitief en commercieel doortastend. Je kunt goed luisteren, communiceert
zonder problemen op alle niveaus binnen de organisatie en kunt goed samenwerken.

Arbeidsvoorwaarden

Goed salaris tussen de € 3500,- en € 4000,- bruto per maand afhankelijk van leeftijd en ervaringJe komt
werkt eerst op uitzendbasis en na goed functioneren kom je in dienst bij de opdrachtgeverGoede
pensioenregeling om jouw toekomst te waarborgenEen rol die je uitdaagt in een dynamische omgeving
vol kansen25 vakantiedagen en 6 ADV dagen.Websiteeasyapply.jobs/r
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