
 

Supervisor Field on- offshore

Locatie Drenthe, Coevorden
https://www.advertentiex.nl/x-1821186-z

Werken aan een beter milieu? Werken in een hecht en gezellig team van professionals? Wat van de wereld zien en daarnaast een leidinggevende en coördinerende rol?
Jij als Supervisor Field maakt het verschil

Bedrijfsomschrijving

Je toekomstige werkgever is de vooraanstaande dienstverlener in het Noorden op het gebied van energie. De focus ligt op het leveren van diverse producten en diensten
aan klanten en opdrachtgevers binnen de olie- en gasindustrie. Jullie klantenkring omvat voornamelijk servicebedrijven, maar ook exploratie, productie en boorfirma's
vallen zeker binnen de doelgroep. Naast de energiemarkt strekt jullie focus zich uit naar geothermie, waterstof en de (gas- en olie) industrie, waar jullie een breed scala
aan producten en diensten aanbieden. Kortom, het betreft een veelzijdige organisatie waar zowel jij als de klanten centraal staan.

Functieomschrijving

Jij maakt deel uit van een goed gecoördineerde machine: een stabiel en hecht team van Operators en andere technici dat gezamenlijk olie- en gas gerelateerde projecten
tot een succes maakt. Geen dag is hetzelfde, en je werkplekken variëren wekelijks, zowel binnen Nederland als in én buiten Europa.

Als Supervisor Field Services werk je nauw samen met verschillende teams, waaronder je collega’s van de afdeling Field Services, Projects & Engineering, en HRD.
Daarnaast is regelmatige samenwerking met E&I-technicians en technische collega’s in de Workshop essentieel. Tijdens projecten rapporteer je aan de betreffende
Project Manager, maar je ontvangt aansturing vanuit kantoor via de Field Coördinator.

Werkzaamheden:

Samenwerking met Projects & Engineering: Bespreek met collega's van de afdeling Projects & Engineering de noodzakelijke voorbereidingen, zoals materiaalbehoeften,
personele inzet en benodigde documenten.

Job voorbereiding: Draag verantwoordelijkheid voor het mede uitvoeren van diverse jobs op externe locaties, zowel nationaal als internationaal, samen met collega's
Operators Field. Vertrek gezamenlijk naar de locatie.Uitvoering van Jobs: Tijdens de uitvoering zorg je voor een veilig en beheersbaar proces en superviseer je het team
van Field Operators ter plaatse. Tevens fungeer je als het aanspreekpunt voor zowel de klant als je collega’s op kantoor.Teamontwikkeling: Ga verder dan je kerntaken
en stimuleer teamontwikkeling. Begeleid en coach je collega’s, treed op als assessor en draag bij aan het ontwikkelen van interne trainingen en instructies.Bredere
Expertise: Niet alleen focus op technische werkzaamheden, zoals hydrauliek, pneumatiek, elektrotechniek, testwerkzaamheden en proceskennis, maar ook aandacht
voor QHSE (veiligheid) en communicatie.
Met jouw inzet en expertise ben je van onschatbare waarde voor het succes van het team en de organisatie als geheel.
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Functie-eisen

Als breed onderlegde techneut breng je een schat aan ervaring mee, met name opgedaan in het veld. Je hebt niet alleen affiniteit met diverse technische processen,
maar je hebt ook ruime ervaring die je hebt vergaard door opleidingen, trainingen, eerdere werkervaring of uit persoonlijke hobby’s.

Kenmerken en Kwaliteiten:

Je beschikt over diepgaande technische kennis, verkregen via opleidingen, trainingen of praktijkervaring. Deze expertise stelt je in staat om effectief te navigeren in
diverse technische processen.Met jouw ruime ervaring ben je in staat leiding te geven en een coachende rol op je te nemen. Je ziet het als een uitdaging om je kennis en
vaardigheden over te dragen aan je collega’s.Je hebt een sterk gevoel van verantwoordelijkheid. Dit komt tot uiting in de manier waarop je je taken uitvoert en hoe je
bijdraagt aan het succes van het team.Je beschikt over uitstekende communicatieve vaardigheden, zowel om effectief te communiceren met je team als om je kennis
over te brengen op anderen.Een honger naar avontuur kenmerkt jouw persoonlijkheid. Je staat open voor uitdagingen en bent bereid om nieuwe ervaringen op te doen in
het veld.Je voelt de behoefte om jouw kennis te delen en bij te dragen aan de groei en ontwikkeling van je collega’s.Als persoonlijkheid sluit je goed aan bij ons team als
je gedreven wordt door een hoog verantwoordelijkheidsgevoel, sterke communicatieve vaardigheden en een ontembare nieuwsgierigheid naar avontuur en het delen van
kennis

Arbeidsvoorwaarden

Wat nog meer?

Geld! een salaris, afhankelijk van opleiding, ervaring en leeftijd € 4000 - € 7000 bruto per maand o.b.v. 40 uur met groei mogelijkheden;toeslagen tot € 90 euro per dag
als jij niet thuis slaapt;toeslagen als je niet op tijd thuis bent voor het avondeten maar wel thuis slaapt;maaltijdvergoedingen als je op klus bent;na een fijne werkperiode
bij Maintec een vast contract bij jouw nieuwe werkgever. Jouw technische carrière krijgt een boost;reiskostenvergoeding van € 0.23. Heb je geen auto tot je beschikking?
Dan zullen wij in overleg deze voor jou regelen;overwerkpercentages volgens de voorwaarden van jouw nieuwe werkgever;Pensioenopbouw middels het Stipp-pensioen
zolang jij voor Maintec werkt;8.33% vakantiegeld;25 vakantiedagen + opbouw TVT- compensatiedagenvolledig uitgerust met gekeurd gereedschap en branded
pbm's;opleidingsbudget voor aanvullende trainingen/cursussen. Dit tilt jouw kennis naar een hoger niveau;beschikking tot de beste technieken bij jouw nieuwe
werkgever;altijd welkom bij Maintec voor een drankje, een lolletje of een gesprek, wij zijn er voor jou!Websiteeasyapply.jobs/r
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