Montagemedewerker

Locatie

Zeeland, Hoek
https://www.advertentiex.nl/x-1826369-z

Ben jij een enthousiaste Montagewerker met ervaring in mechanische werkzaamheden? Functioneer jij in een dynamische werkomgeving waar jouw expertise een
significante impact kan hebben? Dan hebben wij een geweldig kans voor jou! Wij zoeken iemand die verantwoordelijk is voor het monteren en demonteren van
leidingdelen in de industrie.

Bedrijfsomschrijving

Jouw toekomstige werkgever in Nieuwdorp behoort tot een van de grootste familiebedrijven en heeft inmiddels 90 jaar bestaansgeschiedenis. Ruim 2.000 medewerkers

dragen samen bij aan een omzet van meer dan 532 miljoen euro. Binnen dit bedrijf wordt er sterk gefocust op het benutten van mogelijkheden en wordt er ruimte
geboden voor persoonlijke groei, ondersteund door diverse ontwikkelprogramma's.

Binnen deze organisatie krijgt men de kans om deel uit te maken van een professionele en ambitieuze omgeving, waar ongeveer duizend medewerkers zowel nationaal

als internationaal actief zijn. De dienstverlening richt zich hoofdzakelijk op toonaangevende klanten binnen de industrie. Bovendien staat men altijd open voor extra

inspanningen en wordt er actief nagedacht over innovatie en duurzaamheid. Wie zich wil aansluiten bij deze vooruitstrevende organisatie met een nuchtere, realistische

mentaliteit, krijgt de kans om een bijdrage te leveren aan de toekomst.

Functieomschrijving

Als Montagemedewerker in Terneuzen ben je verantwoordelijk voor het monteren en demonteren van leidingdelen in de industrie.. Hierbij ligt de nadruk op veiligheid,
efficiéntie, kwaliteit, continuiteit en financiéle prestaties. Jouw belangrijkste werkzaamheden zijn:
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Enthousiast? Solliciteer dan inclusief je CV op deze vacature! Wij nemen binnen één werkdag contact met je op en nodigen je uit voor een intake bij ons op kantoor.
Onder het genot van een bak koffie en oprechte interesse leren wij elkaar beter kennen.

Arbeidsvoorwaarden

Natuurlijk mag jij hier ook iets voor terug verwachten. Jezelf continu blijven ontwikkelen staat bij Maintec centraal. Wij vinden het belangrijk dat jij je gewaardeerd voelt en
samen blijven we in gesprek over jouw ontwikkelmogelijkheden en ambities. Vanaf het moment dat jij onderdeel bent van ons team, ben je samen met jouw collega’s van
de Maintec Workforce ons visitekaartje bij de opdrachtgever. Daarnaast bieden wij ook goede arbeidsvoorwaarden, want ook deze waardering vinden wij belangrijk. Een
idee van jouw arbeidsvoorwaardenpakket voor de functie van Montagemedewerker in Terneuzen zijn:

Op basis van een fulltime dienstverband verdien je tussen de € 3.000 en € 3.500 bruto per maand, exclusief vakantiegeld en winstdelingsregelingBaangarantie door
middel van een vaste aanstelling;Werkzaam in de CAO Metalektro;27 vakantiedagen en 13 aanvullende adv-dagen per jaar;8% vakantietoeslag;Pensioenopbouw via
het STiPP Premium Pensioenfonds;Mogelijkheid tot het volgen van vakspecifieke opleidingen vanuit Maintec of de opdrachtgever.Websiteeasyapply.jobs/r
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