
 

Mechanical Engineer in Terneuzen

Locatie Zeeland, Terneuzen
https://www.advertentiex.nl/x-1835113-z

Bedenken, ontwerpen, analyseren en verbeteren. Zo kunnen we jouw werk als Mechanical Engineer
omschrijven! Als Mechanical Engineer bieden wij een uitdagende rol binnen deze groeiende organisatie.
We zoeken een enthousiaste professional die talenten wil...

Functieomschrijving

Bedenken, ontwerpen, analyseren en verbeteren. Zo kunnen we jouw werk als Mechanical Engineer
omschrijven!

Als Mechanical Engineer bieden wij een uitdagende rol binnen deze groeiende organisatie. We zoeken
een enthousiaste professional die talenten wil benutten voor vernieuwende industriële projecten in deze
regio. Geen enkel project is hetzelfde, dus uitdaging genoeg!

Je werkt elke dag veel samen met je collega's van Machinebouw, maar ook van andere afdelingen. Goed
kunnen samenwerken en communiceren moet je dus leuk vinden. Daarnaast ga je elke dag diverse
ontwerp- en tekenwerkzaamheden verrichten. Jij zorgt ervoor dat je tekeningen voldoen aan de
kwaliteitsnormen en codes die de klant vereist.

Wat zijn jouw taken en verantwoordelijkheden?

Zelfstandig opstellen van ontwerpen en detailtekeningen voor verschillende industriële projecten in Solid
Works;Werken volgens het kwaliteitshandboek of de specificaties van de klant;Opstellen van
werkplaatstekeningen;Deelnemen aan project besprekingen met de interne projectteams en bij klanten
op locatie;Controleren of alle tekeningen en documenten voldoen aan de projecteisen.

Dit gaat om een zelfstandige functie waarbij je onderdeel uitmaakt van een team bestaande uit vijf
professionele collega’s. Je rapporteert aan de Bedrijfsleider.

Wat bieden wij?

Een gevarieerde, verantwoordelijke functie van 32 – 40 uur bij een groeiend bedrijf;Een bruto fulltime
salaris tussen de € 3.500,- en € 5.000,- passend op de ervaring en kennis die je meebrengt;25
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vakantiedagen + 3 ADV dagen;Een laagdrempelige organisatie waar een familiale sfeer heerst met korte
lijntjes;Goede pensioenregeling waarvan 60% werkgeverslasten;Werktijden van 7.45 uur – 16.30 uur met
één uur pauze in totaal;Jaarlijkse opleiding- en trainingsmogelijkheden;Naast het werk tijd voor borrels,
teamuitjes en personeelsfeesten;Gelijk een vast contract bij de opdrachtgever.

Wat vragen wij?

HBO werk- en denkniveau (mts of hts werktuigbouwkunde);Minimaal drie jaar relevante werkervaring;Je
bent proactief, besluitvaardig en overtuigend;Je kunt zowel strategisch en uitvoerend het overzicht
bewaken;Goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal.

Ben jij de persoon die deze organisatie in Terneuzen kan versterken als Mechanical Engineer? Solliciteer
dan direct door je CV en een korte motivatie te sturen via onderstaande button of mail
naar zeeland@flexibility.nl. 

Inhoudelijke vragen over de vacature? Onze recruiters René Bartelen en Sharmaine Bartelen
beantwoorden met plezier al je vragen. Bel of WhatsApp René op 06 14649775 of Sharmaine op 06
38073781 of stuur een mail naar zeeland@flexibility.nl.Websiteeasyapply.jobs/r
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