Productiemedewerker

Locatie Utrecht, IJsselstein
https://www.advertentiex.nl/x-1854232-z

Bedrijfsomschrijving

Bij een meubelmaker in 1Jsselstein. Ze maken herkenbare meubels met een eigen signatuur. Elk
onderdeel van de meubels is handwerk: van frame tot stoffering van polijsten tot stikken. Duurzaam
ondernemen is belangrijk en ze kiezen voor materialen die lang mee gaan. Op de locatie waar je gaat
werken bevinden zich zowel de kantoren, de productie en een toonzaal van 800m2, zodat de klanten de
gehele collectie kunnen bekijken.

Steek jij je handen uit de mouwen en wil je alles leren over machinaal stofferen en het stoffeerders vak?
Neem contact op met Marieke Nienhuis via 0629339464 en maak kennis met deze werkgever.

#logistiek/productieTALECTvacatures

Functieomschrijving

Van een stuk stof tot een compleet meubelstuk, dat proces blijft geweldig. Bij deze werkgever in
IJsselstein zetten ze al meer dan 75 jaar Nederlandse designmeubelen van topkwaliteit neer. En zij

hebben de ruimte om jou dit mooie vak te leren!

Als productiemedewerker breng je ontwerpen tot leven, je maakt samen met het team nieuwe banken en
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Arbeidsvoorwaarden

Een bruto maandsalaris van € 2.600,- tot € 3.300,- 0.b.v. 38,75 uur;Het grootste gedeelte van de vakantie
is collectief vastgesteld. Zo is er één week meivakantie, 4 weken zomervakantie en 2 weken
kerstvakantie. Natuurlijk zijn er ook nog dagen over die je zelf kunt plannen.Bij start een jaarcontract,
vervolgens krijg je een vast contract.Pensioenregeling en CAO (50% wordt door de werkgever
betaald).Websiteeasyapply.jobs/r
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