
 

Marketing en content medewerker

Locatie Gelderland, Harderwijk
https://www.advertentiex.nl/x-1912796-z

Inleiding

Ben jij een woordkunstenaar met een passie voor marketing en wil je werken bij een toonaangevend bedrijf in de bouwsector?

Bedrijfsomschrijving

Jouw toekomstige werkgever is een toonaangevende leverancier en producent van bouwmaterialen voor de bouwsector. De producten die zij levert, worden gebruikt bij
de bouw van tunnels, bruggen, parkeergarages en andere constructies. Als nieuwe collega binnen deze interessante organisatie, speel je een belangrijke rol in het
leveren van hoogwaardige materialen en diensten aan de afnemers. Daarnaast is zij sterk groeiend en heeft ze een positieve naam in de markt. Niet alleen richting haar
klanten toe, maar ook richting haar collega's toe, aangezien ze hen extra in de watten legt door o.a. een eigen gym aan te bieden, evenals een goed verzorgde lunch,
een vrijdagmiddagborrel en andere leuke activiteiten!

Functieomschrijving

In deze functie ben jij als marketing en content medewerker voor meerdere onderdelen binnen jouw nieuwe werkgever verantwoordelijk, kijkend naar alles wat te maken
heeft met haar naamsbekendheid, content en sociale media uitingen. Samen met jouw collega op de afdeling ben je een dreamteam! Jij focust je op content en je collega
analyseert vervolgens achter de schermen wat het gedrag van potentiële klanten is, om hier eventuele vervolgstappen op te ondernemen.

Samengevat valt binnen jouw functie het volgende: 

Het creëren van een aantrekkelijke en boeiende inhoud voor de website, sociale media en andere marketingkanalen.Het beheren en monitoren van de sociale media
kanalen.Het ontwikkelen en uitvoeren van creatieve marketingcampagnes.Het bedenken en schrijven van pakkende teksten voor de advertenties en
promotiemateriaal.Het analyseren van de prestaties van onze marketingactiviteiten, samen met je collega.
Als marketing en content medewerker werk je van maandag t/m vrijdag van 08.30 uur - 17.00 uur, waarbij een 32-urige werkweek bespreekbaar is.

Functie-eisen

Je beschikt over een afgeronde opleiding richting marketing of soortgelijk.Uitstekende schrijfvaardigheid in Nederlands en Engels zijn daarbij een must.Evenals dat je in
ieder geval ervaring met je meeneemt als het gaat om het beheren van social media kanalen. Meer is daarbij altijd meegenomen!

Arbeidsvoorwaarden
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Direct in dienst op basis van werving & selectie!Bij start €2.400 - €3.000 bruto per maand o.b.v. 40 uur.25 vakantiedag + 12 ADV dagen (waarvan 10 dagen verplicht zijn
om op te nemen vanwege o.a. de vrijdag na Hemelvaart) + 8% vakantiegeld.Pensioenopbouw.Reiskostenvergoeding van €0,21 p/km buiten Harderwijk (en de
mogelijkheid om na een tijdje deel te nemen aan het fietsplan).Onbeperkt mag jij gebruik maken van alle faciliteiten, waaronder de gym. Dat is nog niet eens alles, maar
hier vertellen wij je graag meer over!Baan voor de langere termijn c.q. vast, met meer dan voldoende mogelijkheden om jezelf verder te ontwikkelen!

Sollicitatieprocedure

Stap 1. Solliciteer op deze baan als marketing en content medewerker via de sollicitatieknop.
Stap 2. Wij bellen voor een telefonische kennismaking.
Stap 3. Wij plannen een persoonlijke kennismaking in bij FlevoDirect.
Stap 4. Wij stellen je voor aan je nieuwe werkgever en je gaat hier op gesprek.
Stap 5. Is er een mooie klik? Je krijgt de baan aangeboden en kan aan de slag!

Nog niet “klaar” om te solliciteren en wil je nog iets weten?
Geen probleem! Bel ons op T: 036 - 521 81 60 of stel je vraag via WhatsApp T: 085 - 065 99 35.

Omdat wij graag ook van anderen horen hoe goed jij bent in jouw werk, is het een onderdeel van onze procedure om referenties in te winnen en/of getuigschriften in te
zien.Websiteeasyapply.jobs/r
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