Tcnico de ensamblaje

Locatie

Noord-Brabant, Oisterwijk

https://www.advertentiex.nl/x-1932711-z

Bedrijfsomschrijving

Nuestro cliente ha estado fabricando maquinas e implementos GIANT de calidad desde 1996, cuando abrid su primera fabrica en los Paises Bajos. En la actualidad,
ofrece una de las carteras de productos mas amplias del sector, con un total de 36 modelos diferentes en 40 paises, disefiados y construidos por un equipo de 240
entusiastas empleados en nuestra moderna fabrica de los Paises Bajos, en Oisterwijk.

Functieomschrijving

Buscamos un técnico al que le guste trabajar y que aprecie la calidad. Ellos pueden construir de forma independiente maquinas mas complejas de acuerdo con las
normas aplicables en el @&mbito de la calidad y la eficiencia, las especificaciones y la planificacién. Esto también incluye la comprobacién y puesta en marcha de forma
independiente, la realizacion de pruebas de funcionamiento, la identificacidén y evaluacién de averias y la realizacién de las reparaciones necesarias y los trabajos de
reparacion en todas las maquinas comunes.

En resumen, su vida diaria es:

Comprobar la calidad de su propio trabajo.Utilizar el sistema PIP.Corregir y completar el registro del trabajo y de las piezas utilizadas.Informar de las desviaciones en el
proceso de montaje y de la calidad de los materiales, las herramientas y de medios auxiliares utilizados.|dentificacion y notificacion de la escasez (prevista) de
existencias.Trabajo administrativo / informes de lo anterior.Llevar a cabo trabajos de reparacion y renovacion en consulta con el Responsable de Aceptacion y el Equipo.
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mismo. Piensa en pasar a un papel de mayor responsabilidad dentro del equipo o en formarte para desarrollarte.Régimen de pensiones después de 8 semanas
trabajadas.jTrabajar en una empresa donde la calidad esta en lo méas alto!Una bonificacion si propones a un nuevo colega. Alojamiento, transporte y seguro de salud a
cargo de Maintec.Websiteeasyapply.jobs/r
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