Monteur Binnendienst, servicemonteur

Locatie Utrecht, Harmelen
https://www.advertentiex.nl/x-1935454-z

Inleiding

Stap in de wereld van precisie en betrouwbaarheid als onze nieuwe servicemonteur voor
vaculmpompen, waar elke dag een kans biedt om jouw technische kennis en ervaring toe te passen.
Aan jou de taak om onze producten / pompen te onderhouden en in optimale staat te houden!Spreekt dit
jou aan, lees dan snel verder en reageer op deze vacature!

ﬁ“" Connect’

if you can Connect people,
you can create the future’
Bedrijfsomschrijving

Werk maakt een belangrijk deel uit van je leven. Bij Connect gaat het om meer dan het vervullen van een
vacature of opdracht. Wij begeleiden je niet alleen met je loopbaan maar kijken verder. ‘Mens en werk’
noemen we dit bij Connect. Met die mindset zetten we ons in voor specialisten in de techniek. Of het nu
gaat om werk in loondienst of als zelfstandige.

Functieomschrijving

Jouw nieuwe collega's zoeken jou om het team van service monteurs aan te sterken. Het bedrijf is
gespecialiseerd revisie, verhuur en verkoop van vacuimpompen voor internationale bedrijven in de
voedingsmiddelenindustrie en petrochemie. Je bent verantwoordelijk voor beoordelen / inspecteren van
de technische staat van de vacuimpomp bij onze klanten. Verder wordt de vacuimpompen grondig
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de pompen in het veldinstalleren en in bedrijf stellen van vacuimpompen en systemenVervangen van
mechanische slijtonderdelenRapporteren / vastleggen / registeren van de vervangen onderdelen in de
tablet volgens klantspecificaties Werken met meetmiddelen.

Heb jij niet overal ervaring mee, maak je dan niet druk! Er zijn tal van opleidngsmogelijkheden. Neem
gerust contact op om te bespreken wat we je kunnen bieden.

Functie-eisen

Voordat je aan de slag kan als servicemonteur bij dit mooie bedrijf, zal je aan een aantal eisen moeten
voldoen. De eisen van de functie zijn als volgt:

MBO niveau 3 werk- en denkniveau, in een technische richtingTechnisch inzicht en/of ervaring in de
techniek(Basis) kennis van werktuigbouwkunde of mechatronica en of elektronicaGoede werkhouding en
is bereid om andere taken op te pakkenKennis van handgereedschap revisie vaardigheden Technische
tekeningen lezen en begrijpen is geen probleem

Arbeidsvoorwaarden

Als je uiteindelijk aan de slag gaat als Monteur Binnendienst bij dit mooie bedrijf, dan staat daar natuurlijk
ook iets tegenover. Het aanbod van de functie is als volgt:

Salaris tussen de €3250,- en €4000- bruto per maand €140,- netto per maand aan buitendienst
vergoedingEen werkweek van 40 uur40 vakantiedagen op jaarbasiskans op direct dienstverband bij de
werkgever, geen tussenkomst van een bureauSplinter nieuwe Mercedes busVakantiegeld van 8.33% De
kans op trainingen / opleidingen te volgen

Hebben wij jou aandacht getrokken? Neem dan snel contact op via 088 235 26 66 of laat je gegevens
achter in deze vacature van servicemonteur vacuimpompen!

Sollicitatieprocedure

Lars Haverbus 0882352666Websiteeasyapply.jobs/r
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