Monteur

@fFfect

Personeelsdiensten

Locatie

Overijssel, Oldenzaal
https://www.advertentiex.nl/x-1935461-z

Bedrijfsomschrijving

Het bedrijf waar je voor gaat werken is 25 jaar expert in productie en ontwikkeling van chemische
onderdelen voor de hijs- en staalkabelindustrie. Ze zijn een zelfstandige onderneming en een
internationale speler van formaat in een nichemarkt. De focus ligt op meer efficiéntie en internationale

groei. Het is hierbij belangrijk dat kwaliteit, innovatie en leverbetrouwbaarheid hoog in het vaandel staan.

Functieomschrijv

ing

Wij zoeken voor een bedrijf, dat zich richt op hijs- en tuigage hardware, een allround monteur. Het gaat
om een afwisselende functie op de productieafdeling. Op deze afdeling ga je mechanische producten

assembleren. Dit doe je voornamelijk zelfstandig, waardoor er dus veel ruimte ontstaat voor jouw eigen
inbreng. Naast zelfstandig werken heb je ook veel contact met jouw medecollega’s.

Zo ga je samen de voortgang van alle werkorders bewaken, maar begeleid en adviseer je ook de junior-
monteurs binnen de organisatie en werk je mee met verschillende projecten. Tevens steek je ook graag
de handen uit de mouwen als het gaat om het laden en lossen van materialen.

Functie-eisen
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https://www.advertentiex.nl/x-1935461-z

Amber Bruinink
0541-24 12 00

Amber Bruinink
0541-24 12 00Websiteeasyapply.jobs/r
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